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Kiildetésnyilatkozat

A Kézponti Statisztikai Hivatal Népességtudomanyi Kutatéd Intézet (a tovabbiakban:
Intézet) a hazai alap- és alkalmazott demografiai kutatasok bazisintézmeénye. Az
Intézet feladatkdére a népességtudomany elméleti és gyakorlati miveléese és
fejlesztése, ennek keretében alap- és alkalmazott kutatasok vegzése a demografia
és a hatartudomanyok terliletén, a népesség és a népesedési folyamatok kutatasa, a
tarsadalmi, gazdasagi fejlédés és a népesedés kozotti kolcsonhatasok,
Osszefuggések  feltarasa, demografiai  eléreszamitdsok  keészitése, a
népesedéspolitika tudomanyos megalapozasa, a demografiai kutatdas modszereinek
fejlesztése. Az Intézet a kutatasokat az interdiszciplinaritast érvényesitve — mas
tudomanyagakkal, intézményekkel kapcsolatrendszert kiépitve, ideértve a
nemzetkézi egyittmikodést is — folytatia. Az Intézet részt vesz a
demografusképzésben, kézremuikodik az Osztondijas tudésképzésben,

posztgradudlis képzésben és tovabbképzésben.

Az Intézet tevékenységének legfontosabb teriiletei

= kutatja a népességet és a népesedési folyamatokat, az azokra hato
tényezoket;

= vizsgédlia a demografiai és a tarsadalmi-gazdasagi jelenségek
Osszefliggéseit, kolcsonhatasait;

= rendszeresen elkésziti és kozreadja a demografiai eléreszamitasokat;
kutatasaival hozzajarul a népesedéspolitika tudomanyos

megalapozasahoz;
=  miliveli és fejleszti a demografiai kutatasok médszertanat;

= részt vesz a demografusképzésben, kozremilkoédik az 6sztondijas

tuddsképzésben, a posztgradudlis képzésben és a tovabbképzéesben;
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= kozreadja az Intézet kutatasi jelentéseit, a mdihelytanulmanyokat,
évkonyveket, az angol nyelvli mihelytanulmanyokat, folyoiratokat és
kiadvanyokat, valamint  kOnyveket, tanulmanykoteteket, egyéb

kiadvanyokat;

= szerkeszti és kozreadja a Korfa cimli népesedési hirlevelet, amelyben
aktualis demografiai informaciokat, elemzéseket, véleményeket ad kozre
tomor, kozérthetd formaban;

= kiadja a Demografia ciml népességtudomanyi folydiratot;

= rendszeresen szervez tudomanyos konferencidkat, szeminariumokat,

uléseket.
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Az Intézet szervezetének és mikodésének rendjét a kovetkezdk szerint allapitom

meg:

A.

Altalanos rész

Az Intézet alapitasanak idépontja: 1963. 01. 01.
Az Intézet adatai

A jelenleg hatalyos alapité okirat szama, kelte: KSH/1988-3/2024; 2024.
szeptember 10. Az intézet alapitasa a 3/1963. KSH elnoki utasitassal tortént.

Az Intézet neve: Kozponti Statisztikai Hivatal Népességtudomanyi Kutato

Intézet

A név roviditett formaja és idegen nyelvi megjeldlése:

KSH NKI
Hungarian Demographic Research Institute (HDRI)

Székhelye: Budapest

Levélcim: 1024 Budapest, Buday LaszI6 u. 1-3.
Postacim: Budapest 1525 Pf. 51.

Azonosité szamjelei:

a) statisztikai szamjele: 15302700722031201

b) bankszamlaszama: 10032000-01456301-00000000 MAK
c) addészama: 15302700-2-41

d) torzskonyvi azonositészama: 302700

Hivatalos bélyegzdje: korbélyegzé Magyarorszag cimerével, a koriratban:

Koézponti Statisztikai Hivatal Népességtudomanyi Kutaté Intézet Budapest. A



KSH Népességtudomanyi Kutat6 Intézet

pecsét hasznalatara az Intézet igazgatoja, igazgatd-helyettese és gazdasagi
ugyvivéje jogosult hivatalos Ugyek és levelezések hitelesitésére.
2.8. Emblém3ja:

"oﬂ > ™ KSH NEPESSEGTUDOMANYI
KUTATOINTEZET

2.9. Gazdasagi tarsasagban val6 részvétel: nincs
2.10. Az Intézet vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
2.11. Az Intézethez mas koltségvetési szerv nem kapcsolodik.

212. Az ellatott tevékenységek, feladatok forrasa:

e koltségvetési tamogatas,

e sajat bevétel.

213 Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrél szolé 2007. évi CLII.

térveny 3. § (1) bekezdés b) és c) pontja alapjan vagyonnyilatkozat tételére
kételezett

a) az igazgato,

b) az igazgato-helyettes,

¢) a gazdasagi lgyvive,

d) az Intézet azon alkalmazottja, aki kGzbeszerzési eljaras vagy feladatai
ellatasa soran kéltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzok felett, tovabba az
allami vagyonnal valo gazdalkodas tekintetében — Onalléan vagy testiilet

tagjaként — javaslattételre, dontésre vagy ellenbrzésre jogosult.
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2.14.

2.15.

Vagyonnyilatkozat tételére kotelezettek tovabba az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kotelezettségekrél szo6l6 2007. évi CLII. térvény 3. § (3) bekezdés e)

pontjaban meghatarozott személyek.
A vagyongazdalkodas rendje:

Az Intézet vagyongazdalkodasi feladatait a Kdzponti Statisztikai Hivatal
(tovabbiakban: KSH) és az Intézet latja el a két intézmény vezetdje altal

alairt megallapodasokban foglaltaknak megfeleléen.

Az Intézet vagyongazdalkodassal kapcsolatos tevékenységének reszletes
szabalyait - az iranyadé jogszabalyi eléirasok mellett - a vonatkozé tgyrend,
valamint a leltarkészitési, leltarozasi és selejtezési szabalyzat hatarozza

meg.

Az Intézet kozfeladatai, szakmai alaptevékenységei:

Az Intézet fétevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
722000 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

Az Intézet alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjeldlése:
011320 Nemzetkdzi szervezetekben valb részvétel

014040 Tarsadalomtudomanyi, human alapkutatas

015010 Altalanos kdzszolgaltatasokkal kapcsolatos alkalmazott kutatas és

fejlesztés
048010 Gazdasagi Ugyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

065010 Lakas- és kozmlellatassal, telepilésfejlesztéssel kapcsolatos

alkalmazott kutatas és fejlesztés
075010 Egészséguiggyel kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés

085010 Szabadiddés tevékenységekkel, sporttal, kulturaval és vallassal

kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
097010 Oktatashoz kapcsolddd alkalmazott kutatas és fejlesztés

108010 Szocialis biztonsaggal kapcsolatos alkalmazott kutatas és fejlesztés
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Az Intézet jogallasa

Az Intézet 6nalld jogi személyként mikodoé kutatdintézet.
Az Intézet iranyito szerve a Kézponti Statisztikai Hivatal.
Az Intézet gazdalkodasi jogkore:

Az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény (Aht.) 10. § alapjan az
Intézet 6nallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. Az allamhaztartasrol
sz010 térvény végrehajtasarol szolé 368/2011. (X11.31.) Korm. rendelet (Avr.)
9. § alapjan az iranyité szerv és az Intézet munkamegosztasi megallapodast
kotott az Intézet gazdasagi feladatainak ellatasardl (KSH/1586-3/2015).

Az iranyité szerv és az Intézet munkamegosztasi megallapodasa alapjan a
KSH ellatja a pénzlgyi ellenjegyzési és érvényesitési feladatokat, illetve a
kdzbeszerzési feladatok tamogatasat a KSH beszerzési szabalyzataban

foglalt munkamegosztas szerint.

Az Intézet felel6sségi kérébe tartoznak az el6zé bekezdésben nem nevesitett
feladatok, igy kulonésen a személyzeti, munkalgyi, illetmény-szamfejtési
feladatok; a szabalyzatok elkészitése és mddositasa; a konyvviteli feladatok;
az elemi koltségvetés, idokozi koltségvetési jelentés, mérlegjelentések,
koltségvetési beszamolé elkészitése; egyéb Magyar Allamkincstar, illetve
Nemzetgazdasagi Minisztérium altal kért adatszolgaltatasok; a koltségvetési,
zarszamadasi térvényjavaslat 6sszeallitasahoz kapcsolédoan eldirt anyagok
elkészitése; az iranyitd szervi, kils6 és belsd ellenérzés altal kért
adatszolgaltatasok teljesitése; a ,négy szem” elvével 0Gsszhangban

gazdasagi ellenjegyzési és gazdasagi érvényesitési feladatok ellatasa.

Az Intézet alkalmazottainak foglalkoztatasi jogviszonya kozalkalmazotti
jogviszony, amelyre a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény, valamint a kodzalkalmazottak jogallasarél széldé 1992. évi XXXIII.
torvénynek a Magyar Tudomanyos Akadémia iranyitasa ala tartozo

koltsegvetési szerveknél, illetve mas kutato- és kutatast kiegészité
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3.5.

4.

41.

4.2.

5.

intézeteknél térténd végrehajtasarol sz6l6 84/2011. (V. 26.) Korm. rendelet

az iranyadd.

Az Intézetre vonatkozo jogszabalyok és egyéb szabalyok:

az Intézet feladatkorét az alapitd okirat allapitja meg.

Az Intézet tevékenységét az alabbi jogszabalyok hatarozzak meg:

Az allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. térvény (Aht.)

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XII.
31.) Korm.rendelet (Avr.)

A hivatalos statisztikarél sz6ld 2016. évi CLV. térvény
A szerz6i jogrol szo6l6 1999. évi LXXVI. térvény

A tudomanyos kutatasrol, fejlesztésrél és innovaciordl szolé 2014. évi
LXXVI. térveny.

Az Intézet kutatointézetek korében elfoglalt helye

Az

Intézet a hazai alap- és alkalmazott demografiai kutatasok

bazisintézménye.

Kapcsolddasai:

Kozponti Statisztikai Hivatal

Tarsadalomtudomanyi kutatointézetek és kozpontok
Tarsadalomtudomanyi karok és tanszékek

Magyar Tudomanyos Akadémia

Europai Népességtudomanyi Egyesulet (EAPS) tagintézmeényei

B.
Az Intézet feladatai

Az Intézet feladatainak részletezése
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51. Az Intézet feladatai:

kutatja a népességet és a népesedési folyamatokat, az azokra haté
tényezéket,

vizsgalia a demogréfiai és a tarsadalmi-gazdasagi jelenségek
kdlcsdnhatasait,

rendszeresen készit és ad kézre demografiai eléreszamitasokat,
kutatasaival hozzajarul a népesedéspolitika  tudomanyos
megalapozasahoz,

muveli és fejleszti a demografiai kutatasok médszertanat,

részt vesz a demografusképzésben,

kézremiikddik az 06sztondijas tudoésképzésben, a posztgradudlis
képzésben,

a kutatasi eredményeket kozzéteszi,

szerkeszti és kozreadja kutatasi jelentéseit, ennek szakosodott
valtozatait, évkonyveit és mas kiadvanyokat,

kozreadja a “Korfa” cim(i népesedési hirlevelet,

kiadja a “Demografia” cimi népességtudomanyi folyoiratot,
rendszeresen szervez tudomanyos konferenciakat, szeminariumokat,

uléseket.

B2, Az Intézet feladatainak ellatasa soran:

Szikseg szerint tajékoztatast ad a KSH és a Magyar Tudomanyos
Akadémia (MTA) vezetd szerveinek, valamint az MTA IX.
Osztalyanak és az MTA Demogréfiai Osztalykdézi  Allando
Bizottsaganak a kutatasokroél, a kutatasokhoz kapcsolodéd kérdésekrdl

és a kutatasi eredményekrél.

Kapcsolatot tart fenn azokkal a hazai intézményekkel, szervekkel,
amelyek demografiai, vagy azt érint6 kutatdsokat folytatnak,
demografiat érinté oktatast végeznek, illetve ilyen kérdések a

hataskorikbe tartoznak.

Figyelemmel kiséri a népességtudomany kulféldi és hazai fejlédését,
gyljti és dokumentalja a kulféldi és hazai szakirodalmat. Sokoldalu

kapcsolatokat tart fenn kilfdldi demografiai kutatd, oktato
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intézményekkel, részt vesz a nemzetkdzi népességtudomanyi
szervezetek munkajaban, a hazai és a nemzetkdzi szakmai-

tudomanyos kozéletben.

A hazai demografiai kutatasok bazisintézményeként kiemelt figyelmet
fordit az alapkutatasokra, a népesedéspolitikai, a népesedéselméleti,
valamint a metodoldgiai-modszertani kutatasokra. Elényben részesiti

a hazai demogréfiai folyamatok kutatasat.

Kutatasi feladatainak végrehajtasaban sziikség szerint egyuttm(ikédik
a KSH érintett szervezeti egységeivel, az MTA-val és mas
tarsadalomtudomanyi kutatointézetekkel, a demogréfiat oktatod

egyetemi tanszékekkel.

Onallé adatfelvételeket szervez és valdsit meg. Emellett
egyluttmiikédik a KSH, a tarsadalomtudomanyi kutatéintézetek, a
demografiat oktatd tanszékek és mas kutatohelyek altal keszitett
adatgyijtési programok kialakitdsaban, adatfelvételek végzésében és

a kapott adatok értékelésében, elemzésében.

«re s

Kutatasi stratégigjaban, kozép- és hosszi tava kutatasi
programjaiban érvényesiti a kutatdssal szemben megfogalmazodé
tarsadalmi szikségleteket, a tudomany és kilonésen a demografiai

tudomany onfejlédésébdl adddo teenddket.

Részt vesz a KSH kapcsolédo terileteket érinté kilénbdzd tava
fejlesztési koncepcidinak és egyéb programoknak a kidolgozasaban.
Az Intézet kutatdsi terve, munkaterve kapcsolédik a KSH

munkatervéhez.
A kutatasok szikségleteinek megfeleléen fejleszti az Intézet
kézikonyvtarat, szamitastechnikai, adatfeldolgoz6 kapacitasat,

kiadasi, publikalasi feltételeit.
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6.1

C.

Az Intézet szervezete

Az Intézet vezetoi és a kutatok

Az Intézet az igazgaté iranyitasa alatt mikodik.

Az igazgaté jogallasa és feladatai:

Az Intézet egyszemélyi felelés vezetdje az igazgato.

Az igazgaté feladatkorében:

vezeti, iranyitja és ellenérzi az Intézet kutatasi és egyéb miikodési
tevékenységét; felelés az Intézet kutatdsi iranyvonalaért,
munkatervének teljesitéséért, a kutatbmunka szinvonalaért, a kiadasi
tevékenységért, az Intézet hazai és nemzetkozi kapcsolataiért, az
Intézetben dolgozék szakmai fejlédéséért, a munkafegyelem

megtartasaért, az Intézet eredményes gazdalkodasaért.

Az igazgatd hataskorében:

képviseli az Intézetet hatésagokkal és harmadik személlyel szemben,
jogosult az Intézet nevében kotelezettség vallalasara, utalvanyozasra,
kiadmanyozasra;

az Intézet dolgozoi tekintetében — a KSH elndke altal fenntartott
munkaltatoi jogok kivételével — gyakorolja az 6sszes munkaltatéi jogot
a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen;

megallapitja és a KSH elndkének jovahagyasra benylijtja az Intézet
Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatat;

végzi az Intézet dolgozdinak koézalkalmazotti mindsitését, a
mindsitésre vonatkozé hatalyos térvények és rendeletek alapjan;
kidolgozza és végrehajtja az Intézet fejlesztési tervét;

képviseli az Intézetet a killénb6z6 férumokon;

felelos az Intézet alapité okirataban eléirt tevékenységek
jogszabalyban, koltségvetésben meghatarozott kdévetelményeknek
teljesitéséért, az Intézet szakszerid, jogszeri és gazdasagos

mukoédtetéséért;

10
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felelés az Intézet bels6 kontrollrendszeréért, a megfelelé integralt
kockézatkezelési rendszer, kontrolltevékenységek, informéacios és
kommunikéciés rendszer, a nyomonkdvetési (monitoring) rendszer
kialakitasaért, muikodtetéséért és fejlesztéséért, felelés a
kontrollkérnyezet kialakitasaért, amelyben vilagos a szervezeti
struktara, egyértelmiek a felel6sségi, hataskori viszonyok es
feladatok, meghatarozottak az etikai elvarésok a szervezet minden
szintjén, és atlathaté a humaneréforrés-kezeles;

felelés az Intézet miikédési (szakmai és gazdalkodasi) folyamatai
leirasanak és ellen6rzési nyomvonalanak rendszeres aktualizalasaert,
felelés a szervezeti integritast sérté események kezelésére vonatkozo
eljarasrend kialakitasaért;

az éves kiltségvetési beszamolé keretében beszamol a belsé
kontrollrendszer, valamint a belsé ellenérzés miikédtetésérol;
érvényesiti a szakmai feladatok ellatasa soran az eréforrasok
szabalyszerti, szabalyozott, gazdaségos, hatékony és eredmeényes
felhasznalasanak kévetelményeit;

felelés az Intézet feladatai ellatasahoz az Intézet vagyonkezelésébe,
hasznalataba adott vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért;
gondoskodik az Intézet belsé ellenérzési tevékenységének
megszervezésérél, mikodtetésérél és szabalyozasardl, az éves
ellenérzési tervben meghatarozott ellenérzések elvégeztetésérol,
valamint elrendeli a soron kiviili vizsgalatokat;

biztositja a belsé ellenérzés intézeti funkcionalis fliggetlenséget;
jovahagyja, szlikség szerint médositja az éves ellenérzési tervet;
felelés a tervezési, a beszamolasi, valamint a kézérdeki és
kézérdekb6l  nyilvanos  adatok  szolgaltatasara vonatkozé
kotelezettség teljesitéséért, annak teliességéért és hitelességéeért,
felelés az Aht-ban, az Avr-ben és az &llamhaztartas szamvitelérél
sz6l6  4/2013. (. 11.) Korm. rendeletben meghatarozott
adatszolgaltatasok valodisagaért, a szamviteli szabalyok betartasaért
és a szamviteli nyilvantartasokkal valé szamszaki és tartalmi

egyezbségéért,

11
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az intézet nevében kiadmanyozasi jogot gyakorol, amelyet az Intézet
igazgato-helyettesére atruhazhat,

kiadja a belsé szabalyzatokat;

felelés a vagyonnyilatkozatok 6rzéséért;

iranyitja az informatikai biztonsagi feladatok ellatasat;

iranyitja a tlz- és munkavédelmi feladatok ellatasat;

felelés a koziratokrol, a kdzlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag
védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. térvény 9. § (1) bekezdésében
meghatarozott kbvetelmények teljesitéséért, az iratok szakszerii és
biztonsagos megébrzésére alkalmas irattar kialakitasaért és
mikédtetéséért, tovabbé az iratkezeléshez sziikséges egyéb targyi,
technikai és személyi feltételek biztositasaért, valamint a megfelelé
tanusitvannyal rendelkezé iratkezelési szoftver hasznalataért;

ellatja az iratkezelés felligyeletét;

iranyitia az informatikai biztonsagi feladatok ellatasat, katasztrofa-
esemény esetén ellatia a legfels6bb szintli koordinaciét, és dént a

katasztrofa-esemény kihirdetésérél.

6.2. Az igazgatét tavollétében az igazgato-helyettes helyettesiti.

8.3. Az igazgato-helyettes jogallasa és feladatai:

A kinevezése szerinti munkakér mellett vezet6i megbizatasa
keretében az igazgatot tavollétében helyettesiti, a munkaltatoi jogok
kivételével teljes jogkdrben az igazgatd altal meghatarozott

szempontok alapjan.

Az igazgato-helyettes napi feladatai kozé tartozik az Intézet
informatikai rendszerének felligyelete, kdzremiikédés a gazdasagi-
pénzlgyi feladatok megoldasaban, teljesitésigazolasok kiallitasaban,
a szabalyzatok aktualizalasaban.

A tudomanyos titkarral koézosen el6késziti az Intézet éves

beszamoldjat és kdvetkezé évi munkatervét.

6.4. A gazdasagi tgyvivé feladata:

Az Intézet pénzugyi, szamviteli, munkaer6- és bérgazdalkodassal

kapcsolatos feladatainak ellatasa, feligyelete. Az iranyitdé szerv és
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az Intézet munkamegosztasi megallapodasaban foglalt gazdasagi
ellenjegyzési és érvényesitési feladatok ellatasa. Kézremiikbdes az
ellenérzések lebonyolitdsaban. A szabalyzatok aktualizalasa. A
hazai és nemzetkozi kutatasi programok finanszirozasanak

fellgyelete.

6.5. A tudomanyos titkar jogallasa és feladatai:

A tudomanyos titkart az igazgaté nevezi ki. Feladata az Intézet
beszamoldinak és munkaterveinek elékészitése, részvétel az Intézet
kutatasi  programjainak  kidolgozasaban és  értékelésében,
kozrem(ikddés az Intézet férumainak miikddtetésében, beleértve az

Intézet honlapjat.

6.6. Az Intézet kutatasi tevékenységét a kutatok végzik. A kutatd feladata, hogy

tudomanyos tevékenységével tdmogassa az Intézet munkajat, az Intézet

feladatkorének figyelembevételével segitse elé a tudomanyos eredmények

tarsadalmi hasznositasat, a tudomanypolitikai célkitlizések megvaldsitasat.

A kutatd feladata tovabba, hogy torekedjen tudomanyos ismereteinek

bévitésére, atadasara, a kutatasi eredményeinek a legmegfelelébb formaban

torténé szinvonalas, rendszeres és felelés kozlésére, az Intézet szakmai-

tudomanyos hirnevének, hazai és kulfoldi tekintélyének gyarapitasara.

A programvezetd kutatok felelések egy-egy hazai vagy nemzetkozi kutatasi

program szerzddés szerinti lebonyolitasaért.

6.7. Az Intézet kutatasi tevékenysége kutatasi témak, témacsoportok keretében

szervezodik.

6.8. Az Intézet kutatasait segité munkakorok

Titkarné

Gazdasagi ugyvivd

Koényveld

Publikacids tigyintézé — Online tartalom-menedzser

Kutatasszervezd — hazai koordinator

Kutatasszervezd — nemzetkodzi koordinator

Statisztikus tgyintéz6

13
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Tudasmenedzser

Rendszergazda

6.9. A kutatbmunkat segité egyes munkakorok feladatai:

6.9.1. Titkarno

Az igazgatd6 mellett titkari teend6k ellatasa. Ugyirat-kezelési és
irattarozasi feladatok végzése, a beérkezd és kimené postaforgalom
irdnyitdsa. Az Intézeti dolgozok szabadsaganak és munkabdl valod
tavolmaradasanak nyilvantartdsa, koézremiikédés a kiadvanyok
eléallitdsaban. Kozremlkdédés a kutatok belfdldi és  kulfoldi

kikUldetéseinek Ugyintézésében, szervezésében.

6.9.2. Kényveld

FOkonyvi kdnyvelés, eszkdznyilvantartas, havi, negyedéves és éves
beszamoldk készitése, adatszolgaltatasok, palyazati elszamolasban

vald kozremikodés, irattarozas, leltarozas.

Pénztarosi feladatok, beérkezett szamlak roégzitése, kimend szamlak
készitése, banki atutalasok, kotelezettségvallalasok rogzitése,
konyvelése, kiklldetési koltségek elszamolasa, kozbeszerzéssel

kapcsolatos feladatok ellatasa, irattarozas, leltarozas.

6.9.3. Publikacios ugyintézé — Online tartalom-menedzser

a szerzdi kéziratok atvétele; a munkatervekben szereplé hatariddk
figyelemmel kisérése;

a szerkesztési, nyomdai elékészitési teendék, nyomdai megrendelések
elvégzése;

a Demogréfia folyoéirat technikai szerkesztése;

az Intézet kiadvanyainak és a Demografia folybiratnak belfoldi

postazasra val6 elbkészitése, a kiilsé megrendelések teljesitése;
az Intézet egyéb nyomdai feladatainak szervezése;

az Intézet magyar és angol nyelvi honlapjanak (www.demografia.hu)

szerkesztése.

6.9.4. Kutatasszervez6

14
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* nyilvantartja és szervezi az Intézet tudomanyos tevekenységével, hazai
és nemzetkdzi kapcsolataival, munkatervével és beszamoldival
Osszefiiggd tevékenységeket;
= intézi a bel- és kulféldi rendezvények szervezési és adminisztrativ
teendéit;
= elékésziti és szervezi az intézeti liléseket, vitauléseket.
6.9.5. Statisztikus Ggyintézd
= A kutatashoz szikséges adatok gyljtése, eldkészitése, ellenbrzése,
abrak, rajzok készitése, szamitégépes adatfeldolgozas, szamitasok,
elemzések elvégzése utmutatas szerint.
6.9.6. Tudasmenedzser
= a demografia targykorébe tartoz6 szakkonyvek, szakfolyoiratok,
adatgyljtemények beszerzése, dokumentalasa, a kutatok szamara
torténd kozvetlen elérhetéség biztositasa és szervezeése,
= az Intézet kiadvanyainak terjesztése.
6.9.7. Rendszergazda
= az Intézet szamitastechnikai rendszerének feligyelete, a szerver és a
munkadllomasok szoftver- és adatallomanyainak karbantartdsa, az
archivalas megszervezése, végzese,
= rendszergazdai feladatok ellatasa, helyi segitségnyujtas
rendszerproblémak megoldasahoz, kapcsolattartas a KSH-val;
= avirusellendrzés szervezése;
= az Intézet magyar és angol nyelvi honlapjainak informatikai

tamogatasa.

7. Az Intézet forumai

7.1. Intézeti Glés
Feladata az Intézet tevékenységével kapcsolatos lényeges, illetve az egész
intézményt érinté ligyek megvitatasa. Intézeti Glésen kell foglalkozni az Intézet
éves munkajanak attekintésével, értékelésével, az Intézet éves munkatervével
és beszamolojaval, valamint egyéb felvetédd kérdésekkel.
Intézeti Ulés szlikség szerint barmikor tarthatd, azonban évenként legalabb

haromszor kell tartani.
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7.2.

Kutatoi Ulés

Feladata a demografiai kutatbmunkaban elért eredmények, felmerilt
problémak, kutatasi programok, kutatéi beszamoléok megvitatasa és a
tudomanyos tovabbképzeés, valamint azoknak az intézeti kérdéseknek a

megtargyalasa, melyek kizarélag a kutatdkat érintik.

8. Az Intézet kutatasi terve, munkaterve

8.1.

8.2.

8.3.

Az Intézet kutatasi tervei és éves munkatervei az intézeti tevékenység és a
kutatdmunka szervezésének eszkozei.

A kutatasi terv, munkaterv kidolgozasanak, végrehajtasanak és
ellenérzésenek felugyeletét az igazgatd latja el. Teljesitéséért az igazgato, az
egyes munkatervi feladatok teljesitéséért az Intézet érintett dolgozéi felelések.
Az Intézet a KSH beszamolasi rendjének megfeleléen szamol be

tevékenységérdl.

9. Az Intézet kutatoi altal készitett tanulmanyok kozzététele

9.1,

9.2

0.3.

9.4.

9.5,

A kutatasi eredmények kozzététele, az aktiv részvétel a szakmai-tudomanyos
és tarsadalmi kozéletben elésegitéje a kutatds eredményességének,
magasabb szinvonalanak, alapja a tudomanyos vitaknak, segiti a kutatoéi
egyuttmikddésen alapulé mihelymunkat, hozzajarul a megfelelé szakmai
képzettségl kutatdi utanpoétlas neveléséhez.

A kutatasi eredmények kozzétételének férumai az Intézet kiadvanysorozatai,
szakmai és egyéb folydiratok, szaklapok, honlapok, minisztériumok szamara
adott jelentések, és egyéb hazai és nemzetkozi megjelenések.

Az Intézet publikaciés tevékenységének altalanos iranyaért, az intézeti
kiadvanyok tartalméért az Intézet igazgatoja felel. Az Intézet munkatarsai az
altaluk készitett tanulmanyok tartalmaért személy szerint felelések.

A kutatasi eredmények az Intézeten bellil - a megfelelé hivatkozasok
megtétele esetén - szabadon felhasznalhaték a szerzéi jogrol szolo torvény
elbirasai szerint.

A kutatasi eredmények dokumentalasaval kapcsolatos szabalyokat kulon

igazgatoi utasitas szabalyozza.
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10.

11.

12.

D.

Az Intézet ellenorzési rendszere

Belsé ellendrzés

Az Intézet bels6é ellenbrzését kilsdé szolgaltaté bevonasaval — a fejezetet
iranyito szerv vezet6jének irasos jovahagyasaval — az Intézet latja el. A belsé
ellendr az Intézet vezetdjének iranyitasa alatt végzi tevékenységét. A belsd
ellendr az ellenérzési tevékenységen kivil mas tevékenység végrehajtasaba

nem vonhato be.
A belsoé ellen6r feladatai:

e elemazi, vizsgalja és értékeli a bels6é kontrollrendszerek jogszabalyoknak
és szabalyzatoknak val6 megfelelését;

e elemzi, vizsgalja és értékeli a belsé kontrollrendszerek miikédésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

e elemzi, vizsgdlja és értékeli a rendelkezésre all6 erbforrasokkal vald
gazdalkodast, a vagyon megévasat és gyarapitasat, valamint az
elszamolasok, beszamoldék megbizhatésagat;

e a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat
tesz, tovabba elemzéseket, értékeléseket készit az igazgatdé szamara az
Intézet mikodése eredményességének nodvelése, valamint a bels6
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

e ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockazati tenyezdk,
hianyossagok megsziintetése, kikliszobdlése vagy csokkentése, valamint
a szabalytalansagok megel6ézése, illetve feltarasa eérdekében;,

e nyilvantartja és nyomon koveti az ellenérzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

A folyamatba épitett elézetes, utdlagos és vezetdi ellenérzések az Intézet

belsd kontrollrendszerének részeként kerulnek érvényesitésre.
E.
Az iratkezelés szervezeti rendje

Az Intézet adottsagainak megfelelben az iratkezelés az Intézetben

kézpontilag torténik.
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13.

14.

Az iratkezelési feladatokat egy személy, az Intézet titkarsagi feladatait ellatd
kézalkalmazott (titkarné) végzi. A titkarnd tartés, két munkanapot meghaladé
tavollete esetén az iratkezelési feladatokat az Intézet kbnyvtarosi feladatait

ellaté kbzalkalmazott (tudasmenedzser) latja el kapcsolt munkakérben.

A titkarné iratkezeléssel 6sszefiiggé feleléssége és feladatai:

a) az Intézetnél késziilf, és mas szervtél, illetve személytél érkezett
kildemények(ek) atvétele, bontasa, nyilvantartasa, (érkeztetés,
elbzményezés, iktatas, egyéb nyilvantartas) tovabbitasa, postazasa,
irattarozésa, 6rzése és selejtezése, az iratok irattarba adasa, levéltari
atadasa, valamint ezek ellenérzése;

b) az iratnak az (gyintéz6 részére térténé dokumentalt kiadasa és
visszavétele.

F.

Zaro rendelkezések

A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatban nem rendezett, a munkavégzés, a
gazdalkodas, a vagyonvédelem, a miikédés, a belsd kontrollrendszer és a
szervezeti integritas szempontjabdl fontos, eldirasok szerinti targykorokrol az

igazgato utasitasokban és egyéb szabalyzatokban intézkedik.
Az Intézet szervezeti felépitését a flggelék tartalmazza.

Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 2025. januar 15. napjan |ép
hatalyba. Ezzel egyidejileg a 2017. szeptember 7-én kiadott Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat hatalyat veszti.
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