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TANULASI CELU MIGRACIO A VILAGBAN ES ITTHON

L. REDEI MARIA'

A téma felvetése

A didkmigracié mértéke, gazdasagi és politikai jelentésége gyorsan nd. Az Eurdpai
Unid orszagaiban a fels6oktatas hallgatdinak 10—15 szazaléka hosszabb-rovidebb ideig
mas orszagban tanul. Magyarorszdgon ez az arany 2 szazalék koriilire becsiilhetd. En-
nek az irasnak az a célja, hogy bemutassa a kiilfoldi részképzés nemzetkozi trendjeit és
értékelje a hazai folyamatokat.

A térbeli mozgas feltételeinek javulasaval az élet mind természetesebb és gyakoribb
jelenségévé valt a sziildhely elhagyasa. Az emberek arra szamitanak, hogy mashol
jobbak a kilatasaik, szabadabban mozoghatnak, és az 0j kornyezet ket is motivalja.
Tapasztalati tény, hogy ha inspirdlé kornyezetben éliink, akkor magunk is tobbet te-
szlink azért, hogy megfeleljiink ennek. Ellenben ha azt észleljiik, hogy tevékenységiink-
re nincs sziikség, akkor reményvesztetté valhatunk.”

A human téke bovitése tobb tekintetben is hasonld a vallalkozasok térbeli fejlesztési
elgondolasahoz. Szabad 4ramléssal kdvetni a kibontakozast, a hasznot jelentd kornyeze-
ti feltételeket — ez az, ami elérevihet. Az embernek az a térekvése, hogy megvaltoztassa
lakohelyét, felismerési, dontési folyamat. Felismerése annak, hogy mashol beldle mas
ember lehet. A migrici6 eseményét ugyanakkor konkrét, helyi dimenziok hatarozzak
meg. Az 0j lakdhely megvalasztasa tobb szempont, a kozelebbi vagy tavolabbi koérnye-
zetrdl szerzett ismeretek Osszehasonlitdsaval, egyeztetésével torténik. A vilagban zajlo
migracios folyamatok résztvevdinek négydtode képzetlen ember, akik valasztasukkal a
rovid tava talélésre torekszenek. A kisebbik, képzett hanyaduk ennél tobbre vagyik:
esélyt biztositd szellemi/anyagi toke felhalmozasara.

A téma kutatasa a’ 60-as években indult, amikor a képzett eurdpaikat, féként az an-
golszasz orszagokbol, az Amerikai Egyesiilt Allamokba toboroztak (Adams 1968;
Fortney 1970). A ‘70 és ‘80-as években a szakértok érdeklddése kevésbé a fogado,

' A tanulmany az OTKA ,,Tanulasi céla migracié” T 049870/2005 sz. kutatas keretében
késziilt.

2 Oded Stark professzor, a bonni egyetem tanara 2003 marciusaban eléadést tartott a
ITASA-ban ,,Rethinking the Brain Drain” cimmel, és a kdvetkezOkben foglalja 6ssze monda-
nivaldjat. ,,Ha a termelés nem Osztonzi a munkavallalot magasabb tevékenységi szint eléré-
sére, akkor 6 maga is kevesebbet fektet be a szellemi képességek fejlesztésébe. A migracid
valos pozitiv probaja az, hogy az ember a gazdagabb orszagokban megszerzett tapasztalatait,
készségeit, szellemi t6kévé kovacsolja, majd visszatérve az alacsonyabb szinti gazdasagi
kornyezetben ezt kamatoztatja. Egy jol szervezett és miikddtetett gazdasagban a migracid
iranyitasaval jard tobbletkoltségek és zavard hatasok konnyebben feloldhatok, mint ha ilyen
iranyt politika nem is 1étezik.” (Stark 2004).
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inkébb a kibocsatd orszdgokra irdnyult, amennyiben a szellemi eréforrdsokban elszen-
vedett veszteségrél mint a forrasok inverz oldalarol késziiltek elemzések. Kiemelt figye-
lem fordult a fejl6dd orszagok felé, dsszefliggésben az abban az idoben jatszodo fiigget-
lenedési folyamattal (Ward 1975; Zahlan 1977; Portes 1976; Baghwati 1983).

A ‘80-as és a ‘90-es években a képzett munkaeré mobilitasat a kereslet oldalarol
elemezték, amely a tudas gazdasagi felértékelddésével parhuzamosan tovabb erdsodott.
A megjelend irasok a globalizacioval 0sszefiiggésben a vallalati munkaerd athelyezését
és azok hatterét fejtegették (Salt — Findlay 1989; Findlay 1991; Salt 1992).

A kétpolusu politikai rendszer felbomlasdval megvaltozott a kutatok érdeklédése.
Az egyik irany az olyan magasan képzettek mozgasat kivanta feltérképezni, akik nukle-
aris ismeretekkel rendelkeztek, igy kiilondsen az oroszok kiaramlésa keriilt fokuszba
(Tinguy — Wenden 1993; Platt — Isard 1999). A masik irdny 1989 és 1991 kozott mint-
egy fél milliora becsiilte azt a magasan képzett kutatoi tomeget, amelynek tagjai a nyu-
gati szellemi erdéforrasokat novelték (Brandi— Todisco — Tattolo 2003). A magasan
képzett migransok rovid idon beliil stratégiai jelentdségii fejlesztési feladatot kapnak,
igy a befogadd orszdg gazdasidgaban novelik a hozzdadott értéket, a befogadd orszag
szemszOgeébol viszont, tavozasukkal potolhatatlan hidnyokat okozhatnak, késleltetik
hazajuk felzarkozasat, mi tobb, magukkal viszik azt a know-howt, amelyet 4tadhatnak a
versenytarsaknak. Napjainkban az ,agyelszivas” kérdése foként a délkelet-eurdpai
orszagokbol torténd kidramlassal kapcsolatban meriil fel (Breinbauer 2005).

A korabbi évtizedekben a kidramld tomeget tobbé-kevésbé homogénnek tekintették.
A jelenlegi megkozelités kiilon kezeli a kivalo képességlieket, és szerepiiket a verseny-
képesség szempontjabol vizsgalja.

Az ezredfordulot kdvetden az a tanulasi céli mobilitas keriilt a szakmai érdeklodés
kozéppontjaba, mivel ezt a magasan képzettek mobilitasanak el6készitéseként értelme-
zik (Mahroum 2001; Iredale 2001). Az OECD (2002) egy kiadvanya ugy fogalmazott,
hogy a tanulési céli mozgas eldjelzdje a képzettek mozgasanak. Egyértelmiien megfo-
globalizacid folyamatanak (Florida 2004).

A didkok mozgasa a fejlodo térségbdl a fejlett felé iranyul és foldrajzilag koncent-
ralt. A centrum az Egyesiilt Allamok, Kanada, az Egyesiilt Kiralysag és Ausztralia.
Csak manapsag mutatkoznak az elsé jelei annak, hogy az itt végzettek egy része a ta-
nulmanyok befejeztével hazatér. Azok a hallgatok, akik tudomanyos karriert terveznek,
tartosan, akar végleg a befogadd orszagban maradnak (Castels — Miller 1998; Tremblay
2002; Cervantes — Guellec 2002). A kutatasok soran felvet6do kérdések arra iranyulnak,
hogy miként valaszthatok ki a kinalatbdl a befogado orszag, cég szamara hasznot hozo
migransok, illetve hogy miként 6rizhetik meg a kibocsatd orszagok a szamukra is elen-
gedhetetlen magasan képzett szakembereket.

Az emberi er6forrasnak a XXI. szazadi felfogas szerint szerves része a tobb foldraj-
zi helyen szerzett tapasztalas, kiemelt a jelentdsége az igy létrejovo kapcesolati tokének.
Az ezredforduldra kialakult dramlési relacidk azonban legalabbis ellentmondasosak: az
emberek és gondolatok jelenleg kevésbé szabadon mozognak, mint az aru és a téke. A
mobilitasnak tobb akadalya van: egymésnak ellentmondé adminisztrativ szabélyok, az
adorendszerek csekély vagy hianyos harmonizacidja, a képesitések kolesonds elismeré-
sének korlatja, az idegen nyelv elégtelen ismerete és a fogadd intézmények hidnya —
hogy csak néhanyat emlitsiink.
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A nehézségek ellenére egyértelmli, hogy a mobilitassal nyereség érhetd el. Az
eredmény akkor lenne optimalis, ha sor keriilne a befogadd orszag és a migrans érdeke-
inek egyeztetésére, ha ennek a cserének a révén az adott vallalat, régid, de maga a
migrans is tobblethez jut, ugyanakkor a kibocsatod orszag human veszteségének (a kép-
zési koltség) kompenzalasa intézményesen megoldott. A valdsagban az erdsebb fél
érdeke érvényesiil. Igaz, egyre tobb migrans dont tudatosan, és ezzel eldnyokhoz juthat,
¢és a befogadd orszagok is torekednek arra, hogy minél tagabb korbdl toborozzanak.
Igazabol mégis az olyan orszagok gyakorlata a legiitoképesebb, amelyek tervezett,
szakmai ¢és teriileti keresletre alapozott, karbantartott lista alapjan valasztanak. A letele-
pedés végso sikere a konkrét f6ldrajzi helyen mulik. Ott tapasztalhato sikeres tomeges
beilleszkedés, ahol a betelepiilok igényét €s a helyi adottsagokat folyamatosan egyezte-
tik. A kibocsaté orszagok eddig nem jartak sikerrel abban, hogy humén eréforrdsaik
veszteségét példaul visszatérités formajaban megtéritessék. Ez kiillondsen a magasan
képzettek esetére igaz, hiszen a képzetlenek kivandorldsa inkabb kénnyit az otthoniak
gondjain. Mindezeken a folyamatokon atnytlnak a transznacionalis vallalatok, amelyek
termelési, tizleti érdekeiknek megfelelden a vildgon mindeniitt gyorsan és akadalytala-
nul kivanjak — tobbnyire sikerrel — bejuttatni a szamukra sziikséges embereket.

A nemzetkdzi migracid irdnyitasdval ndvelhetd a befogadd orszdgokban realizdlodod
haszon, segithetd a beilleszkedés folyamata (Rédei 2005). A korabban kétszereplds (a
migrans és a befogado orszag kozotti) alkuba a multinaciondlis véllalatok is belépnek,
hogy a szamukra sziikséges magasan képzett munkaerdt akadalytalanul mozgathassak,
és elhdritsak a nemzeti szabalyozasok tdmasztotta akadalyokat. Abban, hogy a beillesz-
kedés folyamata tartos és minél teljesebb legyen, meghatarozé a negyedik szereplének,
az adott régi6 gazdajanak a kozremiikodése. Ily modon valdsulhat meg az, hogy a beil-
leszkedéssel kapcsolatos dontések ott sziilessenek, ahol a problémak felmeriilnek. Ezt
nevezziik a migracid szubszidiaritadsanak.

Az allam feladata, hogy megalapozza a hosszi tavli nemzeti stratégiat, egyeztesse,
hogy mi tekinthetd nemzeti alapelvnek, és nemzetkozi szinten harmonizalja ezt. Ovja az
orszagot a tdmeges bearamlas kezelhetetlen helyzetétdl, és iranyitsa az illegalis migra-
ci6 elleni akciokat. Ha ezeket a teenddit hibasan teljesiti, sériil a haszonelvliség szem-
pontja, és elétérbe keriil a biztonsag kérdése. Minden nemzetkdzi szervezet felhivja a
figyelmet az allamoknak arra a feleldsségére, hogy torekedjenek lakossaguk megtartasa-
ra.

A migrans érdeke, hogy a helyvéltoztatasra iranyulé dontését a lehetd legjobban
megalapozza, megismerje a célteriiletet és egyéni adottsagaival egyeztetve, az adott jogi
kereteknek megfelelden kivitelezze elhatarozasat. A helyvaltoztatd személynek értékel-
nie kell a dontését érintd jogi, gazdasagi, mentalis érdekeket, tisztazva, hogy akcidja
elébbre viszi-e az életét. Mindennek érdekében informaciokat kell gyijtenie.

A régiok intézményei hozzajarulhatnak a beilleszkedés, az alkalmazkodas folyama-
tanak sikerességéhez. Ezért a teriiletek gazdainak arra kell torekedniiik, hogy jovoképii-
ket, fejlesztési terveiket megismertessék a betelepiildvel, adjanak a beilleszkedéséhez
tamogatast és vonjak be az egyeztetésbe. Ezzel a lehetséges fesziiltségek, konfliktusok
is megeldzhetok.

Az érdekek harmonizalasa akkor a legnehezebb, ha nagy tapasztalattal és kapcsolat-
halozattal rendelkez6 transznacionalis vallalatokrol van szo (Sasskia 1996). A sikeres
beilleszkedés az allam szamara a biztonsagot és a mindségi munkaerd megdrzését jelen-
ti, a migrald személy képességeinek megfelelé munkat végezhet, a régio és a vallalko-
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zas pedig tobbletértékhez jut. A tobblet itt abban is megnyilvanulhat, hogy nem sziiksé-
ges kiilon er6forrasokat biztositani a biztonsag, az egyensuly fenntartasara. Az esetek
egy részében a kibocsatd orszagoknak mérlegelniiik kell, hogy elveszitett polgaraikat,
kiilonésen a magasan képzetteket, hogyan helyettesitik. Ha nem képesek szamukra a
sziiléhelyen perspektivat nyujtani, el kell fogadniuk az érintettek szandékat, hogy mas
orszagban noveljék human tékéjiiket. A jovo egyik kérdése tehat az, hogy miként vi-
szonyul a termelés globalis iizleti szempontja a munkaerd egyéni mobilitasi dontéséhez,
¢és mindez milyen nemzeti stratégia keretében valosul meg, illetve miként érvényesiil-
nek az egyeztetés alanyainak szempontjai.’

A kiilfoldén torténd tanulas kérdése nalunk huszadik szazad végi jelenség.! Ma-
gyarorszag a ’90-es években belépett azoknak az orszagoknak a korébe, ahol mar az
¢letvitel része, hogy a fiatalok hosszabb-rovidebb idot mas orszdgban tanulnak, ezaltal
tokéletesitik nyelvismeretiiket, szembesiilnek mas orszag szokasaival, kultarajaval. A
hatédrok atjarhatosaga lehetévé teszi, a piacgazdasag, kiilondsen a nemzetkozi iizleti élet
pedig 6sztonzi a nemzetkozileg jartas emberfok képzését.

Modszertan, forrasok

Az érkezdk tartdzkoddsi céljanak kategorizaldséra vonatkozé nemzetkozi ajanlasok
munkavallalasi, csaladi, egészségi, jovedelemszerzd és tanulasi célt neveznek meg.” Az
ENSZ 1981. évi nemzetkozi statisztikai ajanlasa Ggy foglal 4llast, hogy a tanulok — akér
letelepedési, akar tartdzkodasi célrdl van is sz6 — csak vélaszthatd modon részei a rend-
szeres nyilvantartdsnak. A tapasztalat szerint azok az orszdgok, amelyek nemzeti fejlo-
désiik fontos eszkozének tekintik a munkaképes emberek be/kivandorolasat, azok a
kérdéskorre vonatkozo adatszolgaltatasra is sulyt fektetnek.

Magyarorszagon — a nemzetkozi gyakorlatnak megfelelden — a tanulasi céla migra-
ciét a jog a kiskortiakra nem értelmezi (Lukéacs —Illés 2002). Ezt szem el6tt tartva a
kovetkezkben a kiilf6ldon folytatott tanulas fogalmat csak azokra alkalmazzuk, akik
elmultak 18 évesek és 3 honapnal hosszabb, legalabb egy tanévnyi ideig tanulnak kiil-
foldon. A migracio statisztikai szambevétele szempontjabol nemcsak az id6tartam,
hanem az indul6 id6pont is fontos. Az eljaras alapjaul két szituacio szolgalhat:

o a fizikai belépés ténye,

e azengedély kiadasa.

A statisztikai adatgy(ijtésnek dontést kell hoznia abban a kérdésben is, hogy a ki-
adott engedélyre vagy a tartdzkodas valos idejére alapozzon. Az adatok rendszerezési,
kozlési modja altalaban kifejezi az adott orszagnak a migraciohoz vald hozzaallasat.

Az Eur6pai Uni6 tagallamaiban tanulasi céli tartdzkodési engedély akkor adhato ki
kiilfoldi hallgatd szamara, ha hitelt érdemlden igazolni tudja felvételét valamely oktatési
intézmény nappali rendszerii akkreditalt képzésére, tovabba az oktatés idejére rendelke-

3A torténelmi idSkben a mesteremberek ugy tartottik, hogy a messzi vidékeken szerzett
tapasztalas noveli képességeiket. Az elit életmddjanak része lett a kiilfoldi egyetemek latoga-
tasa (Hrubos 2005).
4 Sz6gi Laszlo (2005) foglalja 6ssze a torténelmi folyamatokat.
The migration database: The general framework for immigration statistics
DEELSA/ELSA/WP2895)7 OECD 1996.
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zik a megélhetés¢hez sziikséges jovedelemmel, teljes korli betegbiztositassal, és elvaras
a tanulas melletti munkavégzés nemzeti szabalyainak betartasa is.® N8 azoknak az or-
szagoknak a szama, ahol a tandij befizetését teszik kritériumma, mert a migransok
belépésiiket kovetden esetleg eltlinnek a hatosagok szeme eldl. A nemzetkdzi migracid
szempontjabol diaknak tekinthet$ az a kiilfoldi allampolgarsagi személy,” aki akkredi-
talt oktatasi intézményben folytatand6d tanulmanyok céljabodl tartdozkodik a tagallam
teriiletén, a tagallamban e célra akkreditalt szervezet kozvetitésével (Lukacs — Illés
2005). Ha valaki tanulasi célbol 6nalldan szeretne egy masik orszagban tartozkodni, és
ennek idotartama hosszabb, mint harom hoénap, akkor a fogado tagallam hatdsagaihoz
kell fordulnia engedélyért. Ebbdl kdvetkezéen adatok a 3 honapnal hosszabb tartozko-
das esetérol allhatnak rendelkezésre.®

A befogadas feltételeinek a szigoritdsaval parhuzamosan — kiilondsen ha fejlett
orszagokrdl van sz6 — megndtt az igény a bejutds olyan formai irant, amelyek lehetové
teszik a koriilmények el6zetes megismerését. A tanuldsi célbol torténd migraci6 ide
sorolhatd. A szambavétel szempontjabol kritikus a tartdzkodas statusaban bekovetkezd
valtozas.” A legtbb orszag azzal probalja az ebbél eredd keveredést feloldani, hogy az
eljarast ismételt hataratlépéshez koti, azaz belépni csak egy céllal lehet, amennyiben ez
a cél megvaltozik, akkor a hatar 4tlépését meg kell ismételni.

A befogadok felmérik, hogy az érkezo helyismerete takarhat-e végleges letelepedési
szandékot." Ebbél is eredeztetheté az iigyintézés soran a hatésag kritikus, sokszor
elGitéletes hozzaallasa. Ugyanakkor a végleges letelepedés iranti kérelem elbiralasa
soran a legtobb befogadd kedvezd koriilménynek tekinti, ha valaki naluk tanult vagy
végzett.

Nemzetkozi folyamatok

Az UNESCO 2000. évi becslése szerint 1,7 milli6 f6 folytat sziilhazajatol eltérd
helyen fels6foku tanulmanyokat. Ez a vilagban migralé 175 millio fédnek megkozelitéen

% Egyes orszdgokban azért is iranyul fokozott érdeklédés a tanuldsi céli migraciora, mert
heti 11-21 o6rat engedélyeznek munkavallalasra.

7 A kiilfoldi allampolgarsag ebben az esetben azt is jelenti, hogy azon a személyek, csa-
ladok gyermekei, amelyek még nem szerezték meg a célorszag allampolgarsagat, de tartds
letelepedési engedéllyel rendelkeznek, napi életvitelszeriien élnek az adott orszagban, szintén
ide sorolhatok.

¥ Az a nem kis szamu eset, amikor rovid idejii, par honapos tartozkodas valosul meg, sta-
tisztikailag nem kdvethetd.

° Eléfordulhat az, hogy az adott orszigban tanulé didk késébb bevandorlasért folyamo-
dik, vagy rovid id6tartamban munkat vallal, majd ismét a tanuld kategoriaba keriil. Kiilono-
sen akkor jellemz0 ez az eset, ha még nem szerezte meg a tanulmanyokat elismerd bizonyit-
vanyt, ugyanis addig élvezi a tanuldi status elonyeit.

1% A veszélyeztetettség egyik letapogathato mozzanata az elutasitott kérelmekben kovet-
heté nyomon. Ha magas a beadott kérelmekhez képest az elutasitottak ardnya, akkor migra-
cids nyomastdl lehet tartani, és erds biirokratikus valogatas a jellemzd.
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a 10%-4t teszi ki, de korspecifikusan nézve ennél nagyobb az arany.'' Azzal, hogy
fejlédo orszagok népessége tehetésebb lett és fiatal az életkori Gsszetételiik, folyamatos
az utanpotlas.

A masodik vilaghaborut kovetden felgyorsuld folyamat egyik taplaloja az volt, hogy
az azsiaiak €s az afrikaiak érdeklddése robbandsszeriien novekedett. Napjainkban az
elemzok ugy vélekednek, hogy az azsiai kereslet elérte tetopontjat, és helyliket a dél-
amerikai diakok veszik at. 2000-ben a vilag tiz intézménye fogadta a kiilf61don tanuld
didkok 40%-at. 2025-re azt valosziniisitik, hogy Kina és India fogja a nemzetkozi okta-
tas irdnti igények felét kielégiteni (IDP). Osszefiiggésben azzal, hogy az tjonnan feltd-
rekvé orszagok szellemi tokébe torténd beruhdzasa helyben is né, mind egyértelmiibben
ismerik fel az oktatas jelent6ségét. Ez a fordulat a didkok egy részét otthoni kérnyezet-
ben tartja. Maguk az intézmények is iizletnek tekintik, ha egy orszdgban nemzetkozi
diplomat képesek kiadni.

A befogad6 fél szempontjabol vizsgalva a tanuldi mobilitast, nagyaranyu foldrajzi
koncentraciot taldlunk. A vilag didkjainak 80%-a 6t orszagot preferdl: az &sszes kiil-
foldon tanuld 43%-a az USA-ba, 16%-a az Egyesiilt Kiralysagba, 13%-a Németorszag-
ba, 11%-a Franciaorszagba és 8%-a Ausztralidba megy. Az ide érkezék kontinentalis
megoszlasa a kovetkezd (OECD 2002):

e az Amerikai Egyesiilt Allamokba: 24,2% Eurépabél, 65% Azsiabol;
Ausztralidba: 73,8% Azsiabol;

Kanadaba: 49% Eurdpabol és 40% Azsiabol;
Nagy-Britanniaba: 75,4% Eurdpabol;
Németorszagba: 48% Eurépabol és 36% Azsiabol;

e  Franciaorszagba: 70% Eurépabol és Ausztraliabol, 24% Azsiabol.

A fentiekbdl kitiinik, hogy az eurdpai allamok regionalis, mig az USA és Ausztralia
globalis befogadok. Globalis befogadoknak tekintjitk azokat az orszagokat, amelyekbe tobb
kontinensr6l érkeznek kiilfoldi hallgatok. Az angolszasz orszagokra az azsiaiak dominanci-
4ja a jellemzd6. A migransok szemszogébodl nézve, egyes orszagok torténelmileg kotdd-
nek, masok ujként kapcsolodnak a kiilfoldon folytatott tanulas gyakorlatahoz. A foldraj-
zi-torténelmi kapcsolatok akkor szembetiindk, ha az orszagok szintjén vizsgaljuk. Bar
folyamatosan boviil azon orszagok kore, amelynek allampolgarai 0 szereploként jelen-
nek meg a nemzetkdzi oktatds piacan, abban mégis stabilitds mutatkozik, hogy a nagy
befogadd orszagokba (Amerikai Egyesiilt Allamok, Kanada és Ausztralia) érkezé kiil-
foldi hallgatok fele-kétharmada nem OECD-tagallambol szarmazik. A fejlodé vilag
demografiai robbanasa kinalatot teremt, de a nagy f6ldrajzi tdvolsag egyben szocializa-
ciés hatart is von, ami korlatozza az ismeretek befogadasat. A célteriilet valasztasat
nemcsak az oktatas tartalma hatarozza meg, hanem az orszag imazsa és légkare, a tanulas
finanszirozasi feltételei (tandij, 6sztondij, munkavallalasi lehetéség stb.), de az oktatas
nyelve is."” Egyes orszagok csak befogadok, mint pl. Ausztralia, de masok maguk is
kiildik diakjaikat kiilfoldre, mint USA és Kanada (SOPEMI 2002). Ausztralidban 1000

" A tanulasi céli migracio valoban elkészitéje a késobbi letelepedésnek. A SOPEMI
2006 arra hivja fel a figyelmet, hogy ez a koriilmény a tartézkodasi adatokat illetden félreér-
téseket okozhat.

12 Opendoors c. évente megjelend ,,Report on line international education exchange”
http://opendoors.iienetwork.org
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beiskolazottra 125 kiilfoldi didk jut, Kanadaban 28, az USA-ban 33, Svéjcban 160,
Ausztridban 115, az Egyesiilt Kiralysagban 108.

1. A hallgatoi mobilitds ,, honnan hovd” matrixa, 2002
The mobility of students (countries of departure, countries of destination), 2002

A kereslet teriileti megoszlasa (%)
Eszak- Dél-
Fogado . Latin- | Eszak- Afrika Szub- Délke- és
£ Oce- szaha- Kelet-
orszagok L. Ame- | Ame- | Eurépa | EU-15 és . let- Ko- F
ania . . . rai (. . Azsia
rika rika Kozel- Afrika Azsia | zép-
Kelet Azsia

Ausztralia 2 1 5 4 4 1 2 48 10 24
Ausztria 0 1 1 34 52 5 0 1 4
Belgium 0 2 1 5 56 17 1 1 2
Kanada 1 9 12 4 21 10 10 6 5 22
Dénia 1 2 3 49 30 6 4 1 2 2
Francia

orszag 0 5 3 11 21 31 24 2 1 4
Németorszag 0 3 2 41 23 11 5 2 2 10
frorszag 1 1 35 5 29 8 4 12 2 2
Olaszorszag 0 4 1 31 46 9 6 0 1 1
Japan 1 2 2 2 2 1 1 9 3 78
Jordania 0 0 1 2 1 82 1 12 0 1
Hollandia 0 8 2 17 43 19 3 4 1 2
Uj-Zéland 14 1 10 2 8 0 1 28 3 32
Portugalia 0 17 5 1 20 0 55 0 0 1
Korea 1 3 9 4 2 1 1 7 5 68
Spanyol-

orszag 0 25 2 6 52 10 3 0 0 1
Svédorszag 1 3 6 25 51 5 3 1 1 4
Svéjc 0 4 2 14 68 4 4 1 1 3
Tordkorszag 0 0 0 49 9 9 4 0 27 2
Egyesiilt

Kiralysag 1 3 7 8 43 5 7 8 4 14
USA 12 5 8 9 5 5 7 13 35

Forras: Atlas of student mobility (Todd 2003).

A 1. tablazatbol lathato, hogy a nagy befogadoknal a foldrajzi diverzitas érvényesiil,
ugyanakkor egyes orszagokba az érkezok tobb mint a fele egy régiobol kertil oda.

A kiilfoldon tanulas koncentralt foldrajzi megoszlasat erdsiti meg a Student
Mobility Atlas (Todd 2003). Az 6sszes kiilfoldon tanulod didk 68%-at 21 célorszag fo-
gadja. Ezek koziil kiemelkedik az Amerikai Egyesiilt Allamok, majd koveti az Egyesiilt
Kiralysag, Németorszag, Franciaorszdg és Ausztralia. Az 6t vezetd oktatdsi nagyhata-
lom nemcsak az orszag imazsa, a tanulmanyok tartalma miatt, hanem az angol nyelv
okéan is magas preferenciat élvez. Ezek, vezetd szerepiik megtartasa érdekében, folya-
matos aktiv prom6cios tevékenységet végeznek (www.nafsa.org).

A didkmigraci6 atlasza a vilag hat régiojat emel ki, és a tanulas mértékét a kovetke-
76 tényezdkkel hozza sszefiiggésbe: Human Development Index(HDI), a szabad moz-
gas joga és lehetdsége, a kiilfoldi tokebefektetés mértéke, a varosban élok aranya, a
sziiletéskor varhato atlagos élettartam, az 1000 lakosra jutd telefonvonalak szama, a
népesség szama. Elemzésiikben arra mutatnak ré, hogy ardnyaban a gazdag orszagokbol


http://www.nafsa.org/
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a legnagyobb a tanulasi célu migracio. A skandindv orszagok, ahol a HDI-index értéke
is nagy, a legmagasabb a fels6foku oktatasban kiilf6ldon tanuldk aranya. Szingapur, és
Gorogorszag emlithetd még, ahonnan a tobbi tényezébdl eredeztetheténél magasabb a
kiilfoldon tanulok aranya (6-8%). A kovetkezd csoportot azok az orszagok alkotjak,
amelyek HDI-értéke alapjan tobb didk bekapcsolodasat feltételeznék, de a mozgas
korlatozottsaga ezt nem teszi lehetévé. Kuba, Kina és Iran viszont azok az orszagok,
amelyek a magyarazo tényezo alapjan elvarhatd mértéknél tobb didkot juttatnak kiil-
foldre. Jol koriilhatarolhatd azon orszagok csoportja, amelyek csokkend HDI ellenére
érdemi részesei a nemzetkozi oktatds folyamatanak, ilyen példaul Kenya, Kongo, Ka-
merun. Kedvezétlen gazdasagi fejlettségli orszagok képviselete alacsony, de a gyarmati
idok ota é16 kapcsolatok mégis dsztonzé hatasuak. Ilyen példaul Nigéria esete. Osszes-
ségében az fogalmazhatd6 meg, hogy magas életszinvonalnak 6rvendé orszadgokbol
tizszer annyian jutnak a szellemi téke reprodukciojat biztosito kiilfoldi tanulashoz, mint
a szegény orszagokbol. Mindez a regiondlis egyenldtlenségek Gjratermelddésének egyik
forrasa. gy Sierra Leone és Norvégia nemcsak a jogi kereteket és a gazdasagi fejlettsé-
get tekintve képviselnek ellentétes polust, hanem a kiilfoldre keriil didkok ardnyaban
is.

A kelet-eurdpai rendszervaltas €s a nemzetkozi iizleti befektetések felfutasa gerjesz-
tette a tanulasi célu migraciot. Ezzel egyiitt az eurdpaiak Osszességében is alig harmadat
teszik ki a viladg tanulményi célbol mozgd 6sszes didkjanak. Ennek okait elemzi az EU
Green Paper 1996-os jelentésének fliggeléke,” mely szerint 1990-96 kozott Kelet-
Eurdpabdl csak 23 000 didk és 30 000 tandr részesiilt ilyen céli tdmogatisban. Mas
forrasok csak Gsszes hallgatoi szamot emlitenek a *90-es évek elejérdl. Az ezredfordulo-
ra vonatkozé statisztikdk Franciaorszagban 127 000, Németorszagban 79 000 és az
Egyesiilt Kiralysagban 49 000 olyan hallgatorol tudnak, akik legalabb egy tanévet tolte-
nek az orszagban (Salt — Singleton — Hogarth 1994). Az oktatasi intézmények jo iizlet-
nek tartjak a kiilfoldiek jelenlétét,'* és szamitasokkal tamasztjék ala a diakoktol szarma-
26 tobbletfogyasztast és az intézmények jobb hasznositasat.” Az oktatas lehetdséget ad
szamukra a tehetségek lefolozésére is. A kozép-kelet-eurdpai régioban a készségek
fejlesztésére, az idegennyelv-tanuldsra és a nemzetkdzi jartassag megszerzésére iranyu-
16 igények a *90-es évek forduldjan valtak kozvetleniil érzékelhetdvé.'® Ekkor tomegek
szamara vilagosodott meg ¢€s lett realizalhatova az a korabban mar ismert elv, hogy a
migracio kulcsat a képességek jelentik. (Ezzel egy id6ben a migransok arrdl is kaptak
visszajelzést, hogy eddigi kirekesztettségiiket nem csak a jogi akadalyok magyarazzak.)

' Education, training and research: the obstacles to transnational mobility, EC
Commission 1996.

4 Az Opendoors, az emlitett kiadvany regiondlis oktatasi és megélhetési koltségszami-
tassal érvel a kiilfoldiek mellett. A kelet-eurdpai érdeklddés ‘90-es évek eleji robbandsszeri
megjelenésekor szamos angol, svajci kollégium vezetdje nyilatkozott a médidban arrél, hogy
szamukra a tomeges beiskolazas mekkora hasznot jelent.

!5 A spanyol egyetemek tevékenységének jo része a latin-amerikai fizetéképes keresletre
épiil, mert az itt végzett tanulmanyokkal esélyesen Iéphetnek be az eurdpai kontinensre.

16 1990-91-ben szdmos hir szdlt arrol, hogy 20-25 millid, olcs6 munkaerének szamitd
orosz araszthatja el a kontinenset. Ez nem kovetkezett be. A tehetds oroszok ebben az idében
a gyermekeikkel toltotték meg a svéjci, angol kollégiumokat, mint azt a tanévkezdéskor a
londoni és ziirichi reptereken latni lehetett.
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A keletnyugati mozgéas mellett médosult a kelet—keleti is, s6t megjelent a nyugat—
keleti relacio. Fontosabba valt a végzettség megszerzésének foldrajzi helye, igy az
Eurdpai Unidhoz csatlakozott allamok kedvezményezett helyzetbe keriiltek azzal, hogy
oktatasi intézményeikben honosithat6 vagy elismert bizonyitvanyt adnak ki.

Kibocsatok és befogadok, elonydk és hatranyok

A kiilfoldon tanulok tomege a gradudlis képzésben jelenik meg, az oktatdsi intéz-
mények bevételének ndvekedése ebbdl szarmazik. A legnagyobb verseny azonban a
posztgradualis képzés résztvevoiért folyik. Ennek mozgatorugdja nem a kodzvetlen téritési
dij, hanem a kutatasi potencial ndvelésének szandéka, a presztizs, tovabba a szabadalmakbol
és kutatasi alapokbol elnyerhetd bevétel. A posztgradualis képzésben valo részvétel a kivalo-
sag bizonyitéka, hiszen idaig csak hosszl szelekcio utan lehet eljutni. Az kivalasztds moti-
vuma itt kozvetleniil az innovacios potencial novelése. Ezek a hallgatok alkalmasak a kutatés
és a fejlesztés céljainak megvalositasara, dontd hatast gyakorolva a versenyképességre, és
Oket célozzak a nemzetkdzi lizleti €let tamogatasai és toborzasai.

A vilagban érdemi annak jelent6sége, hogy valaki mely intézményben szerezte meg tu-
domanyos mindsitését. Azok a jegyzett foldrajzi helyek, ahova a kiilfoldi hallgatok poszt-
gradudlis tanulményok végzésére térekednek, stratégiai pontok. Az itt szerzett bizonyitvany-
nyal a kivalasztas folyamataban elért pozicidjukat igazoljak. Fontos a kivalo személyiségek
és a feladatok minél tokéletesebb egymasra taldlasa. A nemzetkozi lizleti élet tobbségiiket
mar tanulmanyaik soran Osztondijban részesiti, és a végzést kdvetden koriikbdl toboroz
(SOPEMI 2002). A végzd kivalosagok olyan humén eréforrast jelentenek a cégek szdmara,
ami intézményiiket, vallalkozasukat akar a vilag élvonalaba is emelheti. Azon hallgatok
kozott, akik az USA-ban fejezik be PhD-t, az indiaiak és a kinaiak vezetnek. Az indiaiak
82%-a tervezi, hogy ott marad, és 60%-nak mar szerzodése is van, a kinaiak esetében 81%,
illetve 57%-os ez az aréany.

A migransok szocioldgiai-demografiai jellemzG6ib6l kdvetkezd hatasok elemzése a
’90-es években kezdddott el. A kutatasok elinditdsanak egyik oka az volt, hogy a befo-
gad6 orszagokban a bevandorlok szocialis ellatasanak terhei novekedtek, a célorszagok
a jaradékok, szocialis juttatasok harmonizalasara torekedtek. A migrans élete soran tobb
orszagban ¢€l, ebbol fakaddan sziikség van arra, hogy az dregkori ellatasra szolo, kiilon-
boz6 orszagokban megszerzett jogosultsag rendjét, koztik a tanuldi jogviszonnyal
Osszefliggd eldnyds szocialis jaradék rendszerét §sszehangoljak.

A gazdasag nemzetkodzivé valasaval megnétt annak jelentsége, hogy a befogadd
tarsadalom mennyire tolerans. Az egymas megértésének, az ismeretek orszagok kozotti
atvitelének nyelvi, technikai akadalyai hatraltatjak az eszmék, a tékék, a személyek
szabad aramlasat. A globalis vilagban az un. transzferald szerepnek nagyobb a stlya.
Az angolszasz orszagok egyik elénye az, hogy nincsenek nyelvi korlatok, az angol
nyelv elterjedésére és a nemzetk6zosségi kapcsolatokra alapozva miikddésiik soran a
vilag kinalataval szamolhatnak. Eppen forditva, mint a nyelvileg szétdarabolt Eurdpa-
ban.

Az életpalyajukban a mobilitasnak is szerepet szanok helyzetiik javitasanak megala-
pozésat varjak a kiilfoldi tanulastol. A fogékony fiatal életkorban szerzett benyomasok
nem maradnak hatastalanok a késobbi életszakaszra sem, és a felnGttkori migracios
dontéseknél is meghatarozonak bizonyulnak.
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A globalizdlodé vildg munkaerdpiaca 1) feltételekkel mitkodik és masfajta feltétele-
ket tamaszt. Mindenekel6tt romlottak az eltartasi aranyok, mert megnyult a tanulassal
toltott életszakasz, viszont az atlagos élettartamhoz képest koran bekovetkezik a nyug-
dijazas. Mindez nagyobb hatékonysagra kényszeriti az aktiv korosztalyokat. Napjaikban
a munkaerd-piaci szereplok demografiai cseréje mar nem elegend6 az ismeretek meguji-
tasahoz sziikséges mindségi cseréhez.' Ezért is sziikséges az ismeretek élethossziglan
torténd megujitasa, ami folyamatos tanulasi igényt gerjeszt. Ha adott orszagban megje-
lenik a nemzetkdzi téke, kilitkdzik a globalis és a helyi gazdasdg emberier6forras-
keresletének és -kindlatanak differenciaja. Ennek két kimenetele lehet:

e a kiilfoldi beruhazo a helyi munkaerdt felzarkoztatja, a nemzetkdzi elvarasokat

kozvetiti szamukra, tartos foglalkoztatast igér, ami pozitiv eset; vagy

e nem torédik a helyi munkaer6 fejlesztésével, €s atmeneti kiszolgaltatott helyze-

tet hoz létre, ami negativ eset.

Az els6 valtozatban a tokebefektetd a szakképzett munkaerd jelenlétére alapoz, és
gondoskodik az atképzésrdl is. Ez tobbnyire a magas hozzaadott értéket produkald
tevékenységek esetében fordul el6. A masodik valtozatban a betelepiilé vallalkozas az
olcs6 munkaerdt hasznéalja ki, nem szdmol know-how d4tadasdra vagy K+F-
tevékenységre. Jelenlétiikrdl, illetve tavozasukrol a profitérdekek valtozasa szerint
dontenek. Ennek révén a helyi munkaer6 ugyan atmenetileg munkahoz jut, de a human
téke nem novekszik.

Az oktatasi intézményekbdl kikeriilok késéssel képesek alkalmazkodni a termelés
helyi munkaerdigényéhez, ¢s ez veszteséggel jar mind dnmaguk, mind a térség gazda-
saga szamara. Erdekes megfigyelni azt a valtast, amikor a hazai eréforraskinalat kime-
ril és a felhasznalok allasborzéken az egyetemek felé fordulnak. Az oktatasi intéz-
ménybdl a legkitlinébb végzdsoket toborozzak, akik mar bizonyitottadk képezhetdségii-
ket, és hogy személyiségiik alkalmas 0j ismeretek befogadasara (Rédei 1994).

A human toke bovitésének koltségei egyrészt idoaranyosan ndnek, masfeldl finansziro-
zasi szerkezetiik is modosul. Az allam feladata a lakossag alapkészségeinek biztositasa.
Aki tovabb kivan haladni, mar egyéni és vegyes finanszirozdsban gondolkodhat, ami
nem alanyi jog, hanem palyazhato lehetség. A kozépiskolas korban torténd kiilfoldi
tanulas egyéni finanszirozast igényel. A kdzponti timogatas az egyetemi tanulmanyok
soran jelenik meg, itt az dllami és a magéanfinanszirozas kozel egyenld ardnyban oszlik
meg. A doktori iskolakban, az igéretesek kivalasztodasat kovetéen'® az allami és az
iizleti finanszirozas hanyada mar kétharmadosra emelkedik. A doktori tanulményokat
folytatok képesek a legtobb nem allami finanszirozast megszerezni, mert 6k kozel all-
nak ahhoz, hogy tudasukat felhasznalhassék. A kivalosagok maguk is azokba a kdzpon-
tokba igyekeznek, ahol az oktatas szinvonala, ugyanakkor a tamogatas gyakorlata is
vonzd. Valoészinil, hogy ezeken a helyeken mutatkozik majd kereslet képességeik irant,
igy valosziniibb befektetésiik gyors megtériilése.

A humén eréforrasok iranti kereslet és kinalat globalizacidjaval osszefiiggésben az
oktatas tartalmanak a tanulok dsszetételével is dsszhangba kell keriilnie. Korabban egy
nemzetk6zi oktatdsi intézmény gy fogalmazta meg arculatit, hogy érdeklédik mas

'7 Egyre gyorsabban avulnak el az ismeretek. Az OECD szerint a mai technologiank
80%-a 3,5 év alatt kicserélodik, ami allando képzési igényt gerjeszt.

'8 Minden hetedik PhD-t szerzettbé] lesz egy MTA doktora és minden 6,7 DSc—vel ren-
delkez6 kutatobol lesz akadémikus (P1éh 2006).
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kulturék irant. Napjainkban az tapasztalhatd, hogy maga az oktatas folyamata valik
kozmopolitava. Az oktatas f6 célja a vilagon altalanosan hasznalt technikai, nyelvi és
targyi kultara gyakorlatanak elsajatittatasa, ami segiti egymas nemzetkdzi megértését.
Ez magyarazza azt is, hogy az oktatdkat szintén tobb orszagbol hivjak meg. A kozmo-
polita képzésre torekvo intézmények irant fokozott érdekldédés tapasztalhatd (Open
doors 2001). Az USA-ban évente kozel 80 ezer 6 kaphat egy akadémiai év idGtartamara
sz616 0sztondijat. Ez a keret évi 5-6%-kal n6. Egynegyedét rendszeresen a kinaiak és az
indiaiak szerzik meg, a felét azsiai didkok kapjak. A leginkabb preferalt szakteriilet
(42%-o0s részesedéssel) az élettudomany.

A tanuldi mobilitas hozzajarul a tudasrol alkotott nézépont térbeli cseréjéhez, alakitja
azt. Hatassal van a helyi fogyasztasra is: gondoljunk arra, hogy a képzettek fogyasztasi
szintje magasabb, mint a képzetleneké. A fiatal korban tobb helyen szerzett tapasztalat a
teljes életpalyat meghatarozza. A nyelv, a helyismeret, a szakmai rendszerek attekintése
tobbletérték a munkaerdpiacon.

A folyamatok jobban megérthetdk, ha a szellemi képességek rentabilitasanak foldraj-
zi differenciair6l beszéliink, arrdl a jelenségrol tehat, hogy kozel ugyanazért a munkaért
a vilag egyik sarkaban tobbet lehet kapni, mint mashol. Kovetkezésképpen a szellemi
téke — a pénzt6kéhez hasonldan — arra torekszik, hogy megtaldlja a befektetés gyors
megtériilésének a helyét. Egyes allamok felvetik annak kérdését is, hogy az orszagot
elhagyok téritsék meg a tanulmanyaikra forditott koltségeket, vagy a befogado orszagok
az gy szerzett er6forras értékének egy részét ellentételezzék a kibocsatd orszagnak.

A tanulményok alatt szerzett tapasztalatok egyuttal a jové bevandorlasi rizikojat is
hordozzak. A tanulok megismerik a helyet, a szokasokat, kapcsolatokat teremtenek. A
fejlett és a fejlodo vilag eltér abban is, hogy a kiilfoldi tanulast mennyire koveti letelepe-
dés. A fejlett orszagokban a tanulas nem jelent ezt kdvetden bevandorlast. A fejlédd
vildgban a csalad befektetésként kiildi a fiatalt kiilfoldre tanulni, amiért majdani tdmo-
gatast var el.”

Osszegezve megallapithato, hogy a tanulasi célii migracié terjed, a befogadd orsza-
gok kinalati helyzetben vannak, és a haszonelvli migracios politikanak ezzel a kérdéssel
foglalkoznia kell. Evek multan a kiilfoldon tanult ember kozvetitéje lehet a nemzetkozi
gazdasagnak. A transznacionalis vallalatok iranyitdi mar felismerték az ebben rejl
lehetGséget, és részt kérnek a migracios stratégia kialakitasabol.

A legtobb orszag a kitlin hallgatoknak végzésiik utan munkaalkalmat is kinal, mi-
vel a kibocsatd orszagok tobbsége a vilaggazdasag jovobeli fejlesztési célpontjanak
szamit. Ezért maguk a befektetdk is kapcsolatokat akarnak kiépiteni, amire a székhely-
ikon tanulo didkokon keresztiil is modjuk van. S6t, a termelés ottani elinditasa érdekeé-
ben kifejezetten sziikségiik van a mar tapasztalt munkaerdére. A cél érdekében az iizleti
élet ,,visszacsabito programokat” allit 5ssze.”” Hatékonynak bizonyul az is, ha maguk a
végz6sok viszik végbe az otthoni befektetéseket, igy igazolva latjak, hogy igény mutat-
kozik tudasukra, tehat helyben is van perspektivajuk. Tobb orszag meghirdette a ,,med-
dig van még sziikség a kiilfoldiekre” avagy ,.legyen a miénk ....” jelszot. Erre a vissza-

1 A Fiilop-szigeteki néi munkaeré kiilfoldre jutatasarol irnak le hasonlokat, amikor egy
kozosség a kivalasztottnak finanszirozza az Gtjat, €s elvarja, kotelezi a keresmény hazautala-
sara.

2 Homecoming and return conferencies.
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térésre sokszor nem kozvetleniil a tanulmanyok utan keriil sor, hanem néhany éves
tapasztalatszerzés utan vagy a masodik generacio tagjaként.

A globalis vilagrol szerzett tapasztalatok arrdl gyézik meg a csaladokat, hogy al-
kalmas ¢és transzferalhatd tudassal a fiatalok tagabb térbeli valasztashoz juthatnak. Ezért
— legalabbis egy szlikebb korben — az 6néll6 életkezdéshez sziikséges anyagi feltételek
biztositasa helyett/mellett a szellemi készségek fejlesztését is fontosnak itélik. Ismeretes,
hogy a kormanyzati stratégia megvaldsulasa attol fiigg, hogy mennyire képes azt az
egyéni(csaladi) célok kozott megjeleniteni. Amennyiben a két térekvés kozelit egymas-
hoz, akkor teljesiilnek, ellenkez6 esetben elakadnak, és a keletkezd fesziiltségek megol-
dasa forrasokat von el mind a kormanyzattol, mind a csaladtol. A migracid a ,,harmo-
nia” atmeneti megteremtésének gondolatara épiil, és ennek megbomlasa maris 0j van-
dorlasra késztet.”

A tanuldi mobilitasrdl elmondottakat ugy dsszegezhetjiik, hogy az elényt igér mind a
személy, mind a befogado orszdg szamara. A kibocsatod és a befogadd orszagok kozott
kialakitott kapcsolat gazdasagfejlesztési eszkoz. A jovoben célszeri kiépiteni a visszaté-
ré migracio feltételeit, hogy az elérhetd haszonbol a kibocsatok is részestiljenek.

Hazai folyamatok

1990-ben a hatarok atjarhatosagaval nyitottabba valt a munkaerdpiac is, és keresetté
valtak azok a személyek, akik nemzetkozi jartassaggal rendelkeztek.” A kiilfoldi befek-
tetések gyorsan felszivtak az alkalmas munkaer6t, és 1993-ban a munkaaddk mar koz-
vetlenill az egyetemekrdl toboroztak. Ez volt az 4llasborzék nyitdnya (Rédei 1994).
Erdekes volt megfigyelni azt a valtast, amikor a kiilfoldi tanulésra toborzé tigynokségek
megjelentek Magyarorszagon. A ’90-es évek elején utazési irodak kezdték szervezni a
kiilfoldi tanulmanyokat. Egy felmérés szerint mintegy 65 ilyen iroda tevékenysége
révén tobb ezer didk szdmara nyilt meg ez a lehetdség. Ekkorra mar jelen voltak a hazai
oktatasi kinalatban azok a nemzetkdzi ligynokségek, amelyek ezzel a szolgaltatassal
jelentdsen bovitették piacukat™ (Rédei 1994). Itthon az érdeklédés kozéppontjaba ha-
marosan az Amerikai Egyesiilt Allamok keriilt, részben az imazsra, részben a finanszi-
rozhatdsagra alapozva. A 2000-es év utan valtak rendszeressé a toborzasok, és 2003-
ban az utazasi kiallitason a kiilfoldieket toborzé intézmények mar egy 6nallo pavilon-
sorral voltak jelen. 2005 oktoberében megrendezték az elsé ,,Study abroad” egyhetes

2L A migracié olyan egyensilyra torekvé folyamat, amely az egyéni valtozasokat
pozitiv dsszefiiggésbe kivanja hozni a kornyezeti adottsagokkal.” Rédei 1988.

22 Mar az 1993. LXXX. fels6foku oktatasrél szol6 rendelet érinti a kiilfoldiek oktatasat
¢és a bizonyitvanyok elismerését. Szabalyozza a kiilfoldieket oktatd intézmények mitkodését,
az oklevelek kiadasanak feltételeit, kimondja a magyarok kiilfoldi tanulasanak elismerését és
noveli az intézményeknél marad6 hanyadot, valamint annak felhasznalasat a késobbi intéz-
kedésekben liberalizalja. Ezzel valnak anyagilag is érdekeltté az intézmények a tudomanyos
¢és oktatasi kapcsolatok nemzetk6zi bovitésében.

3 Ezzel egyidejiileg a volt szocialista orszagokban két torekvés jelent meg: vagy a szom-
szédos orszagokban tanulni, vagy neves iskolakba eljutni. Amikor a média arrdl irt, hogy
Jelcin orosz elndk unokdja is kiilfoldon tanul, mar tele voltak a svajci, angol kollégiumok
keleti hallgatokkal.
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programsorozatot, ahol a nemzetk6zi oktatasban jeleskedd orszagok képviseletei fejtet-
tek ki promoéciot. A bolognai folyamat eldkészitésével parhuzamosan haladt az
Erasmus-program intézményesitése és az egyetemeken a kreditatviteli bizottsdgok
létrehozasa. A hazai adatok gy(ijtését az Oktatasi Minisztérium a Tempus-irodaval
kozosen végzi. Magyarorszag dontden eurdpai hallgatokat fogad, kétharmaduk a ki-
sebbségben ¢é16 magyarsag soraibol érkezik a szomszédos orszagokbol (2. tablazat).
Tehat a hazankba iranyuld tanulasi célil migracio specialis eset, ezért csak korlatozottan
vethetd Gssze mas orszagok gyakorlataval.

2. A Magyarorszdagra érkezé hallgatok eredet orszdg szerint, 1998-2003"
Students arriving in Hungary by the countries of departure, 1998-2003

| Kibocsto orszag | 1998/99 [ 2001/2002 [ 2002/2003 |

Afrika dsszesen 211 175 167
Eszak-Amerika dsszesen 505 435 319
Azsia dsszesen 1249 1602 1775
Ciprus 211 302 321
Iran 166 178 181
Izrael 334 578 637
Vietnam 61 88 112
Jemen 14 14 11
Eurdpa ésszesen 5120 8975 9494
Németorszag 504 575 570
Gorogorszag 772 457 320
Norvégia 370 575 553
Lengyelorszag 49 142 128
Romania 940 2737 3090
Oroszorszag 229 207 217
Szlovakia 724 1783 2071
Ukrajna 387 743 893
Jugoszlavia 675 1254 1229
Osszesen Magyarorszagra érkezd

hallgaté 7085+1800™ 11187 11755

Forras: www.uis.unesco.org en.html
Azokat az orszagokat részleteztiik, amelyek 100 f6nél tobb didkot kiildenek.
A kibocsato orszag ismeretlen.

Magyarorszag a korabbi kibocsatd poziciobol befogadova valt, a mozgas mindazo-
naltal kétirany. A magyar diakok tanulhatnak kiilf61don, a kiilfoldi diakok tanulhatnak
Magyarorszagon, és a “90-es években mar folyamatosan nyiltak a nemzetk6zi oklevelet
nyujté iskolak (Rédei 2006).

Magyar diak kiilfoldon — kiilfoldi diak nalunk

A migracid statisztikai szambevételét torzitja, hogy a kis foldrajzi tavolsagbol ere-
dden nagyobb az érintettek mozgékonysaga, tovabb a tobbhonapos vizummentes tartoz-
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kodas lehetdsége folytan (ami ismételt hataratlépéssel még bovithetd is) sokan kiesnek a
megfigyelés korébol. Igaz ez Magyarorszagra is, igy a hazai viszonyokrol szintén csak
korlatozott megbizhat6sagu informacidink vannak.

A ’90-es évek végének Magyarorszagan a tanulasi céli migracié a kdvetkezd képet
mutatta (Rédei 2002). 3830 kiilfoldi diak iratkozott be altalanos iskolaba, 444 f6 szak-
munkasképzdbe, 7200 felséfokt oktatasi intézménybe, rajtuk kiviil 1070 felséfokt
tanulmanyait még nem lezart, de tanuldi jogviszonyat fenntarté személyrol szolnak az
Oktatasi Minisztérium statisztikai. Doktori képzésben 250 kiilfoldi vett részt. Mindez
egylitt 13—14 ezer 6. Ha ebbdl — a nemzetk6zi rendszerzésnek megfelelden — az altala-
nos iskolasokat és szakmunkasokat kivessziik, 10 ezernél kevesebb marad az érintettek
szama. Magyarorszagrol 2—3000 (sziileivel egyiitt €16) gyermek iratkozott be kiilfoldon
altalanos iskolaba, 1200—1900 kozépiskolaba, 300—1500 a heti/napi ingazo6 kdzépiskolas
szama, 10 ezren fels6éfoku oktatasi intézmény hallgatoi vagy PhD-6sztondijasok, kutata-
si-fejlesztési program résztvevdi, végiil néhany szaz fore tehet a gyakornokok szdma.
Az 6sztondijak donté hanyada egy évnél rovidebb idore szol. Ritka kivétel a Ford-, a
Fulbright- és Marie Curie-6szténdij. Mindez Osszesen: 14-17 ezer f6. Ebbdl — a nem-
zetkozi rendszerzésnek megfeleléen ismételten levonva az altalanos és kdzépiskolaso-
kat — 11-12 ezer {6 marad.

Magyarorszagon nagyhirii az orvosi, allatorvosi és a miiszaki teriileteken folyd
oktatas. A rdjuk iranyul6 érdekl6dés azonban Osszefliggésben van azzal is, hogy a né-
met, gordg orvosegyetemeken szamszerii fels6korlatot szabnak meg. Az sszes hallga-
toi létszamhoz viszonyitva a SOTE, az ELTE, a Corvinus, a BMGE, a Szegedi és a
Debreceni Egyetem fogadja a legtobb kiilfoldi hallgatot, ami rendszeres promocios
munka és az idegen nyelvii képzés eredménye. A didkok nagy része a skandindv orsza-
gokbol, Izraelbél, az Amerikai Egyesiilt Allamokbol, Kanadabol, Gorogorszagbol és
Iranbol érkezik. A kiilfoldiek kdzott né az olyan finn, orosz, indiai és tajvani, kinai
diakok szama, akik nem hazajukban figyeltek fel a magyar foiskolara, hanem sziileikkel
egyiitt jottek nemzetkozi szolgalatra.”*

2 A fejlett orszagbol érkezokre kevésbé jellemzd, hogy nemzetkozi szolgalat esetén fel-
sGoktatasi életkorban 1évo gyermekiiket magukkal hozzak.
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3. A legtébb kiilfoldit oktato magyar felséoktatasi intézmények (2003/04)
List of the Hungarian universities receiving foreign students, 2003—2004

Kilfoldi
Intézmény neve hallgatok

szama
Budapesti Corvinus Egyetem 1473
Semmelweis Egyetem, Budapest 1407
E6tvos Lorand Tudoményegyetem, Budapest 1233
Debreceni Egyetem 1116
Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem 1048
Szegedi Tudomanyegyetem 1025
Szent Istvan Egyetem, G6do116 757
Gabor Dénes Foiskola, Budapest 725
Pécsi Tudomanyegyetem 555
Nyugat-magyarorszagi Egyetem, Sopron 418
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 345
Pazmany Péter Katolikus Egyetem 258
Modern Uzleti Tudomanyok Féiskoldja, Tatabanya 225
Nyiregyhazi Foiskola 224
Budapesti Gazdasagi Foiskola 185
Kecskeméti Foiskola 169
Miskolci Egyetem 134
Kodolanyi Janos Féiskola, Székesfehérvar 129
Budapesti Miiszaki Féiskola 119
Nemzetkozi Uzleti Féiskola, Budapest 96

Forras: Oktatasi Minisztérium.

A Magyarorszagon megszerezhetd nemzetk6zi diploma a ’90-es évek elején népsze-
ri volt a hazaiak korében is, de a mar ekkor is meglehetdsen koltséges oktatasban a
kornyezd orszagok allampolgarai is nagy szamban vettek részt.”> A hazai fizetéképes
kereslet napjainkra szinte teljesen kimeriilt, a helyeket az Arab-6bol orszagaibol érke-
70k, a kinaiak, tovabba az olyan fejlett nyugati orszagok allampolgarai toltik be, akik
szamara az itteni szinvonalas oktatas olcsobb megélhetéssel, kellemes kornyezettel €s jo
perspektivakkal parosul.

Osszegzés
A gybztesek tudastermeldket importalnak és tudasterméket exportalnak. A veszte-
sek kénytelenek ennek ellenkezdjét tenni — ha egyaltalan megengedhetik maguknak.

Ezek a folyamatok nyilvanvaldoan befolyassal lesznek a gazdasagok ndvekedésére az
egész vildgon. Bar nem varhaté a tehetséges egyének tomeges exodusa, de azok a kor-

5 Mindez sszefiiggésben volt az otthoni bizonytalan helyzettel.
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manyok, amelyek szerint az agyelszivastol valo félelem tulzo, csak onmagukat amitjak”
(Ridderstrlle — Nordstrom 2004).

Melléklet: empirikus adatok

Az elmult évben végzett empirikus kutatdsunk soran a tanuléi mobilitds dontési ko-
riillményeirdl és az els6 a kiilfoldi hallgatoi 16t tapasztalatairdl érdeklédtiink. A késébbi-
ekben dolgozzuk fel a tanari mobilitas kérdését, ami mar hosszu tavu projektkapcsola-
tok kialakitasara is lehetéséget nyujt. Interjikat terveziink a hazatérékkel, akik mar
beinduld karrierjiik dacara hazatértek.

250 Nyugat-Eur6paban tanulé magyar didkot kérdeztiink meg arrél, hogy milyen
motivaciok alltak dontésiik mogott és miként értékelték hazatérésiiket kovetden a kiil-
f6ldon toltott idot.

A megkérdezettek életkori megoszlasa megfelelonek mondhatd: 78%-uk volt 18-22
éves, 15% volt ennél fiatalabb és 7% iddsebb.

Szamukra a legfontosabb az volt, hogy kozelebb keriiljenek tavlati céljaik megvalo-
sitdsdhoz, tapasztalatokat szerezzenek kiilf61don, nyelvet tanuljanak, megkezdjék 6nal-
losulési folyamatukat.

Véleményiik szerint a kiilfoldi tanulds hozzjarult ahhoz, hogy otthonosabban érez-
z€k magukat a hazaitol eltéré kornyezetben; toleranciat tanultak, 0j készségeket fejlesz-
tettek ki magukban, fokozddott az 0j ismeretek irdnti igényiik, és alaposabb lett nyelv-
ismeretiik.

A vélaszolok az alabbi megallapitasokkal a kovetkezd aranyban értettek egyet:

e  kiilf6ldon élni megalapozza nyelvi kommunikécids képességemet: 87%;
ki tudtam prébalni dontéseim hatasat: 43%;
jobb ebben az életkorban a sziil6ktdl tdvolabb élni: 34%;
fejleszteni akartam készségeimet, hogy mobilabb legyek: 63%;

a szellemi t6ke korai fejlesztése korai karriert tesz lehetdvé: 23%;
a kintlét hatassal lesz egész életemre: 85%;

e akiilfoldi feltételek itthon csak kés6bb valosulnak meg: 92%.

A célorszag kivalasztasa a nyelv és a pénziigyi feltételek szerint tortént.

A megkérdezettek 90%-a emlitette az angol nyelvet mint lehet6séget, de 15% va-
lasztasaban a tandij mértéke is szerepelt. Fontos a kapcsolattartas lehetséges modja
(email, sms). Interjualanyaink tobb mint fele valaszolta azt, hogy végzés utan kint sze-
retne dolgozni. Rakérdeztink a végzett tanulmanyokra. A kiilfoldi tanulas okaként
szerepelt, hogy nalunk nem tanitanak elég magas szinten, de az is, hogy példaul a zenei
tanulmanyokat tekintve Nyugat-Magyarorszagrol kozelebb esik Bécs, mint Budapest.
Valasztott szakként szoba jottek a gazdasagi tanulmanyok, miivészetek, nemzetkozi
kapcsolatok, robottechnika, doktori tanulmanyok, mechatronika, informatika,
amerikanisztika.
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Térgyszavak:

Nemzetkozi vandorlas
Tanulasi célu mobilitas

MIGRATION FOR STUDYING IN THE WORLD AND IN HUNGARY

Abstract

This paper examines the migration for studying on global level and in Hungary too.
It deals in this respect with those who are older than 18 and stay abroad for a longer
period than three months. Further important criteria are the fact of entering the given
country and the sending out of residence permits for a longer period than three months.

The author gives a sketch of the international processes: the international migration
with the purpose of studying abroad is an increasing phenomenon in accordance with
globalisation, demographic changes, the mainly economic interests of countries of
departure and destination, those of multinational companies and individuals taking part
in this kind of migratory flows. She summarises the advantages and disadvantages of
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this process from the different actors' points of view: one can mention disadvantages
(the danger of brain-drain) besides advantages (economic and cultural relations, the
possibility of economic development) mainly from the countries of origin's point of
view.

Having become a place of destination Hungary has been characterised by a two-way
migratory flow in this respect for some time. First of all European students arrive in the
country, at least the two third part of them are ethnic Hungarian coming from the neigh-
bouring countries.



