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BEVEZETES

A KSH Tarsadalomstatisztikai F6éosztalya az 1973. évi, 1972-re vonatkoz6 reprezentativ jo-
vedelmi felvétel alapjan tobb kalénallé elemzésben kisérelte meg a 16-29 éves fiatalok helyzetének,
életkérilményeinek, kereseti viszonyainak bemutatasat. Ez a kotet harom, részben o6sszefliggl, rész-
ben flggetlen elemzést és a hozza kapcsol6do adatkozlé részt tartalmazza. A jovedelmi felvétel ma-
sodlagos elemzése - noha maga a felvétel nem kérdezett ra az aktiv keres6, a gyermekgondozasi se-
gélyen levd, illetve tanul6 fiatalok sajatos problémaira - mégis lehetéséget ad arra, hogy a kulénb6z6
gazdasagi aktivitasu fiatalok csoportjait kiilon vizsgalva egy-egy sajatos problémat részletesebben,
tobb oldalro’ kézelithessiink meg, mint azt a 16-29 éves fiatalok egészére vonatkozé masodlagos elem-
zéstinkben tettik. (A 16-29 éves fiatalok helyzetének f6bb jellemz6i, Statisztikai Idészaki Kézlemé-

nyek, 429. kotet).

Az ifjusag helyzetének kutatasa igen erésen nélkilozi az atfogé (teljeskdrii, vagy orszagosan
reprezentativ) adatokat. A KSH Tarsadalomstatisztikai Féosztalya a masodlagos elemzések szamanak
novelésével igyekszik ezt a hatranyt potolni. Az 1972-es jovedelmi felvétel alapjan mar megjelent és
most itt kozreadott adatok sokban segithetik az ifjisag helyzetével, életkorilményeivel foglalkoz6 ku-
tatasokat is. Ezért tartjuk fontosnak az elemzés mellett az adatkozlést is, jollehet tisztaban vagyunk
azzal, hogy az 1972. évi adatok egy része aktualitasat vesztette. Az elemzéshben kiemelt tendenciak,
aranyok és tarsadalmi csoportok kozotti egyes kiulénbségek azonban tartésabban jellemzik a 16-29

éves fiatalok helyzetét, s sokban megé6rizték idészerlséguket.

2 A 16-29 éves fiatalok 9
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Az itt kovetkez6 rovid elemzés a 16-29 éves aktiv keresék 97, 6 %-at Kitevd rendszeres ke-
res6kre terjed ki, s a f6 hangsulyt a kiilénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartozé rendsze-
res keres6k egyes jellemzd8inek 6sszehasonlitdsara helyezi. A jovedelmi felvétel adatainak méasodla-
gos feldolgozasa els6sorban a fiatal aktiv keresék iskolai végzettségének és szakképzettségének, va-
lamint kereseti viszonyainak bemutatasara ad lehet6séget, ezen tiulmenéen azonban alkalmas az érin-

tett fiatalok csaladi, jovedelmi- és lakaskorilményeinek jellemzésére is.

A kereseti adatok esetében kilén figyelmeztetnink kell arra, hogy azok az 1972-es allapo-
tokat tikrozik, s az azota hozott bérrendelkezések feltehetéleg modositottak egyes aranyokat. Ennek
ellenére meggy6z6désiink, hogy - a tobbi vizsgalt tényezdvel vald dsszefiiggésilkben - a régi aranyok

is gazdagitjak a vizsgalt korosztalyra vonatkoz6 ismereteinket.

A fiatal keres6k 30 éves és idG6sebb keres6kéhez viszonyitott relativ bérhelyzetének idébeli
alakulasaval, valamint a fiatal és id6sebb keres6k foglalkozéasi strukturajanak ésszehasonlitasaval

kalén kiadvénybanxX foglalkoztunk, s igy e kérdéseket most egyaltalan nem érintjuk.

X A 16-29 éves fiatalok 73, 5 %-a aktiv keres6, 71, 8 %-a pedig rendszeres keresd volt.
Rendszeres keres6nek tekintettik az alkalmazasban allokat, a ktsz és mgtsz tagokat, valamint a
haziipari szovetkezetek tagjait. A tovabbiakban az alkalmazasban allékat, ktsz és haziipari szovet-
kezeti tagokat - az egyszerilség kedvéért - alkalmazasban alloéknak nevezzik.

xx A fiatalok relativ bérhelyzetének id6beli alakulasa, KSH Budapest, 1976.
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1. A KULONBOzZO BEOSZTASI - FOGLALKOZASI CSOPORTOK NEM, KOR ES LAKOHELY
SZERINTI OSSZETETELE

Mint mar a bevezetésben jeleztiik, a 16-29 éves aktiv keres6k helyzetét elsésorban a kilon-
b6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartozék egyes jellemz6inek 6sszehasonlitasa utjan vizsgal-
juk. A kilénboz6 beosztasi-foglalkozasi csoportokban azonban altaldban eltéré az oda tartozék kor,
nem és lakbéhely szerinti 6sszetétele. igy ha nem akarunk abba a hibaba esni, hogy a kiléonbéz6 be-
osztéasi-foglalkozasi csoportokba tartozo fiatalok egyes jellemz6i kézott mutatkozé kilonbségeket tel-
jes mértékben az elemzés soran hasznalt csoportok jellegzetességeinek tekintsiik, az itt kovetkez6
elemzésben figyelembe kell venniink a kiilénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportok nem, kor és lako-

hely szerint eltéré O0sszetételét is.

A kilonbdz6 beosztasi-foglalkozasi csoportok nemegyszer igen eltérd iskolai végzettséget
tételeznek fel, és sok esetben maga a beosztasbeli elémenetel is korhoz kotétt. igy aztan az sem meg-

lep6, hogy sokszor igen jelentésen kilonbozik egymastol az egyes beosztasi-foglalkozasi csoportokba

tartozok kordsszetétele is.

Mig példaul a vezet6k, iranyitdok és fels6szintl szakemberek tobb mint kilenc tized része
23 éves vagy id6sebb, addig az Ggyviteli alkalmazottak, szak-, betanitott- és segédmunkasok, vala-

mint a szakképzetlen mez6gazdasagi fizikai foglalkozastuak tébb mint fele 22 éves vagy fiatalabb.

A kilonb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé 16-29 éves keresék
életkor szerinti 0sszetétele
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Az is kbdzismert tény, hogy lényeges kilonbségek mutatkoznak a férfiak és nék, illetve a ki-
16nb6z6 lakdhelyl keresék foglalkozasi strukturdja kézott. Ez nemcsak az dsszes aktiv keres6re, ha-

nem tdbbé-kevésbé a fiatal keres6kre nézve is igaz.

A 16-29 éves aktiv keres6k esetében nemek kozott az a legszembetlindébb kilénbség, hogy
mig a férfiak kézott a szakmunkasok, addig a n6k kozott az Ggyviteli alkalmazottak és a betanitott
munkasok el6fordulasa a leggyakoribb. Ez lgy jelentkezik, hogy a férfiak kozott 37-38 szazalékpont-
tal magasabb a szakmunkasok aranya, mint a nék kézoétt, mig a nék kézott - lakohelytipustdl fiuggben -
18-28 szazalékponttal tobb Ggyviteli alkalmazottat és 6-17 szazalékponttal tobb betanitott munkast ta-
lalunk, mint a férfiak kézott. Ezt még azzal kell kiegészitenink, hogy a férfiak kozoétt - ugyancsak a
lakohely tipusatol figg6en - 3-5 szazalékponttal tobb a segédmunkas és 6-9 szazalékponttal kevesebb
a kozépszintld szakember, mint a nék kézott. Végul arrdl is emlitést kell tennink, hogy a férfiak ko-
z6tt valamivel gyakoribb a mez6gazdasagi szakmunkasok eléfordulasa, és valamivel alacsonyabb az
alsoszintli szakemberek el6fordulasa, mint a nék kozott. Osszegezve a fenti killonbségeket, azt a
megallapitast tehetjik, hogy mig a nék kozétt 47, 2 % a szellemi (nem fizikai) foglalkozastuak aranya,
addig a férfiak kozott csak 15, 9 %, ami 31, 3 szazalékpontos kilénbséget jelent. Ebbdl kerek 30 sza-
zalékpontnyit a kézépszintl szakemberek aranyaban, illetve az tgyviteli alkalmazottak aranyaban
fennalldo, mar emlitett killonbség magyaraz. A lakohely tipusa annyiban differencialja ezt a képet,
hogy a févarosban 37, 2 szazalékpontos, a vidéki varosokban 31,9 szazalékpontos, a kdzségekben pe-

dig 25, 4 szazalékpontos a fenti kiilonbség.

A lakoéhelytipusnak ez a struktura-differencialéo hatasa a leger6sebben az tgyviteli alkalma-
zottak és a betanitott munkasok esetében jelentkezik: az tgyviteli alkalmazottak férfiak és nék kozotti
aranyanak kulénbsége a félvarosban a legnagyobb és a kézségekben a legkisebb, a betanitott munkasok
aranyanak kulénbségét illetéen pedig éppen forditott a sorrend. Els6sorban ez a magyarazata annak
is, hogy mig a févarosban 45, 4 % a nem fizikai (szellemi) foglalkozastuak aranya, addig a vidéki va-

rosokban 35, 4 %, a kdzségekben pedig minddssze 19,8 % ez az arany.

A kiUlonboz6 lakohelyl 16-29 éves aktiv keres6 férfiak és nék beosztasi-foglalkozasi
csoportok szerinti dsszetétele
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A kiulénboz6 lakohelylG 16-29 éves aktiv keresd férfiak és nék beosztasi-foglalkozasi (folytatas)
csoportok szerinti dsszetétele

A kilonbdéz6 lakohelylG 16-29 éves aktiv keresd férfiak és nék beosztasi-foglalkozasi struk-
tarajanak el6bb vazolt kilonbségei természetesen abban is kifejez6dnek, hogy mas és mas az egyes
beosztasi-foglalkozasi csoportba tartoz6k nemek szerinti és lakohely-tipus szerinti 0sszetétele. Most

ezeket a kiilonbségeket mutatjuk be roviden.

A Kkiulénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartoz6 16-29 éves keres6k
nemek szerinti ésszetétele
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Az adatokbdl jol lathatd, hogy mig a vezetdk, iranyitok, szakmunkasok és mez6égazdasagi
szakmunkasok zomikben férfiak, addig a k6zép- és alsdszintl szakembereknek mintegy kétharmada,
az ugyviteli alkalmazottaknak pedig donté tébbsége n6. Az is lathat6, hogy a nemek szerinti 6sszeté-
tel a fels6szintl szakemberek csoportjaban a legkiegyensulyozottabb, ahol kézel 50-50 % a férfiak és

nék aranya.

A kilonbdz6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé 16-29 éves keresék
lakéhelytipus szerinti dsszetétele

A fenti adatok egyértelmien azt jelzik, hogy a szellemi foglalkozastak - az iranyitok kivé-
telével - a varosokba, a segédmunkasok és mez6gazdasagi fizikai foglalkozasuak pedig a kézségekbe
tomoridlnek. A szak- és betanitott munkasok lakdhely-tipus szerinti dsszetétele viszonylag kdézel esik

az 0sszes 16-29 éves keresd lakbhely tipus szerinti 6sszetételéhez.

A tovabbi elemzés soran - a kis mintaelemszam miatt - sajnos nincs mod az egyes beosz-
tasi-foglalkozasi csoportokba tartozok foglalkozasi viszony szerinti megktlonboztetésére, mert az
0sszes 16-29 éves rendszeres keres6nek minddssze csak 6,5 %-a (a férfiaknak 8, 7, a néknek 3, 6 %-a)
mgtsz-tag. Ezért szikségesnek tartjuk megjegyezni, hogy az mgtsz-tagok aranya - a mez6gazdasagi
fizikai foglalkozasuak két csoportjan kivil - csak a vezeték és a fels6szintl iranyitok csoportjaban
jelentés (22, 0, ill. 8,4 %), s az 6sszes tobbi beosztasi-foglalkozasi csoportban 5 % alatt marad. Ezt
még azzal kell kiegésziteniink, hogy az mgtsz-tagok aranya - érthet6é médon - a kézségekben a leg-
magasabb (10, 9 %), ennél joval alacsonyabb a vidéki varosokban (2, 6 %), a févarosban pedig a jelen-
téktelen (0, 7 %). Az elmondottakat jol megfigyelhetjuk alkalmazasban allék és az mgtsz-tagok eltérd

beosztasi-foglalkozasi strukturajan is.
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Az alkalmazéasban all6 és mgtsz-tag 16-29 éves keres6k beosztasi-foglalkozasi
struktdraja

E rovid attekintés utan mar ratérhetiink a fiatal keresék iskolai- és szakképzettségének,

kereseti viszonyainak, valamint csaladi- és lakaskérilményeinek bemutatasara.
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2. A 16-29 EVES AKTIV KERESOK ISKOLAI VEGZETTSEGE ES SZAKKEPZETTSEGE

A 16-29 éves aktiv keres6k kozel kétharmada 8-11 osztalyt végzett, 23,2 %-uk érettségizett,
5, 2 %-uk pedig fels6fokl oklevéllel rendelkezik. A fennmaradé 8, 2 % viszont nem fejezte be még al-
talanos iskolai tanulmanyait sem, ami - a fiatalokrol 1évén szé - igen negativ jelenségnek tekinthet6.
Ez a kép természetesen nagy mértékben valtozik - attél fuggben, hogy a fiatal keres6k mely csoport-
jait tekintjuk. igy példaul a nék atlagos iskolai végzettsége magasabb a férfiakénal, ami els6sorban
abban mutatkozik meg, hogy a férfiak kozott 10, 1 % a 8 osztalynal kevesebbet végzettek aranya, mig
a n6k kozott csak 5, 7 %; az érettségizettek aranya pedig 17,5 % a férfiak kozott a n6k kozotti 30, 8 %-
kai szemben. Ez természetesen nem fliggetlenithet6 a férfiak és nék - el6z6 pontban ismertetett - el-
tér6 beosztasi-foglalkozasi struktuarajatél, ami mindenképpen indokoltta teszi azt, hogy a 16-29
éves aktiv keres6k iskolai végzettségét nem és beosztasi-foglalkozasi csoport szerinti egyilttes bon-

tasban is megvizsgaljuk.

A 16-29 éves aktiv keres6 férfiak és nék iskolai végzettség szerinti megoszlasa
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A 16-29 éves aktiv keres6 férfiak és nék iskolai végzettség szerinti megoszlasa (folytatas)

Lathatd, hogy a 8 osztalynal kevesebbet végzettek ardnya mind a férfiak, mind a n6k eseté-
ben csak a betanitott- és segédmunkasok, valamint a mez6gazdasagi fizikai foglalkozastak kozott ko-
zeliti meg, vagy haladja meg a 10 %-ot. A nék esetében - a mezégazdasagi szakmunkasok kivételé-
vel, akikre nézve nincs elegendd adat ennek alatamasztasara - a felsorolt csoportok mindegyikében
joval - mintegy 10 szazalékponttal - kisebb a 8 osztalynal kevesebbet végzettek sulya, mint a férfiak
esetében. Kulondsen a segédmunkas és szakképzetlen mez6égazdasagi fizikai foglalkozasu férfiak
helyzete ad okot aggodalomra, akiknek mintegy egyharmada nem fejezte be altalanos iskolai tanul-
manyait, de a férfi betanitott munkasok és a segédmunkas és szakképzetlen mezégazdasagi fizikai
foglalkozasu nék csoportjaban sem sokkal megnyugtatdébb a helyzet, akik kézil minden 6todik 8 osz-

talynal kevesebbet végzett.

Az adatokbél az is kidertl, hogy a 8-11 osztaly mind a férfiak, mind a nék kozott az als6-
szintd szakemberek, valamint a fizikai foglalkozasuak tipikus iskolai végzettsége, s ez a szakkép-
zetlen fizikai foglalkozastak kézott feltehet6leg csak altalanos iskolai végzettséget jelent. Az érett-
ségi ezzel szemben els6sorban a kdzépszintl szakemberekre és az als6szintd iranyité és ugyviteli
alkalmazott férfiakra, s kisebb mértékben az e két csoportba tartozé nékre jellemzg, A fels6fokl

iskolai végzettség természetszerlien els6sorban a fels6fokt szakemberek jellemzgje, de a férfi ve-
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zet6k és fels6szintl iranyitok kozott is tomeges az el6forduldasa. (A nék esetében a megfigyelések

szama kevés ahhoz, hogy ehhez hasonlé megallapitast tehessink.)

A legnagyobb iskolai végzettségbeli kulénbség tehat az als6szintl iranyité, valamint az ugy-
viteli alkalmazott férfiak és nék kozott mutatkozik, amennyiben az also6szint( iranyito és ugyviteli al-
kalmazott férfiak kozott joval magasabb az érettségizettek aranya, mint az ugyané csoportokba tar-
toz6 nbék kozott. Ez feltehetéleg egyben azt is jelenti, hogy az e két csoportba tartozo férfiak altala-

ban "érdemibb" munkat végeznek, mint az ugyanilyen beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé nék.

A 16-29 éves aktiv keres6k iskolai végzettségében a lakdhely tipusa szerint mutatkoz6 kilonb-
ségekrdl dsszefoglaloan annyit mondhatunk, hogy a 8 osztalynal kevesebbet végzettek aranya Buda-
pesten a legalacsonyabb, ennél valamivel magasabb a vidéki varosokban, s a kdzségekben a legmaga-
sabb. Ugyanakkor az érettségizettek aranyat illetéen éppen ellentétes a sorrend. A fels6foku végzett-
séggel rendelkez6k aranya mintegy 3 szazalékponttal magasabb a varosokban, mint a kézségekben, a
8-11 osztalyt végzettek aranya viszont a kdzségekben magasabb 10-15 szazalékponttal, mint a varo-
sokban. E kulonbségek részben arra vezethet6k vissza, hogy eltér6é a kulénb6zé lakéhelylG 16-2 9 éves
keres6k beosztasi-foglalkozasi struktdraja és nemek szerinti dsszetétele, részben pedig azzal ma-
gyarazhatdék, hogy eltéré az azonos beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozo, de kilonbdz6 lakdhelyl

férfiak és nék iskolai végzettsége. Ennek érzékeltetése céljab6l megemlitjiuk, hogy

1. a betanitott, de kilondsen a segédmunkasok kézott Budapesten a legalacsonyabb és a koz-
ségekben a legmagasabb a 8 osztalynal kevesebbet végzettek aranya; s ugyancsak igen sok
a 8 osztalynal kevesebbet végzett, a tilnyomorészt vidéken é16 szakképzetlen mezbégazda-

sagi fizikai foglalkozasuak kozott is,

2. a szakmunkasok kozott a teridleti kilonb6z6ség Ggy mutatkozik meg, hogy a budapesti

szakmunkasok nagyobb aranya érettségizett, mint a vidékieké,

3. a kodzségi szakmunkas férfiak és nék kozott mintegy 10 szazalékponttal magasabb a 8-11
osztalyt végzettek aranya, mint a févarosiak kozott, s az els6sorban a kdzségekben tomao-

rilé mezégazdasagi szakmunkasok koézott is igen magas e kategoéria aranya.

Tekintettal arra, hogy a fiatal keres6k kozdtt igen jelentés az altalanos iskolat be nem feje-
zettek és a 8-11 osztalyt végzettek egylttes aranya (70 % felett), s ezeknek tdébb mint fele még csak
16-22 éves, igen lényeges annak vizsgalata is, hogy koéziulik mennyi a fizikai szakképzettséggel ren-
delkez6k, illetve a valamilyen szervezett formaban tovabbtanulék aranya. A fizikai szakképzettség-

gel rendelkez6k aranya nem, lakéhely és iskolai végzettség szerint a kdvetkezéképpen alakul:
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A fizikai szakképzettséggel rendelkez6k szazalékos aranya a 16-29 éves keresék
kalonféle csoportjaiban

A nemek kozotti donté kidlonbség abban jelentkezik, hogy a n6k félényben vannak ugyan az el-
végzett iskolai osztalyok szamat tekintve, de a férfiak kozott 1ényegesen nagyobb a szakképzettek
aranya. Az iskolai végzettség emelkedésével parhuzamosan csékken ugyan a fizikai szakképzettség-
gel rendelkez6k aranya, de az érettségizett férfiak tobb mint fele valamilyen szakképzettséggel is
rendelkezik, A 8-11 osztalyt végzett férfiak mintegy haromnegyede, az ugyanilyen végzettségl nék-
nek azonban csak 20-30 %-a rendelkezik valamilyen fizikai szakképzettséggel. (A 8-11 osztalyt vég-
zett szakképzetlen n6ék 61, 7 %-a betanitott- vagy segédmunkasként, 28, 2 %-a pedig als6szintl szak-
emberként vagy ugyviteli alkalmazottként dolgozik,) A 8 osztalynal kevesebbet végzett férfiaknak csak
14, 9, a hasonl6 végzettségl néknek pedig csak 7,5 %-a - a kézségekben mindodssze 3,2 %-a - szerzett
valamilyen fizikai szakképzettséget. Az 6sszes 8 osztalynal kevesebbet végzett fizikai szakképzettség
nélkuli 16-29 éves keresének 35, 5 %-a betanitott munkasként, 41, 5 %-a segédmunkasként, 19,8 %-a
pedig szakképzetlen mezégazdasagi fizikai foglalkozasuként dolgozik, s csak az igy fennmarado

3,2 %-uk talalhaté mas beosztasi-foglalkozasi csoportban.
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Ami a szervezett formaban vald tovabbtanulast illeti, a beosztasi-foglalkozasi csoportok sze-
rinti elemzés arra utal, hogy éppen azok kozott a legkisebb a tovabbtanulok aranya akik erre - ala-

csony iskolai végzettséguk vagy befejezetlen altalanos iskolai tanulmanyaik miatt - a leginkabb raszo-
rulnanak.

A kiulonb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé 16-29 éves keres6k megoszlasa aszerint,
hogy 1972-ben tanultak-e

Ezt bizonyitja egyébként az az adat is, hogy a 8 osztalynal kevesebbet végzett 16-29 éves

aktiv keres6 férfiaknak mindéssze 3,8 %-a, az ugyanilyen iskoiazottsagu n6éknek pedig csak 2, 1 %-a
jar altalanos iskolaba, s még e csoport legfiatalabb - 16-18 éves - korosztalyaiban is csak 5,8 %,

illetve 2, 4 % a tovabbtanulék aranya. A Budapesten és a vidéki varosokban laké 16-18 évesek eseté-

ben ennél sokkal jobb a helyzet, mert az érintettek 10-12 %-a tanul, a tobbi esetben pedig nagyjabdl

az atlagnak megfelel6 a kép.

Kalén ki kell viszont emelnink a vezet6k és az als6szintl szakemberek csoportjat, akik ko-
zott az atlagosnal jéval magasabb a tovabbtanuldék aranya. El6bbiek elssorban a fels6fokl oktatasi

intézményekben, utébbiak pedig els6sorban a kézépiskolakban tanulnak munkajuk mellett.



3. A 16-29 EVES AKTIV KERESOK KERESETI VISZONYAI

Mint mar a bevezetésben is jeleztik, egy korabbi kiadvanyban mar viszonylag részletesen
elemeztik a fiatal keres6k relativ bérhelyzetének idébeli alakulasat, s kiemeltik 1972-beli relativ
bérhelyzetik néhany sajatossagat is. Ezért - az ismétlések elkerlilése végett - itt els6sorban a fiatal
keres6k kilonbdz6 ismérvek - mindenekel6tt beosztas-foglalkozas, nem és lakéhely - szerint képzett
csoportjainak atlagkereseteit, valamint a keresetek szérédasat mutatjuk be. Az elemzés soran a k-
16nb6z6 csoportok kereseti aranyainak vizsgalatara helyezzik a sulyt, amit - tobbek kozott - az

1972-es abszolut kereseti adatok id6kozbeni elavulasa is indokoltta tesz.

A jovedelmi felvétel kereseti adatainak masodlagos elemzése a kereseti viszonyok beosztas-
foglalkozas, nem, kor, lakéhely és iskolai végzettség flggvényében valéd alakulasanak bemutatasara
nyudjt lehetéséget. A felsorolt tényezék kézil az els6 harom mutatkozik a legfontosabbnak. A lakéhely
tipusa szerinti kereseti kilonbségek viszonylag mérsékeltek a beosztas-foglalkozas, nem és kor sze-
rint mutatkozo kulénbségekhez képest, az iskolai végzettség szerinti kilonbségek pedig mar nagyrészt
a beosztas-foglalkozas alapjan képzett csoportok kozott is jelentkeznek, s igy nem jelentenek Ujabb
keresetdifferencialé tényezét. Az elemzés el6z6 részébd6l ugyanis mar ismert, hogy a fiatal keresék
beosztasi-foglalkozasi csoportjai elég nagy foku homogenitast mutatnak az iskolai végzettség szem-
pontjabol, Ezért a tovabbiakban els6sorban a kilénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé
férfiak és nék kalonféle korcsoportjainak atlagkeresetét vetjuk 6ssze egymassal, s a lakéhely tipusa

és az iskolai végzettség szerint mutatkozé kilonbségeket csak igen roviden érintjuk.

A kilonbdz6 beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartoz6 16-29 éves aktiv keresd férfiak
és nék havi atlagkeresete korcsoportonként



A kilonb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartozé 16-29 éves aktiv keres6 férfiak (folytatas)
és nék havi atlagkeresete korcsoportonként

A Kkereseti aranyok legfébb jellegzetességei a kovetkez6kben foglalhatok dssze:

1. A n6k atlagkeresete a férfiak atlagkeresetének 72, 5%-at teszi ki. Tekintve, hogy ehhez hasonlé
kalonbségek mutatkoznak az azonos beosztasi-foglalkozasi csoportok és korcsoportok atlagkere-
setei kozott is, nyilvanvald, hogy ez nem egyszerlien a férfiak és nék eltér6 beosztasi-foglalkoza-
si-, vagy korstruktdrajaval magyarazhaté. A legkedvez6bb helyzetet a 16-18 éves szakképzetlen
mez6gazda-sagi fizikai foglalkozasuak csoportjaban talaljuk, ahol a n6k atlagkeresete eléri a fér-
fiak atlagkeresetének 92 %-ut, de viszonylag kedvezd a kép a fels6szint(i szakemberek esetében

is, akik kozott a n6k atlagkeresete - kortol fliggetlenidl - mintegy 85 %-a a férfiakénak. A legked-
vezbtlenebb helyzetet ezzel szemben a 23-26 éves uUgyviteli alkalmazottak és betanitott munkasok,
a 27-29 éves kozépszint(i szakemberek és fizikai foglalkozdstak, valamint a 16-26 éves segédmun-
kasok esetében talaljuk, akik csak 62-73 %-at kapjak a hasonld korl és beosztasi-foglalkozasi cso-
portba tartozo férfiak atlagkeresetének. Ez arra hivja fel a figyelmet, hogy a nék atlagkeresete a
16-29 éves keres6k esetében is elég jelent6s mértékben alatta marad a velik azonos beosztasi-
foglalkozasi csoportba és korcsoportba tartozé férfiakénak. Az is elgondolkoztat6é, hogy az életkor
elérehaladasaval parhuzamosan altalaban romlik a nék relativ kereseti helyzete. Kevésbé 6ssze-
vont beosztéasi-foglalkozasi csoportok vagy egyedi foglalkozasok alapulvétele esetén azonban ennél

feltehet6en kedvez6bb képet kapnank.
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A 16-29 éves aktiv keresd n6k atlagkeresete a 16-29 éves aktiv keresé férfiak
atlagkeresetének szazalékaban beosztasi-foglalkozéasi, valamint korcsoportonként

Mindharom lakdhelytipus esetén ezzel megkdzelitéleg azonosak a férfiak és nék egymashoz
viszonyitott kereseti aranyai. Az egyedili emlitésre mélté terileti sajatossag az, hogy a févarosi be-
tanitott munkas nék atlagkeresete 82, 7 %-a a férfiakénak, ami az ésszes betanitott munkasra vonat-
kozonal sokkal jobb arany, a vidéki varosokban él6 segédmunkas nék pedig csak 61, 9 %-at kapjak a
férfiak atlagkeresetének, ami viszont az 6sszes segédmunkasra vonatkozénal valamelyest kedvez6t-

lenebb helyzetet jelent.

2. A férfiak és nék beosztasi-foglalkozasi csoportonkénti kereseti aranyai kozott az a legf6bb kulénb-
ség, hogy mig a férfiak esetében az Ugyviteli alkalmazottak, betanitott munkasok és segédmunka-
sok atlagkeresete kozel azonos, addig a n6k esetében a segédmunkasok keresete elég jelentés mér-
tékben alatta marad a betanitott munkasokénak, akik viszont az tGgyviteli alkalmazottakkal kozel

azonos dsszeget keresnek atlagosan.

A kilonbdz6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartoz6 16-29 éves keres6k atlagkeresete
a segédmunkasok atlagkeresetének szazalékdaban nemek szerint
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Ebbél kovetkezéen a nék kozétt minden beosztasi-foglalkozéasi csoport relative jobban fize-
tett, mint a férfiak kozott, ha a segédmunkasok atlagkeresetét vesszik viszonyitasi alapnak, A leg-
nagyobb mértékd kulonbség a fels6szintli szakemberek és a szakképzetlen mezégazdasagi fizikai fog-
lalkozasuak esetében mutatkozik, akik 39, 2 %-kal, illetve 7, 4 %-kal keresnek tdébbet atlagosan mint
a segédmunkasok, ha férfiak, és 74,8 %-kal, illetve 26, 9 %-kal, ha nék. (Ha a n6k esetében a beta-
nitott munkasok atlagkeresetét valasztanank dsszehasonlitasi alapnak, akkor - a fenti két csoport ki-
vételével - megkozelitéleg ugyanolyan kereseti aranyokat kapnank, mint a férfiak kézott a segédmun-

kasok atlagkeresetét tekintve bazisnak.)

A férfiak kereseti aranyai ehhez hasonléak mindharom lakéhelytipus esetén, a nék esetében
azonban mas a helyzet, mert a kdzségekben laké kdzép- és alsdészintl szakemberek, valamint tGgyvi-
teli alkalmazottak relative sokkal kevésbé jol fizetettek, mint a varosiak. Ezt azzal az adattal érzé-
keltethetjiuk a legjobban, hogy mig a févarosi és vidéki varosokban laké kozépszinti szakemberek at-
lagkeresete.32-37 %-kal magasabb, mint a segédmunkasoké, addig a kozségieké csak 14 %-kal, az
als6szintl szakemberek esetében pedig 26-27, illetve 11, 1 %-kal. (Ettél fuiggetlendl mindharom laké-
helytipus esetén igaz az, hogy az ugyviteli alkalmazott és betanitott munkas nék atlagkeresete kdzel
azonos, a segédmunkasoké pedig joval ez alatt helyezkedik el.) Tovabbi kilénbség még az is, hogy
a varosi szak- és betanitott munkas nék is relative jobban vannak fizetve, mint kdzségi tarsaik. Mig
ugyanis a kozségi szak-, illetve betanitott munkas nék atlagkeresete 19, 4, illetve 4, 2 %-kal haladja
meg a kozségi segédmunkas nékét, addig a févarosiaké 41, 3, illetve 24, 5 %-kal a févarosiakét, a vi-

déki varosokban lakoké pedig 28, 6, illetve 16, 2 %-kal a vidéki varosokban laké segédmunkas nékét.

3. Az atlagkeresetek az esetek tobbségében az életkorral parhuzamosan emelkednek. Ez a folyamat
a férfiak esetében a kis mintaelemszamok miatt csak a fizikai foglalkozastaknal, a néknél viszont
két nem-fizikai (szellemi) foglalkozasi csoport esetében is nyomonkoévetheté. A 27-29 éves férfi
szak-, betanitott- és segédmunkasok, valamint szakképzetlen mezégazdasagi fizikai foglalkozasuak
atlagosan 40-55 %-kal keresnek tobbet, mint a legfiatalabb korcsoportba tartozo6 tarsaik. Ezzel
szemben mig a 27-29 éves kozépszintl szakember és tgyviteli alkalmazott nék atlagkeresete mint-
egy 50-60 %-kal magasabb legfiatalabb tarsaikéndal, addig a 27-29 éves szak- és betanitott mun-
kasok atlagkeresete csak 25-27 %-kal haladja meg a 16-18 éves szak- és betanitott munkas nékét.
A segédmunkas és szakképzetlen mez6gazdasagi fizikai foglalkozasu nék viszont 27-29 éves koruk-
ban atlagosan kevesebbet keresnek, mint 23-26 éves tarsaik. Ez - tobbek kozott - azzal magya-
razhatdé, hogy mig a szellemi foglalkozaslak esetében a beosztasbeli elémenetel és az azonos be-
osztason belll a szolgalati id6 a keresetek alakulasanak egyik lényeges tényez6je, addig a fizikai
foglalkozastak - elsésorban a teljesitménybérben dolgozék - kdérében viszont a magasabb teljesit-
meény is erésen és kozvetlentl hatdé keresetndveld tényez6. igy aztan a szellemi foglalkozastak at-
lagkeresete altaldban a korral parhuzamosan névekszik, s a maximumot a munkaképes kor felsd
hataran éri el, a fizikai foglalkozasuaké pedig egy bizonyos életkorig novekszik, majd - a fizikai
teljesitmény csdokkenésével parhuzamosan - lassan csdokkenni kezd. Mig a férfiak esetében a 16.
és 29. életév kozott az atlagkereset mind a szellemi, mind a fizikai foglalkozastak korében no-
vekszik a korral parhuzamosan, addig a 27-29 éves segédmunkas és szakképzetlen mez6gazdasagi

fizikai foglalkozast n6knél mar az el6bb emlitett lassu csokkenés kezd mutatkozni.

Ez annal is inkabb elgondolkoztatd, mert nem csupan a megfigyelések csekély szaméanak ko-
vetkezménye. Az életkor mindharom lakohelytipus esetén az itt leirthoz hasonlé szerepet jatszik a

férfiak és nék keresetének alakulasaban.
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A fenti tendencidk, valamint a viszonylag alacsony atlagkeresetli szakképzetlen fizikai fog-
lalkozastak aranyanak életkorral parhuzamos - mind a férfiak, mind a n6ék kozoétt tapasztal-
hato - csokkenésének egylttes hatasa az, hogy a 19-22 éves férfiak atlagkeresete 16 %-kal,
a 23-26 éveseké 42, 9 %-kal, a 27-29 éveseké pedig 58, 9 %-kal haladja meg a 16-18 évesekét,
a n6k esetében pedig rendre 13, 3; 28, 7 és 40, 4 %-kal.

Mint mar utaltunk ra, - az eddig részletezett kiillonbségeken tilmenéen - a lakéhely tipusa
is és az iskolati végzettség is differencialja a kereseteket, E két tényez6 keresetdifferencialé hatasa
azonban nem olyan jelentés, mint az eddig vizsgalt tényez6ké, A lakdéhelytipus eddig még nem emli-
tett keresetdifferencialé hatasarol ésszefoglaléan annyit mondhatunk, hogy azonos beosztasi-foglal-
kozasi csoportot és nemet feltételezve a févarosban laké keresék atlagos kereseti szinvonala altala-
ban magasabb, mint a kdzségekben lakéké, mig a vidéki varosokban laké kereséké lényegében meg-
egyezik a kozségekben lakdkéval. A férfiak esetében emlitésreméltéd kivételt képeznek ez aldl a be-
tanitott munkasok, akiknek atlagkeresete alig figg a lakohely tipusatol, a nék esetében pedig a segéd-
munkasok, akik kézott a varosokban valamivel alacsonyabb az atlagos kereseti szinvonal, mint a

kbdzségekben.

Az elébb megfogalmazott altalanos tendencia mértékének jellemzése céljabol megemlitjuk,
hogy a févarosban laké 16-29 éves keres6k atlagkeresete a férfiak esetében 6, 2 %-kal, a n6k esetében
pedig 15, 2 %-kal multa fellil a kozségiekét, a vidéki varosokban lakoké pedig 1, 9, illetve 3, 7 %-kal.
Ez a férfiak esetében elsésorban a beosztasi-foglalkozasi struktura 1. pontban méar emlitett lakohely
tipusonkénti eltéréseire vezethetd vissza, a nék esetében viszont tébbnyire az egyes beosztasi-fog-
lalkozasi csoportokba tartozokra nézve is igaz. Ez a helyzet példaul a kozépszintl szakember, alsé-

szint(i szakember, Ugyviteli alkalmazott és betanitott munkas nék esetében.

A budapesti és vidéki varosokban lak6é 16-29 éves keresd férfiak és nék atlagkeresete
a kdzségekben lakék atlagkeresetének szazalékaban
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Ami az iskolai végzettség keresetdifferencialé hatasat illeti, a férfiak esetében négy, a nék
esetében pedig 6t olyan beosztasi-foglalkozasi csoport van, amelyben a mintaelemszam mar lehetévé

teszi az atlagkeresetek ehhez sziikséges dsszehasonlitasat.

A férfiak esetében a szakmunkasok kozétt csak minimalis kGlonbség van a 8 osztalynal keve-
sebbet végzettek, a 8-11 osztalyt végzettek, valamint az érettségizettek atlagkeresete kozdtt, s ehhez
hasonléan csekély kilonbség mutatkozik a 8 osztalynal kevesebbet, illetve 8-11 osztalyt végzett segéd-
munkasok és szakképzetlen mez6gazdasagi fizikai foglalkozastak atlagkeresete kozott is. Ezzel szem-
ben a betanitott munkasok esetében az érettségizettek atlagkeresete mintegy 8 %-kal alatta marad az

e csoportba tartoz6 8 osztalynal kevesebbet, vagy 8-11 osztalyt végzettekének.

A n6k koérében azonban mar némileg mas a helyzet, mert az iskolai végzettség négy beosz-
tasi-foglalkozasi csoporton belil is emlitésreméltdé differenciald tényezének bizonyul. Az érettségizett
ugyviteli alkalmazottak 5, 8 %-kal, az érettségizett szakmunkéasok pedig 7, 2 %-kal keresnek tébbet
atlagosan, mint a 8-11 osztalyt végzett tarsaik. Az érettségizett betanitott munkasok is mintegy 7 %-
kai keresnek tobbet, mint a 8 osztalynal kevesebbet és 8-11 osztalyt végzettek, mely utébbi két cso-
port atlagkeresete viszont kézel azonos. A 8-11 osztalyt végzett szakképzetlen mezégazdasagi fizikai
foglalkozasuak atlagkeresete 7, 8 %-kal magasabb, mint a 8 osztalynal kevesebbet végzetteké, s a
8-11 osztalyt végzett segédmunkasok pedig kdézel 6 %-kal keresnek kevesebbet atlagosan, mint az al-

talanos iskolat be nem fejezett tarsaik.

Amennyiben csak az iskolai végzettséget vesszik alapul a keres6 férfiak és nék atlagkere-
setének 0sszehasonlitasakor, megallapithatjuk, hogy a diplomas férfiak atlagkeresete 42, 3 %-kal, az
érettségizetteké 8, 9 %-kal, a 8-11 osztalyt végzetteké pedig 5, 7 %-kal magasabb, mint a 8 osztalynal
kevesebbet végzetteké, a nék esetében pedig rendre 51,2 %-kal, 9, 8 %-kal és 3, 6 %-kal magasabb a
kilonb6z6 iskolai végzettségliek atlagkeresete, mint a 8 osztalynal kevesebbet végzetteké. E kilonb-
ségek - mint mar utaltunk ra - természetesen a kilénb6z6 beosztasi-foglalkozéasi csoportba tartozok

atlagkeresetének 6sszehasonlitasakor is jelentkeznek.

A keresetek szdérodasat csak az alacsony (1 800 Ft alatti), kozepes (1 801-3 000 Ft-os) és
magas (3 001 Ft feletti) keresettel rendelkezék aranyaval all médunkban jellemezni. Mivel ez a sz6-
rédasnak elég durva mutatdja, itt csak néhany igen sommas megallapitast tehetink. igy mindenekel6tt
azt, hogy mig a férfiak 17, 6 %-a alacsony, 59, 3 % kdzepes és 23, 1 %-a magas keresetl, addig a
néknek tobb mint fele, 53, 9 %-a, alacsony keresetli s csak 42, 3, illetve 3,8 %-uk tartozik a kdézepes,
illetve magas keresetliek kd6zé. Ebben a kilénbségben természetesen mind a férfiak és nék eltéré be-
osztasi-foglalkozasi strukturdja, mind az azonos beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé férfiak és
nék eltér6é kereseti szinvonala kifejez6dik. Ezért az a leghelyesebb, ha az alacsony, kodzepes és ma-
gas keresetliek aranyat nem és beosztasi-foglalkozasi csoport szerinti egylttes bontasban is éssze-

hasonlitjuk.
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A kiulonb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé 16-29 éves aktiv keresd férfiak
és n6k szazalékos megoszlasa a keresetek nagysaga szerint

A fenti tdbla adatai tovabb szinezik az Atlagkeresetek alapjan kibontakozé képet, A férfiak
esetében példaul a kozel azonos atlagkeresetd tgyviteli alkalmazottak, valamint betanitott- és segéd-
munkasok kozétt elég jelentés kilonbség van a keresetek szorddasat tekintve: az tgyviteli alkalma-
zottak kozott jelent6sen magasabb a magas keresetliek aranya, mint a masik két csoportban, s mig a
betanitott munkasok esetében e kiilénbség ellentétele szinte teljes egészében a kozepes keresetlek
magas aranyaban fejez6dik ki, addig a segédmunkasok kozott viszont az alacsony keresetlieknek a
masik két csoporthoz viszonyitott magas aranyaban. Az ugyancsak kdzel azonos atlagkeresetld kézép-

szint(i szakemberek és szakmunkéasok kereseteinek szordédasa viszont alig kiilonbozik.

A nbk esetében a kdzel azonos atlagkeresetd tgyviteli alkalmazottak és betanitott munkasok,
illetve kbézépszintl szakemberek és szakmunkasok szinte pontosan egyeznek a keresetek nagysag sze-
rinti megoszlasat tekintve is. A két utébbi csoporttal megkozelitéleg azonos atlagkeresetl szakkép-
zetlen mez6gazdasagi fizikai foglalkozastak kézott azonban joval magasabb mind az alacsony, mind
pedig a kozepes keresetlek aranya, mint akar a kézépszintl szakemberek, akar a szakmunkasok ko-
zott. Végul meg kell jegyezniink még azt is, hogy a n6k kozott kiugréan alacsony atlagkeresetli segéd-

munkasoknak tébb mint harom negyede alacsony kereset(.
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E rész dsszefoglalasaként leszogezhetjik, hogy a 16-29 éves aktiv keres6k kereseti szinvo-
nala els6sorban a beosztastdl-foglalkozastol, nemtél és életkortdl figg, és lakohely tipusa és az is-
kolai végzettség szerint mutatkozo kereseti kiillonbségek kevésbé jelentések. Ez mindenekel6tt azzal
tamaszthaté ala, hogy a beosztas-foglalkozas szerint a férfiak koézott 75, 4 %-os, a nék koézott 74, 8 %-
os, életkor szerint pedig a férfiak kozott 58, 9 %-o0s, a n6k kozott 40, 4 %-os kilonbség van a legma-
gasabb és legalacsonyabb atlagkeresetiiek kozott, s a férfiak atlagkeresete 38 %-kal magasabb, mint
a néké. A févarosiak atlagkeresete ezzel szemben minddssze 6, 2 %-kal magasabb a férfiak és 15, 2 %-
kai magasabb a nék esetében, mint a kdézségekben lakéké. Az iskolai végzettség szerint - mint lattuk-
ennél nagyobb differenciak mutatkoznak ugyan, de ezek egy része mar a jelen elemzésben kozponti

szerepet jatsz6 beosztasi-foglalkozasi csoportok kozotti kiilonbségekben is jelentkezik.
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4. A 16-29 EVES AKTIV KERESOK CSALADI KORULMENYEI

A 16-29 éves keresd férfiaknak 42, 3 %-a, a néknek pedig 52, 3 %-a hazas. A férfiak 29, 7 bo-
anak, a nék 35, 9 %-anak egy vagy tobb gyermeke is van mar. Tekintve, hogy mind a hazasok, mind
a gyerekesek aranya a korral parhuzamosan né természetes, hogy e tekintetben igen nagy kilénbsé-
gek vannak a kulonb6zé beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartozo férfiak és nék koézétt. Mind a ha-
zasok, mind a gyerekesek aranya - érthetéen - azokban a beosztasi-foglalkozasi csoportokban a leg-
magasabb, melyekben viszonylag magas a 23 évesnél idésebbek aradnya, de a gyerekesek aranya szem-
pontjabdl az sem kézombds, hogy milyen az egyes beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartozék laké-
hely szerinti megoszlasa, hiszen kdézismert, hogy a gyerekesek aranya a vidéki varosokban és a koz-

ségekben magasabb, mint a févarosban.

A Kulénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé 16-29 éves keresd férfiak
és n6k szazalékos megoszlasa csaladi allapot szerint

A nem fizikai (szellemi) foglalkozasl hazas férfiak feleségei kozott igen magas a szellemi
foglalkozasuak aranya (51, 1 - 76,5 %), s ugyanakkor viszonylag sok a gyermekgondozasi segélyezett
is (13,2 - 30, 0 %). A tanuldok aranya egyedul a fels6- és kozépszintl szakemberek feleségei kozott

emlitésre mélto (1,5 ill. 1, 6 %). A szellemi foglalkozasGak aranya a fels6szintl szakemberek fele-
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ségei kozott (76, 5 %), a gyermekgondozasi segélyen levék aradnya pedig a vezeték feleségei kozott a
legmagasabb (30,0 %). A legkevesebb gyermekgondozasi segélyezettet viszont a felsdszintl szakem-
berek és az ugyviteli alkalmazottak feleségei kozott talaljuk. Az eltartott feleségek aranya nem tal
jelent6s: 1és 6 % kdzott mozog. Az also6szintd iranyiték, a kozép- és als6szintl szakemberek, de
kilondsen az udgyviteli alkalmazottak feleségei kozott mar jelentdés, 10 % feletti a nem mez6gazda-
sagi fizikai foglalkozastak aranya is, A mez6gazdasagi fizikai foglalkozasu feleségek aranya a nem

fizikai foglalkozast hazas férfiak minden csoportjaban jelentéktelen.

A nem mez6gazdasagi fizikai foglalkozasu hazas férfiak feleségeinek ezzel szemben mar
mintegy egyharmada ugyancsak fizikai foglalkozasu, és viszonylag magas kozottik a gyermekgondo-
zasi segélyezettek (23, 8-31, 7 %) és az eltartottak (9, 0-23, 5 %) aranya is. (Ez utébbi els6sorban a
betanitott- és segédmunkasok feleségei kozott; 18, 1ill. 23,5 %.) Erdemes még azt is megjegyezni,
hogy a szakmunkasok feleségeinek mintegy egynegyede szellemi foglalkozasu, és a betanitott, de ki-

londsen a segédmunkasok feleségei kodzott gyakoriak a mezégazdasagi fizikai foglalkozasuak is.

Végul a szakképzett és szakképzetlen mezégazdasagi fizikai foglalkozasd hazas férfiakra a
szellemi foglalkozasu feleségek igen alacsony (3, 9ill, 3,3 %), a mezégazdasagi fizikai foglalkozasu
és eltartott feleségek igen magas (16, 0 és 27, 2, illetve 31, 1 és 40, 9 %), valamint a gyermekgondo-

zasi segélyen lév6 feleségek ugyancsak viszonylag magas (22, 3 és 24, 9 %) aranya jellemzé.

E jellegzetességek természetesen kimutathaték a hazas keres6 n6ék férjeinek beosztas-fog-
lalkozas szerinti megoszlasaban is. Az ismétlések elkerilése végett most csak annyit emelink Ki,
hogy mig a fels6szintl szakember nék tobb mint kétharmadanak férje is fels6- vagy kozépszintl szak-
ember, addig a kdzépszintl szakember nék férjei kézott mar majdnem egyforma gyakorisaggal for-
dulnak el6 a fels6- és kozépszintl szakemberek (39, 3 %), valamint a nem mez6gazdasagi fizikai fog-
lalkozastak (36, 4 %), s az alsdészintl szakember nék férjeinek mar kétharmada nem mez6gazdasagi
fizikai foglalkozasu. A nem mez6gazdasagi fizikai foglalkozastuak aranya a szak- és betanitott mun-
kas nék férjei kozott, a mez6gazdasagi fizikai foglalkozastaké pedig a szakképzetlen mezégazdasagi
fizikai foglalkozasu nék férjei kézott a legmagasabb (74-75, illetve 45, 3 %). A tanuldk aranya itt is

egyedul a fels6- és kozépszintli szakember n6k hazastarsai kozott érdemel emlitést (3, 4, ill. 1, 3 %L1

A gyerekesek aranya a kulénbozé beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozo
16-29 éves keresd férfiak és n6k kozott lakéhelytipusonként
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A gyerekesek aranya mind a férfiak, mind a nék esetében nagyjabdl kdveti a hazasok aranya
esetében tapasztalt sorrendet. Ami a lakohely tipusa szerint mutatkoz6 kiilonbségeket illeti, mindkét
arany a vidéki varosokban a legmagasabb, mig a hazasok aranya a kdzségekben, a gyerekesek aranya
pedig a févarosban a legalacsonyabb. Ez a legtdbb esetben az egyes beosztési-foglalkozéasi csoportok-
ra nézve is igaz, s feltehet6en részben a varosok "idésebb" korstrukturajaval, részben pedig a lako-
helytipusonként eltérd termékenységi viszonyokkal magyarazhatd. Ez utébbi tényezével kapcsolatban
azonban feltétlenil meg kell jegyezniink, hogy - fiatalokrol 1évén sz6 - ez még nem jelent befejezett

termékenységet,

A gyerekes férfiak 68, 1 %-anak, a gyerekes nék 67, 6 %-anak egy gyereke van, s csak a
fennmarad6 mintegy harmad résziknek van két vagy tobb gyermeke. A két- és tobb gyerekesek ara-
nya részben az "idésebb" korstrukturaju vezeték, iranyitok és fels6szintl szakemberek, részben pe-
dig a viszonylag koran hazasod6 betanitott- és segédmunkasok, valamint mezégazdasagi fizikai fog-

lalkozasuak kozétt 1épi tal a 10 %-ot.

A keres6vé valas, hazassagkotés, majd a gyerek vallalasa a fiatalok 6nallésodasanak egy-
egy szakaszat jelentik. Az énallésodas egymast kovetd szakaszaiban a fiatalok feltehetéen egyre in-
kabb torekszenek az énall6 lakas megszerzésére, a kilon haztartas kialakitasara is. E térekvések
meértéke tarsadalmi rétegenként eltérd, de eltéréek a kiilonb6z6 rétegekbe tartoz6 fiatalok erre vo-
natkozé lehet6ségeiis. Ezért itt kovetkezd adatainkkal az 6nallésag két minéségileg kiilonb6z6 fokat
jelenté gyerekes és gyerektelen fiatal keresék szlleik, rokonaik lakasabol, haztartasabdl valé kiva-

lasanak, s igy lényegében sajat 6nallo lakasuk, haztartasuk megteremtésének mértékét jellemezzik.

Mint az varhat6, a gyerek nélkili kereséknek, akiknek 23 %-a hazas,- tulnyomd tébbsége:
84, 0 %-a szlleivel egyltt él, s viszonylag kevés kozottik az onallo lakassal rendelkez6k aranya.
Ugyancsak csekély sulyt képviselnek kozottik a csaladtagként, tarsbérléként, illetve albérléként,

agybérléként, intézeti lakéként él6k is.

Ami a kilénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportokba tartozokat illeti, a fentieket azzal kell
kiegészitenink, hogy a felsé- és alsészintl iranyitok, valamint a fels6szintld szakemberek kézott az
atlagosnal joval magasabb, 22-29 % a lakastulajdonosok, fébérlék aranya, s a fels6szintl iranyitok
és szakemberek kozétt ugyanakkor az albérlék, agybérlék, intézeti lakok sulya is joval nagyobb az
atlagosnal. Ennek megfeleléen e harom csoportban csak 56-70 % a szul6kkel él6k aranya. Ez részben
azzal magyarazhatd, hogy e csoportokban kiléndsen magas a 23 évesek és idésebbek aranya, akik
kozott, er6sebbek az dnallésodasi térekvések, mint a fiatalabbak koézott, részben pedig azzal, hogy
valészinlleg magasabb kéztik a szil6kkel nem azonos telepllésen lakék aranya is, ami ndveli az al-
bérletbe kényszeriil6k szamat. Egyértelmien erre utal az a tény is, hogy a felsészintl szakemberek
kozott - akiknek koézel haromnegyede a varosokban él - a févarosban is és a vidéki varosokban is,
igen magas az albérlé6k aranya (15,0, ill. 10, 8 %). A kozép- és alsészintl szakemberek kozott is az
atlagosnal valamivel tobb lakastulajdonost, fébérlét taldlunk, az als6szintl szakemberek kézott azon-
ban az albérlék aranya is magas. A vidéki varosokban él6 alsészintl szakemberek 17,6 %-a albérlg,
agybérlé vagy intézeti lakd, A lakdhelytipus szerint mutatkozé kilénbségek kozul, az eddigieken tal-
menféen még azt emeljuk ki, hogy a févasorban és a vidéki varosokban kézel azonos az dnallésag foka
szerint a gyerek nélkili keres6k megoszlasa, a kdzségekben viszont mintegy 10 szazalékponttal ma-
gasabb a szileikkel lakék, és 4, illetve 6 szdzalékponttal alacsonyabb a lakastulajdonosok, fébérlék
illetve albérlék aranya, mint a varosokban. Ezzel egyltt azonban a kézségekben mintegy 10 szazalék-
ponttal magasabb a lakastulajdonosok és f6bérlék aranya a fels6szintl szakemberek kozétt mint a f6-

varosbhan.
5 A 16-29 éves fiatalok



A Kkiulénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartoz6 gyerek nélkili és a gyerekkel
rendelkez6 16-29 éves keres6k szazalékos megoszlasa az dnallésag foka szerint

x Minden olyan fiatal e csoportba tartozik, aki szileivel, nagyszuleivel, vagy szuleivel,
nagyszileivel azonos generacioba tartozé mas rokonaival kézés haztartasban él.

xxlde tartoznak a testvéreikkel, vagy mas, sajat generacidéjukba tartozé rokonaikkal egyutt
lako fiatalok.
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A gyerekkel rendelkez6 keresék koézott 35,2 % a szlleikkel egyttt él6k aranya, s tekintélyes
hanyaduk, 54, 3 %-uk 6nallé lakassal rendelkezik. A csaladtagként, tarsbérléként él6k aranya vala-
mivel magasabb, mint a gyerek nélkiliek esetében s az albérl6k aranya nagyjabdl egyezik a gyerek
nélkuliek kozott tapasztalt arannyal. Beosztasi-foglalkozasi csoportonként vizsgalva annyiban mdédosul
ez a kép, hogy a vezetbk, fels6szintl iranyiték és fels6szintld szakemberek kézott csak 22-24 % a szi-
leikkel lakok, s 65-69 % az onallé lakassal rendelkezék aranya. A tobbi beosztasi-foglalkozéasi csoport
esetében ezzel szemben 31-38 % a szluleikkel lakék, s 50-60 % koézotti az 6nallé lakassal rendelkez6k
aranya. A gyerekkel rendelkezd keres6k dnallésaga tekintetében még nagyobb kilénbségek mutatkoz-
nak a lakéhely tipusa szerint, mint a gyerek nélkiliek esetében. Mivel a legnagyobb kilénbségek az
onallé lakassal rendelkezék (lakastulajdonosok, fébérl6k) aranyaban mutatkoznak, az erre vonatkozo

adatokat a lakdhely tipusa szerinti bontasban is kézoljuk.

Az énallé lakassal rendelkez6 16-29 éves gyerekes keres6k szazalékos aranya
beosztasi-foglalkozasi csoport és lakohelytipus szerint

Lathat6, hogy a vidéki varosokban a legkedvez6bb a gyerekes keres6k lakashelyzete, mert
a fels6szint(i szakemberek kivételével minden beosztasi-foglalkozasi csoporton beldl itt a legmaga-
sabb az énallé lakassal rendelkezék aranya. A helyzet egyértelm(ien a févarosban a legkedvezétle-
nebb, amit jol jellemez az is, hogy a kézségekben még a fizikai foglalkozastak is hatarozottan ked-
vez6bb helyzetben vannak, mint - az dgyviteli alkalmazottak kivételével - barmelyik févarosi csoport.
Ami az egyes beosztasi-foglalkozasi csoportba tartoz6k egymashoz viszonyitott helyzetét illeti, la-
kéhelytipusonként eléggé valtozé a kép. A févarosban az lgyviteli alkalmazottak sokkal jobb, a fel-
s@szintd szakemberek és segédmunkasok pedig sokkal rosszabb helyzetben vannak az atlagosnal.
A vidéki varosokban viszont a felsészintl szakemberek helyzete sokkal jobb, az als6szinti szakem-

berek, szak- és betanitott munkasok helyzete valamivel rosszabb, mint az atlagos.

Végul a kdozségekben ugyancsak a felsészintl szakemberek vannak a legkedvez6bb helyzet-

ben, s az als6szintl szakemberek és Ugyviteli alkalmazottak, valamint szak- és betanitott munkasok
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helyzete az atlagosnal némileg kedvez6tlenebb. Kulén emlitést érdemel, hogy a gyerekes keres6k ko-
zUl a kozségi fels6szintl szakemberek vannak a legkedvez6bb helyzetben, mert kerek 80 %-uk 6nallo
lakassal rendelkezik, mig févarosi tarsaik - a févarosi segédmunkasokkal egyltt - a legkedvezétle-
nebben, mert mindéssze egyharmaduknak sikertlt o6nallé lakashoz jutnia. Feltétlentl meg kell még
jegyeznlink azt is, hogy a kdzségi mezégazdasagi fizikai foglalkozastuak helyzete - érvendetes médon -
igen kedvez6, mert kozel 60 %-uk énallé lakassal rendelkezik, ami szinte pontosan megegyezik a vi-

déki varosokban él6k atlagos helyzetével.

Lényeges terileti kilonbség mutatkozik ezen kivil a tarsbérlék, csaladtagok, valamint az
albérlék, agybérlék és intézeti lakdék aranyat illetéen is. Mig az el6bbiek aranya a févarosban - az
tgyviteli alkalmazottak kivételével minden beosztasi-foglalkozasi csoportban - megkdzeliti vagy tul-
lépi a 20 %-ot, addig a vidéki varosokban és a kézségekben minden beosztasi-foglalkozasi csoportban
2 és 7 % kozott mozog. Az albérlék, agybérlék és intézeti lakok aranya a févarosban és vidéki varo-
sokban 5 % kortli, mig a kdézségekben 2 % alatt van. A févarosban az tgyviteli alkalmazottak és a
segédmunkasok, a vidéki varosokban pedig az als6szintl szakemberek és a betanitott munkasok kozott

fordulnak elé az atlagosnal gyakoribb mértékben.

Az eddigiek ereddjeként a szlleikkel egyutt él6k aranya a kdézségekben a legmagasabb
(39, 8 %), s a vidéki varosokban a legalacsonyabb (28, 8 %), a févarosban pedig a gyerekes keres6knek
mintegy egyharmada él egyitt szuleivel (34,2 %). A szileikkel egyutt él6k aranya a févarosi fels6-
szintl szakemberek, valamint a kdzségi als6szintl szakemberek, -tGgyviteli alkalmazottak, szak- és
betanitott munkéasok kozott a legmagasabb (41-47 %), mig a vidéki varosokban él6 és kozségi fels6-
szintl szakemberek kozott a legalacsonyabb (16, ill. 20 %). A tobbi csoportban pedig - a vezet6k és
iranyitok kivételével, akik csekély szamuk miatt nem bonthaték tovabb a lakohely tipusa szerint - e

két széls6ség kozott mozog a szileikkel egyutt lakék aranya.
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5. A 16-29 EVES AKTIV KERESOK LAKASKORULMENYEI ES JOVEDELMI HELYZETE

Elemzésiink e részében a 16-29 éves aktiv keres6k lakaskdértilményeit és jovedelmi helyze-
tét igyeksziink bemutatni. Tekintve, hogy sem a lakaskorilményekre, sem a jovedelmi helyzetre vo-
natkozé adatok nem értelmezheték annak ismerete nélkil, hogy a fiatalok dnallé haztartassal rendel-

keznek-e, vagy sem a tovabbi elemzés soran mindig alkalmazzuk ezt a csoportositast.

A fiatal keres6k lakashelyzetét két mutaté - a lakas komfortossaga és az egy szobara juto
személyek szama (laksiriség) - alapjan all mddunkban jellemezni. E téren talan az a legérdekesebb,
hogy mig Budapesten az dnallé haztartassal rendelkez6knek 10 szazalékponttal nagyobb hanyada él
komfort nélkili lakadsokban, mint az 6nallé haztartassal nem rendelkez6knek, s a lakstriség szerinti
megoszlas a két esetben szinte pontosan megegyezik, addig a vidéki varosokban és a kézségekben
mind a lakds komfortjat, mind a laksiirtiséget véve alapul, az 6nall6 haztartassal rendelkezék élnek
kedvezébb korilmények kozott. Ez gyakorlatilag azt jelenti, hogy a févarosi és a vidéki varosokban
él6 onallé haztartassal rendelkez6 fiatal keres6k megkozelitéén azonos megoszlast mutatnak a lakas
komfortja szerint, jollehet a févarosban az 6sszes fiatal keres6nek 12, 3 szazalékponttal nagyobb

hanyada él komfortos lakasokban, mint a vidéki varosokban.

Természetesen mindharom lakohelytipus esetén elég jelentds kiulénbségek vannak a kilén-
b6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozok kozott mindkét lakashelyzetmutaté alapjan, s e-ku-
lI6nbségek mind az 6nallo haztartassal rendelkezék, mind az énallé haztartassal nem rendelkez6k ko-
rében megfigyelheték. A lakas komfortjat illetéen példaul mindharom lakéhelytipus esetén a fels6-
szintd szekemberek vannak a legkedvez6bb helyzetben, s Budapesten a segédmunkasok, vidéken pe-
dig a szakképzetlen mezégazdasagi fiz.ikai foglalkozastak helyzete a legrosszabb - tekintet nélkul
arra, hogy énall6 haztartasban élnek-e vagy sem. A lakslriséget illetéen is tobbé-kevésbé ehhez
hasonlé a helyzet. Az emlitett killonbségek mértékét orszagos szinten azzal jellemezzik, hogy mig
az 0nallé haztartassal nem rendelkez6 felsészinti szakembereknek 29, 7 %-a, az 6nall6 haztartassal
rendelkezéknek pedig 15, 7 %-a él komfort nélkili lakasokban, addig a szakképzetlen mez6gazdasagi
fizikai foglalkozasunknak mindkét esetben mintegy 86 %-a. Lako6helytipusonként vizsgalva, ennél ter-

természetesen kisebb kiilonbségek adddnak.

A laksiriség tekintetében valamivel kisebb kilénbségek mutatkoznak a kilénb6z6 beosztasi-
foglalkozasi csoportba tartozok koézétt.Ugyancsak orszagos szintl adatokat hasznalva,mig az 6nallé haztar-
tassal rendelkez6 fels6szintl szakembereknek 91,8 %-a olyan lakasban él, ahol a lakstriség nem na-
gyobb a jelenleg kivanatosnak tartott szobankénti 2 fénél, addig a szakképzetlen mez6gazdasagi fizikai
foglalkozasuak esetében 50, 3 % az ilyen lakasokban él6k aranya. Az 6nall6 haztartassal nem rendel-

kez6k esetében 76, 7 %, illetve 25, 9 % a megfeleld két arany.

A lakslriség esetében joval kisebb kiulénbségek mutatkoznak a kilonb6z6é lakohelyen é16 fi-

atalok kozétt, mint a komfortfokozatnal.
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JJ
A komfort nélkili és a komfortos lakasokban él6k szazalékos aranya

a 16-29 éves aktiv keres6k ktlonféle csoportjaiban

x A komfort nélkili lakasokban se fiirdészoba, se WC nincs, mig a komfortos lakasokban mindkett6 van.



A 16-29 éves aktiv keres6k kilonféle csoportjainak laksiriiség szerinti megoszléasa



A lakashelyzetet a fenti adatok tikrében 6sszefoglaléan azzal jellemezhetjik, hogy egyfeldl
igen magas, 57, 4 %, a komfort nélkili lakasokban ¢él6 fiatal keres6k aranya, masfel6l ugyancsak ma-
gas, 45, 7 % az olyan lakasokban él6k aranya is, ahol egy szobara 2 személynél tébb jut. Ez pedig azt
jelenti, hogy az eddig elért jelentés eredmények ellenére is igen komoly er6feszitéseket kell még
tenni annak érdekében, hogy a fiatalok jobb lakaskoérulmények kozott élhessenek. Kialéndsen rossz la-
kaskodrulményeik miatt feltétlentl ki kell emelni a févarosi és vidéki varosokban é16 6nallé haztar-
tassal nem rendelkezd segédmunkasokat, a vidéki varosokban é16, 6nallé haztartadssal nem rendelkezé
szakképzetlen mezégazdasagi fizikai foglalkozasuakat, valamint a k6zségi segédmunkasokat és mez6-
gazdasagi fizikai foglalkozasuakat, akik kozott igen magas, 10 % koértli, vagy még ennél is tébb az
olyan zsufolt lakasokban él6k aranya, ahol egy szobara 4-nél tobb személy jut. A lakas komfortja te-
kintetében a févarosban az 6nallé haztartassal nem rendelkez6 betanitott- és segédmunkasok, a vidéki
varosokban a segédmunkasok és az 6nallo haztartassal nem rendelkez6 szakképzetlen mez6gazdasagi
fizikai foglalkozastak, a kozségekben a betanitott- és segédmunkasok, valamint a mez6gazdasagi fi-
zikai foglalkozastuak érdemelnek emlitést az atlagosnal lényegesen rosszabb kérilményeik miatt.
Lathatd tehat, hogy a lakaskdérilmények mindkét jellemzdéje alapjan legtébbszdr a fiatal keres6k ugyan-

azon csoportjai esetében a legkedvezétlenebb a helyzet.

A fiatal keres6k jovedelmi helyzetét haztartasuk egy fogyasztasi egységre jutd jovedelme
alapjan all médunkban jellemezni. Ennek az a kévetkezménye, hogy az énallé haztartassal nem ren-
delkez6 fiatalok tényleges jovedelmi helyzete - a haztartas kozos kéltségeihez valé hozzajarulas mér-
tékétdl fuggben - igen kiulonbdzhet a haztartas egészét jellemz6 egy fogyasztasi egységre juto jove-

delemtél.

A fiatal keres6k egy fogyasztasi egységre juté jovedelem szerinti megoszlasa kétféle saja-
tossagot mutat. Egyfeldl az 6nallé haztartassal nem rendelkez6k beosztas-foglalkozas és lakdhely-
tipus szerint egylttesen képzett legtdbb csoportjaban nagyobb a magas (1 800 Ft feletti) egy fogyasz-
tasi egységre juto jovedelemmel rendelkezé haztartasokban él6k aranya, mint az énallé haztartassal
rendelkez6k hasonlé csoportjaiban. Ez valészinlleg azzal magyarazhaté, hogy mig az énallé haztar-
tassal rendelkez6k haztartasaiban a keresék donté tobbsége fiatal, akiknek keresete altalaban alatta
marad az idésebb korosztalyba tartozokénak, addig az énallé haztartassal nem rendelkez6k haztar-
tasaiban a keres6k tobbsége a fiataloknal altaldban magasabb keresettel rendelkez6 30 évesnél id6-
sebb személy. E mellett még természetesen az eltér6 keresd-eltartott arany is szerepet jatszhat
abban, hogy az 6nallé haztartassal nem rendelkezd fiatal keres6k kiilonféle csoportjaiban nagyobb a
magas egy fogyasztasi egységre juté jovedelemmel rendelkezé haztartasokban él6k aranya, mint

onalléo haztartassal rendelkez6 tarsaik esetében.

A masik jovedelemeloszlasi sajatossag az, hogy a 16-29 éves aktiv keres6k legtébb vizsgalt
csoportja esetében a févarosiak kozdétt a legnagyobb a magas egy fogyasztasi egységre juto jovede-
lemmel rendelkezd haztartasokban é16k, s legkisebb az alacsony egy fogyasztasi egységre juté jove-
delemmel rendelkez6 haztartasokban él6k ardnya. E masodik sajatossag alél emlitésreméltéd kivé-

telt képeznek az onall6o haztartassal rendelkez6é Ggyviteli alkalmazottak és segédmunkasok, akik ko-

x Az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem szamitasanak az a célja, hogy figyelembe ve-
gye azokat a megtakaritasokat, melyeket a nagyobb csaladok bizonyos kiadasi tételek esetében (lak-
bér, fltés, vilagitas, stb,) altalaban elérnek, valamint azoknak az életkortol figgé kulonbségeknek
a kifejezésre juttatasa, melyek bizonyos szikségletek (étkezés, ruhazkodas, stb.) kielégitésekor
fellépnek.
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z6tt a kozségekben lakok esetében a legnagyobb a magas egy fogyasztasi egységre jutd jovedelemmel
rendelkezd haztartasokban él6k aranya. A vidéki varosokban és a kdzségekben él6k esetében mar nem
ilyen egyontetli a kép a magas egy fogyasztasi egységre juto jovedelemmel rendelkez6 haztartasokban
élék aranyat illetéen. Mig ugyanis az 6nallé6 haztartassal nem rendelkezé fels6- és kdzépszintd szak-
emberek esetében a vidéki varosokban és kdzségekben él6k kérében megkdzelitéleg azonos a magas
egy fogyasztasi egységre juté jovedelemmel rendelkez6 haztartasokban él6k aranya, addig az ugyvi-
teli alkalmazottak és a nem mez6égazdasagi fizikai foglalkozastak esetében a kdzségiek kdrében ma-
gasabb a kérdéses arany. Az 6nallo haztartassal rendelkezék koziul a fels6szintl szakemberek eseté-
ben a Budapest, vidéki varosok, kozségek; az ugyviteli alkalmazottak és a segédmunkasok esetében
a kozségek, Budapest, vidéki varosok; a betanitott munkasok esetében pedig a Budapest, kodzségek,
vidéki varosok sorrend figyelhetd meg a magas egy fogyasztasi egységre juto jovedelemmel rendel-
kez6 haztartasokban él6k aranyat illetéen. A kozépszintl szakemberek és a szakmunkasok esetében
a févarosban a legmagasabb, s a masik két lakéhelytipus esetében megkodzelitéleg azonos a magas
jovedelmd haztartasokban él6k aranya, az alsészint(i szakemberek esetében pedig a févarosban és a
kdzségekben megkdzelitéleg azonos, mig a vidéki varosokban ennél valamivel alacsonyabb a kérdé-
ses arany. (Az eddig nem emlitett csoportok esetében az oda tartozdk Kis szama nem teszi lehetévé
a sorrend egyértelm( megallapitasat.) Ez a - masodiknak emlitett - sajatossag feltehetéleg részben
a kereseti aranyok, részben pedig a keresé-eltartott arany - ami az 6nallé6 haztartassal rendelkezék
tobbsége esetében kizarolag a gyerekek szamatél fugg - lakohely-tipusonkénti eltéréseivel magya-

razhaté.

A budapesti 16-29 éves aktiv keres6k kulonféle csoportjainak szazalékos megoszlasa
a haztartas egy fogyasztasi egységre juto jovedelme szerint

6 A 16-29 éves fiatalok 41



Ami a kialonb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozok egymashoz viszonyitott helyzetét
illeti e téren, a legels6 szembeotl6 dolog az, hogy a magas egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem-
mel rendelkez6 haztartasokban él6k aranya - lakohelytipustél és onallé haztartassal vald rendel-
kezéstél fuggetlentul - az alsészintl iranyiték, valamint a fels6- és kozépszintl szakemberek
kozott a legmagasabb. Altalaban kozottiik legalacsonyabb az alacsony egy fogyasztéasi egységre juté
jovedelemmel rendelkezé haztartasokban él6k aranya is, s ez egyuttal azt jelenti, hogy a fiatal kere-

s6k e csoportjai élnek a legjobb jovedelmi kérilmények kozott.

A vidéki varosokban é16 16-29 éves aktiv keresék kulénféle csoportjainak szazalékos
megoszlasa a haztartas egy fogyasztasi egységre jutd jovedelme szerint

A masik - a legkedvezé6tlenebb jovedelmi koéridlmények koézott €16 - poélust mindharom laké-
helytipus esetén a betanitott- és segédmunkasok képezik, akar a magas, akar az alacsony egy fo-
gyasztasi egységre jutd jovedelemmel rendelkezé haztartasokban él6k aranyat vesszik alapul, A vi-

déki varosokban és a kozségekben ide tartoznak még a szakképzetlen mezégazdasagi fizikai foglal-

kozasuak is.

42



A kozségekben €16 16-29 éves aktiv keres6k kilonféle csoportjainak szazalékos
megoszlasa a haztartas egy fogyasztasi egységre jutd jovedelme szerint
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II. A 16-29 EVES
GYERMEKGONDOZASI SEGELYEN LEVO NOK HELYZETE



A 16-29 éves fiatalok 6, 6 %-at - ezen belll a n6k 13, 4 %-at - kitev6 gyermekgondozasi se-
gélyen lévlk itt kdvetkez6 tarsadalomstatisztikai adatai az 1972. december 31.-én gyermekgondozasi
segélyen lévék helyzetét jellemzik, s nem a segélyt egy adott idészak alatt igénybevev6kre vonatkoz-
nak, mint az a KSH mas hasonlé targyu kiadvanyaiban szokéasos. Ez természetesen legtobb esetben

lehetetlenné teszi az 6sszehasonlitast a kétféle forrasbdl szarmazo6 adatok kozott.

Az itt kovetkezd elemzésben el6szor a gyermekgondozasi segélyen levék tarsadalmi rété-
gekx , kor, elakohely és iskolai végzettség szerinti 0sszetételének jellegzetességeit vazoljuk réviden,
majd anyagi- és lakaskorilményeiket mutatjuk be. Ezek az adatok 6nmagukban is figyelmet érdemel-
nek, de az sem érdektelen, hogy mennyire térnek el a fiatalok mas rétegeinek - mindenekel6tt az ak-
tiv keresd n6k - helyzetét jellemz6 hasonlé adatoktol. Ezért a gyermekgondozasi segélyen lévék hely-
zetének emlitett jellemz6it legtobbszor az azonos koru aktiv keres6é nék adataival vetjik 6ssze, né-
hany esetben azonban az azonos koru gyerekes aktiv keres6 n6k megfelel6 adatai képezik majd a vi-

szonyitas bazisat.

A gyermekgondozasi segélyen levék tarsadalmi rétegek szerinti 6sszetétele kis mértékben
eltér az aktiv keresé n6kétél. A legjellemz6bb eltérés az, hogy a szellemi foglalkozasiak aranya a
gyermekgondozasi segélyen lévék kozott - a févarosiak kivételével, ahol csak minimalis az eltérés -
12-15 széazalékponttal alacsonyabb, mint a 16-29 éves aktiv keresé nék kozott. Ez az eltérés elsésor-
ban a diplomaval nem rendelkez6 szellemi foglalkozastak aranyaban mutatkozik. A szak- és betani-
tott munkéasok aranya a févarosban kozel azonos a két esetben, mig a vidéki varosokban mintegy 6, a
kdzségekben pedig mintegy 4 szazalékponttal magasabb a gyermekgondozasi segélyen levék kozott,
mint az aktiv keres6 n6ék kérében. A segédmunkasok és a mezégazdasagi fizikai foglalkozasuak ara-
nya végul - kilondsen a vidéki varosokban él6k és a kdzségiek esetében - joval magasabb a segélyen
levék, mint az aktiv keresd nék kozott. Ezek az eltérések részben arra a tényre vezetheték vissza,
hogy az egyes rétegekben eltér6 a gyermekgondozasi segélyt igénybevev6k aranya és eltér6 az igény-
bevétel idétartama is, részben pedig az egyes rétegek eltéré termékenységi viszonyaira magyaraz-

haték.

x A gyermekgondozasi segély elséd harom éve (Statisztikai ld6szaki Kézlemények 202.kotet.)
A gyermekgondozasi segély f6bb adatai 1964-1974 (Statisztikai Idészaki Kozlemények, 348. kotet.)

xx A tarsadalmi réteghez val6 tartozast a segély igénybevétele el6tti utolsd foglalkozas né-
hany - er6sen désszevont - csoportjaval all médunkban jellemezni.
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A kiulénbozé lakohelyl 16-29 éves aktiv keresé nék és gyermekgondozasi segélyezettek
szazalékos megoszlasa foglalkozéas, illetve utolso, foglalkozas szerint

Ami a gyermekgondozasi segélyen lev6k terileti megoszlasat illeti, 13,9 %-uk a févarosban,
30, 3 %-uk a vidéki varosokban, 55, 8 %-uk pedig a kézségekben él. Ez annyiban tér el az aktiv keresé
nék teridleti megoszlasatol, hogy a gyermekgondozasi segélyen levék kézott 8 szazalékponttal alacso-

nyabb a févarosiak aranya, a kézségekben lakéké pedig nagyjabdl ennek megfelel6 mértékben magasabb,
mint az aktiv keres6 n6k kdérében. Ezek az eltérések ugyancsak az aktiv keres6 nék és a gyermekgon-
dozasi segélyezettek foglalkozasi strukturajanak 6sszehasonlitasakor mar emlitett tényezék eltérései-

re vezethet6k vissza elsésorban.

A 16-29 éves gyermekgondozasi segélyen lév6k kormegoszlasa - mindharom lakoéhelytipus
esetén - jelentésen kiulonbozik a 16-29 éves aktiv keres6 n6k kormegoszlasatol. A legnagyobb eltérés
- érthet6 mdédon - a 16-18 évesek szamaranyaban mutatkozik. Mig ugyanis az 6sszes 16-29 éves ak-
tiv keres6 néknek kozel egydtode e korcsoportba tartozik, addig a gyermekgondozasi segélyen lévik
kozott minddssze 1,8 % e korosztaly aranya. Ennek az eltérésnek az ellentétele csaknem teljes egé-
szében a 23-26 éveseknél jelentkezik: az aktiv keresé néknek 27,9 %-a, a gyermekgondozasi segélyen
lev6knek pedig 42, 0 %-a tartozik e korcsoportba. A 19-22 évesek, illetve a 27-29 évesek aranya

nagyjabol egyezik a fiatal n6k két csoportjaban.

Az iskolai végzettség tekintetében a gyermekgondozasi segélyen lev6ék csak alig maradnak
az aktiv keres6 né6k mogott. A gyermekgondozasi segélyen lev6k donté tobbsége, 65 %-a 8-11 osztalyt
végzett, s elég magas kozottik az érettségizettek aranya is (24 %1. A fels6fokU végzettségliek aranya
3,1%, mig a fennmaradé 7, 9 % nem fejezte be altalanos iskolai tanulmanyait. Ezek az aranyszamok
igen hasonlitanak az aktiv keresé nékre vonatkoz6 megfelel6 aranyszamokhoz, s csak a 8-11 osztalyt
végzettek és az érettségizettek aranyaban mutatkozik érdemleges kilonbség a n6ék két szobanforgo
rétege kozott. A 8-11 osztalyt végzettek aranya 7 szazalékponttal magasabb, az érettségizettek ara-
nya pedig 6 szazalékponttal alacsonyabb a gyermekgondozasi segélyen levék, mint az aktiv keresé
nék kozott. Lakdhelytipusonként is nagyjabol ugyanez a helyzet. Az altalanos iskolat el nem végzettek
aranya a gyermekgondozasi segélyen levék harom csoportjdban magas: a vidéki varosokban él6 segéd-
munkasok kozott, és a kdzségi segédmunkasok és mezégazdasagi fizikai foglalkozasuak kozott meg-
haladja a 15 szazalékot is. igy els6sorban a gyermekgondozasi segélyen lev6k e csoportjait kellene

hozzasegiteni ahhoz, hogy a segély id6tartama alatt befejezzék az altalanos iskolai tanulmanyaikat,

A gyermekgondozasi segélyen levék tobbségének, 57, 3 %-anak egy gyermeke van, de jelen-

tés kozottik a kétgyermekesek aranya is (39 %). A harom vagy tébbgyermekesek aranya 3, 7 %. Mind-
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harom lakohelytipus esetén ehhez tobbé-kevésbé hasonld a helyzet, bar a kdézségekben kissé maga-

sabb a harom - és tobbgyermekesek aranya, mint a févarosban és a vidéki varosokban. Ami a réte-
genként kilonbségeket illeti, az egy gyerekkel rendelkezék aranya a nem diploméas szellemi foglal-
kozasuak kozott a legmagasabb, a mez6gazdasagi fizikai foglalkozastak kozétt a legalacsonyabb. A ha-
rom és tobbgyerekesek aranya a févarosi szak- és betanitott munkasok, valamint a koézségi fizikai

foglalkozasuak kozott kozeliti meg, illetve Iépi tal a mar emlitésreméltd 5 %-ot. Meg kell azonban
jegyezniink, hogy - fiatalokrol 1évén szé - ezek még semmiképpen sem tekinthet6k befejezett termé-

kenységi adatoknak.

A 16-29 éves gyermekgondozasi segélyen lévék gyerekszam szerinti megoszlasa,
utolso foglalkozas és lakéhelytipus szerint
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A gyermekgondozasi segélyen levéknek a kétharmada - a gyerek vallalasa mellett mar abban
az értelemben is az 6nallésag atjara lépett, hogy nem él egyitt szileivel, rokonaival. Tébb mint fe-
luk (56 %) énallé lakassal is rendelkezik. Mindkét tekintetben természetesen elég nagy terileti és ré-
tegenként kilénbségek mutatkoznak. Az 6nallésultak aranyat illetéen a vidéki varosokban élék
- a szak- és betanitott munkasok kivételével - kissé kedvez6bb helyzetben vannak, mint a févarosiak
és a kozségiek, a diplomas szellemi foglalkozasunknak pedig tébb mint 80 %-a lépett mar az 6nallésag
Gtjara. Ugyancsak a diplomas szellemi foglalkozasuak kozott a legnagyobb (72, 5 %) az énallé lakas-
sal rendelkez6k aranya is. E tekintetben a varosokban él6k - a szak- és betanitott munkasok kivéte-
lével - valamint a kdzségi mezégazdasagi foglalkozastak szintén valamivel jobb helyzetben vannak
az atlagosnal, a budapestiek viszont 7-8 szazalékponttal az atlag alatt maradnak. A gyermekgondo-
zasi segélyen lev6k a gyerekes aktiv keresé nékkel mind az énallésultak, mind az 6nallé lakassal

rendelkez6k aranyat illetéen megkdzelitéen azonos helyzetben vannak.

Ami lakaskorilményeik minéségi szinvonalat illeti, a gyermekgondozasi segélyen levéknek
55, 4 %-a komfort nélkuli lakdasokban él, s csak alig tobb mint 30 szazalékuk lakik olyan lakasban,
melyben furdészoba is, WC is van. Lakasuk komfortjat illetéen a févarosiak vannak a legkedvez6bb
helyzetben, bar még itt is kézel 30 % a komfort nélkili lakasokban él6k aranya. A vidéki varosokban
lakok helyzete ehhez viszonylag koézel esik, mig a kézségekben kézel 70 % a komfort nélkali lakasok-
ban él6k aranya, s minddssze 17, 1 % a furd6szobaval és WC-vel ellatott lakdsokban él6ké. Ami az e
téren mutatkozé rétegenkénti kilonbségeket illeti, a szellemi foglalkozastak az atlagosnal jobb, az
0sszes tobbi réteg pedig az atlagosnal rosszabb helyzetben van lakasa komfortja tekintetében. Kulo-
nésen nagy a diplomas szellemi és a mez6gazdasagi fizikai foglalkozastuak kozdétti killonbség e téren,

akiknek 74, 5, illetve 7,5 %-a lakik komfortos lakasokban.

A kilonbdz6 lakohelylG 16-29 éves gyermekgondozasi segélyen levék szazalékos
megoszlasa a lakas komfortja szerint

Ez annyit jelent, hogy a lakas komfortjat tekintve a gyermekgondozasi segélyen levék a f6-
varosban és a kdzségekben a gyermekes aktiv keresé nékkel megkozelitéleg azonos helyzetben van-
nak, mig a vidéki varosokban a gyerekes aktiv keresé n6k helyzete érezhetéen jobb, mert kozel

60 %-uk komfortos lakasokban él.

Tovabbi figyelemremélté tény az is, hogy mig a févarosban a szlleikkel egyltt é16 gyermek-
gondozasi segélyezettek helyzete lakasuk komfortjat illetéen kedvez6bb, mint az énallésultaké, addig
a vidéki varosokban is és a kdzségekben is ennek éppen ellenkezdje a helyzet: az 6nallésultak a szl-

leikkel él6knél komfortosabb kérilmények kézott laknak.
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A lakashelyzet masik fontos mutatdja a laksiriiség, azaz az egy szobara juté személyek sza-
ma. Ezt alapulvéve a gyermekgondozasi segélyen lév6k mindharom lakéhelytipus esetén szintén meg-
kozelitéleg azonos helyzetben vannak a gyermekes fiatalokkal. Lényeges kiilonbség mutatkozik viszont
komfort nélkili és a komfortos lakasokban él16 gyermekgondozasi segélyezettek kozott a lakstriség
tekintetében. A komfort nélkili lakasokban él6k ugyanis mindharom lakohelytipus esetében jéoval zsu-

foltabb kérdlmények kozott laknak, mint a komfortos lakasokban é16 tarsaik.

A komfort nélkili és komfortos lakasokban él16 gyermekgondozasi segélyen levék
szazalékos megoszlasa az egy szobara jutdé személyek szama szerint

Mivel a gyermekgondozéasi segélyen levék kuldénféle rétegeinek lakdskomfortja elég lényeges
eltéréseket mutat, s a fenti tabla adatai szerint a komfortos lakdsokban lényegesen kedvezébb a hely-
zet a laksuriség tekintetében is, mint a komfort nélkiliekben, a kilénb6z6 rétegek lakashelyzete a

lakstriséget alapulvéve is igen eltéré. Ez a leginkdbb azzal jellemezhetdé, hogy mig a diploméas szel-
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lemi foglalkozastak 17, 7 szazaléka olyan lakasokban él, ahol egy szobara legfeljebb egy személy jut,
addig a gyermekgondozasi segélyezettek tdébbi négy rétegében minddssze 1-4 szazalék kozdétt mozog

ez az arany.

Az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelmet tekintve a gyermekgondozasi segélyen levék jo-
val kedvezétlenebb helyzetben vannak az aktiv keres6 n6knél mindharom lakohelytipus esetén. Ez el-
s6sorban abban jut kifejezésre, hogy a gyermekgondozasi segélyezettek kozott - az aktiv keresé nék-
héz képest - viszonylag magas az alacsony (1 200 Ft alatti) egy fogyasztasi egységre juto jovedelem-
mel rendelkezék aranya, a magas (1 800 Ft feletti) egy fogyasztasi egyégre jutd jovedelemmel rendel-
kez6ké pedig viszonylag alacsony (23, 3 % az aktiv keres6 nék kozotti 14, 1 %-kal, illetve 18, 7 % az
aktiv keres6 nék kozotti 36, 4 %-kal szemben), A jovedelmi kilonbségek elsésorban a kulénb6zé ré-

tegekbe tartozd, és nem a kilonb6zé lakéhelyl gyermekgondozasi segélyen levék kozétt mutatkoznak.

A 16-29 éves gyermekgondozasi segélyen levék rétegenkénti szazalékos megoszlasa
az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem szintje szerint

A fenti tabla adataibdl vilagosan kitlinik, hogy a diplomas szellemi foglalkozastak az atla-
gosnal sokkal jobb, a segédmunkéasok az atlagosnal valamivel kedvezétlenebb, a tobbi réteg pedig
nagyjabél az atlagosnak megfelelé helyzetben van az egy fogyasztasi egységre juté jovedelem nagysaga
szempontjabdl. Ebben - tébbek kozott - az a tény is szerepet jatszik, hogy a diplomas szellemi fog-
lalkozasuak 88, 2 %-anak a hazastarsa vezet6, iranyité vagy felsé- és kozépszinti szakember, mig a

gyermekgondozasi segélyen levék mas rétegeiben a férjek tobbsége (66-98 %-a) fizikai foglalkozasu.
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UL A 16-29 EVES TANULOK HELYZETE



A 16-29 éves fiatalok 13, 9 szazalékat tanulmanyaikat nappali tagozaton folytaté tanuldk te-
szik ki. A fiatalok e csoportja még donté tobbségében a kezdeti Iépéseket sem tette meg az 6nallésu-
las utjan, s ez egyben az aktiv keresd fiatalokétol merében eltéré probléméakat jelent. igy minden-
képpen indokolt, hogy helyzetikkel kilén is foglalkozzunk. Emellett olyan adatokat is kdzzé kivanunk

tenni, amelyek esetleg tovabbi, részletesebb elemzéseknek is alapjat képezhetik majd.

Az els6 részében a tanulok 6sszes 16-29 éves fiatal kézotti aranyanak kor, nem, szarma-
zasx és lakéhely szerint mutatkozé kilonbségeit vazoljuk. A masodik részben a kialéonb6z6 nemd, la-
kéhely( és szarmazasu tanuldk iskolatipus szerinti megoszlasanak néhany jellegzetességét ismertet-
juk. Az elemzés harmadik részében a tanulok anyagi kérilményeit mutatjuk be, s befejezésil lakas-

kérulményeiket érintjuk roviden.

x A tanulék szarmazéasat azon haztartasf6 beosztasi-foglalkozasi csoportjaval jellemezzik,
akinek haztartasaban az adott tanuldé él. Ez azokban az esetekben, amikor nem a szul6é a haztartasfd,
vagy a tanul6 6nall6 haztartasban él, természetesen bizonyos torzitast jelent, ami nem hagyhato fi-
gyelmen kivil a tovabbiakban. (Az 6nall6 haztartasban él6 tanulék aranya azonban minddssze 0, 8 %,
a haztartasfé pedig az esetek 95, 1 %-aban azonos a szul6vel, és igy az emlitett torzitas elhanyagol-

hat6.)
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1. A TANULOK ARANYA A 16-29 EVES FIATALOK KULONFELE CSOPORTJAIBAN*

A kilonb6z6 szarmazasu, lakéhelylG és nem( 16-29 éves fiatalok kozott igen jellegzetes k-
lIonbségek mutatkoznak a tanulék aranyat illetéen. E kilonbségek bemutatasa el6tt azonban feltétlentl
tisztazni kell az életkornak a szébanforgdé arany nagysagara gyakorolt hatasat, hiszen a 16-29 éves
fiatalok nem, lakohely és szarmazas szerint egylttesen képzett csoportjainak kormegoszlasa sok

esetben igen kulénboz6.

A tanulék szazalékos aranya a 16-29 éves onallé haztartassal nem rendelkezé
fiatalok életkor és szarmazas szerint képzett csoportjaiban

A tabla adataibdl egyfel6l vilagosan kitlinik, hogy az életkor emelkedésével parhuzamosan
rohamosan csdokken a tanulék aranya a fiatalok kézott, ami elég természetes jelenség. Mig ugyanis
a 16-18 éveseknek még csaknem 45 %-a tanul, a 27-29 éveseknek mar csak 0,8 %-a, de még a 19-22
éveseknek is csak 11, 4 %-a tanul6. Masfel6l az adatokbol az is lathaté, hogy mig a vezeték haztarta-
saiban €16 fiataloknak tébb mint fele tanul6, addig a mezégazdasagi fizikai foglalkozastak haztarta-
saiban csak 14, 3 %, a nem mez6gazdasagi fizikai foglalkozastak haztartasaiban pedig csak alig
tobb mint 20 % ez az arany, s a tobbi szadrmazasi csoportban e szélséségek kozott helyezkedik el.

A kérdéses aranyt korcsoportonként vizsgalva a kiilonb6z6 szarmazasuak kdérében még ennél is na-
gyobb kuldnbségeket talalunk. E kulénbségek a legszemléletesebben azzal érzékeltethet6k, hogy mig
a vezetbk haztartasaiban é16 16-18 éveseknek csak 2, 5-szér akkora esélyik van arra, hogy tanulok
legyenek, mint az e tekintetben a legkedvezétlenebb helyzetben 1évé mez6gazdasagi fizikai foglalko-
zastak haztartasaiban él16 16-18 éveseknek, addig a 19-22 évesekre nézve mar 8, 9-szeres a fenti
esélykilénbsége.

x Az elemzés e részében csak azokat a 16-29 éves fiatalokat vehettik figyelembe, akik
még nem rendelkeznek énallé haztartassal, s igy a haztartasf6 beosztasi-foglalkozasi csoportja ra-
juk nézve valdéban szarmazasként értelmezhetd. lgaz, hogy ez a tanulék 0, 8 %-anak figyelmen Kivil
hagyasaval jar, de az onallé haztartassal rendelkez6k &sszes 16-29 éves fiatal kozétti magas aranya
(40, 7) miatt - akikre nézve a haztartasfé beosztasi-foglalkozasi csoportja semmiképpen sem értel-
mezhetd szarmazasként - feltétlenil szikség volt ra.
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Ezt még annyival kell kiegészitenink, hogy az életkor a tanulék aranyanak alakulasaban a
fiatalok nem, lakéhely és szarmazas szerint egyilttesen képzett csoportjain belul is az itt vazolthoz
hasonlé szerepet jatszik. Ennek megfeleléen tehat azokban a csoportokban, melyekben viszonylag
magas a 16-18 évesek aranya - a szarmazasi, lakéhely szerinti és nemek kozotti kulénbségektdl fig-
getlentl - a tanuléknak eleve magasabb aranyara kell szamitanunk, mint a viszonylag sok 19-22 évest
vagy ennél idésebb személyt tartalmazé csoportokban. igy példaul - a korstruktura szempontjabol -

a tanuldk aranyat illetéen kiugréan kedvez6 helyzetben vannak a vidéki varosokban laké szakemberek
haztartasaiban é16 nék, akiknek 57, 7 %-a 16-18 éves, de kirivoan kedvez6tlen helyzetben vannak a
févarosi nyugdijasok és eltartottak haztartasaiban él16 férfiak, akik kézétt mindéssze 17,7 % a 16-18
évesek aranya. Ennek hatdsara aztan, mig a két csoportban a tanulék tényleges aranya 62, 6, illetve
18, 5 %, mindkét csoportban azonos kormegoszlastXX feltételezve 52, 9, illetve 37, 5 % adddik a tanuldk
aranyaként. Az adott esetben tehat - a széls6ségesen eltéré6 kormegoszlas hatasat kisz(irve - a tény-
legesnél lényegesen kisebb kilonbség mutatkozik a két csoport kozott a tanuldék aranyat illetéen. Ennek
ellenére a tanulék tényleges aranyat adjuk meg a 16-29 évesek nem, lak'dhely és szarmazas szerint
egylttesen képzett csoportjaira, de ha 6sszehasonlitast végzink a kialénb6zé csoportokra vonatkozoé

aranyok kozott, figyelembe vesszik az eltér6 kormegoszlas haiasat is.

A tanulék szazalékos aranya az 6sszes 16-29 éves, onallé haztartassal nem rendelkez6
fiatal kozott nem, lakohely és szarmazéas szerint

x Ez annak kdévetkezménye, hogy a két csoportba tartoz6 haztartasfék korstruktu.raja is igen

kialonbozé.
xXx Azonos kormegoszlason itt is és a tovabbiakban is az 6sszes nem 6nallé haztartasban él6

fiatal kormegoszlasat értjuk.

56



A tabla adatai alapjan mindenekel6tt azt széogezhetjuk le, hogy a vezeték, iranyitok és szak-
emberek haztartasaiban élé fiatalok nem és lakohely szerint bontott csoportjaiban - a févarosi szak-
emberek és a kdzségi iranyitok haztartasaiban élé férfiak csoportjat kivéve - mindenttt mintegy
40-60 % kozott mozog a tanulék aranya. Az egyéb szellemi és a nem mezégazdasagi fizikai foglalko-
zastak héaztartasaiban él6k kozott - a févarosi nem mezdgazdasagi fizikai foglalkozastak haztartasai-
ban é16 nék kivételével - ezzel szemben mar csak 20-28 % koérili a tanulék aranya, mig a mezégaz-
dasagi fizikai foglalkozastak és a nyugdijasok, eltartottak haztartasaiban él6k koézott nemtél és lako-
helytdl figgéen valtozé a kép. Ezek a megallapitasok a legtobb esetben még akkor is érvényesek, ha
a szoébanforgo6 csoportokban azonos kormegoszlast tételeziink fel. Az egyetlen emlitésremélté valto-
zas az, hogy azonos kormegoszlast feltételezve a févarosi iranyitok haztartasaiban él6 nék koézott a
tanulok aranya a tényleges 40, 4 %-r6l 35, 0 %-ra csokken, ami azt jelzi, hogy e csoport korstruktu-

raja az atlagosnal kedvez6bb.

A mez6gazdasagi fizikai foglalkozastuak haztartasaiban él16 férfiak kozott mind a vidéki va-
rosokban, mind a kdzségekben 12 % koridli a tanulék aranya, mig az ugyanilyen szarmazasu nék ko-
rében 16-18 %. E kulénbség azonban els6sorban a férfiak és nék eltérd korstrukturajabol adoédik,

mert a két csoportban azonos kormegoszlast feltételezve mar kdézel azonos a tanulék aranya.

Végul a nyugdijasok, eltartottak haztartasaiban €16 févarosi férfiak valamint févarosi és vi-
déki varosokban é16 nék kozdétt 20 % koruli a tanuldk aranya, mig a vidéki férfiak illetve a kdozségek-
ben é16 n6k kozott 10-15 %. E csoportokban is azonos korstrukturat feltételezve annyiban mdédosul ez
a kép, hogy a févarosi nyugdijasok, eltartottak haztartasaiban él16 férfiak esetében 37, 5 %-ra, az
ugyanilyen lakéhelyl és szarmazasu ndék esetében pedig 29, 3 %-ra ugrik fel a tanulok aranya, ami
azt a természetes jelenséget fejezi ki, hogy a két csoportban kilonésen sok a 23 éves és id6sebb fi-
atal, akik kozott - szarmazastdl fuggetlentl - viszonylag kicsi a tanulok aranya. A vidéki varosok
nyugdijasainak és eltartottjainak haztartasaiban él16 férfiak és nék kozott 20 % kordli, az ugyanilyen
szarmazasu kozségi férfiak és nék kézott pedig 15 % kortli a tanuldk aranya, ha minden csoportban
azonos kormegoszlast tételezink fel. Ez valészinlileg azzal magyarazhatdé, hogy a varosi nyugdijasok
kézott magasabb aranyban fordulnak elé a volt szellemi foglalkozastak, mint a kézségiek kozott, s a
nyugdijazasuk el6tt szellemi foglalkozasuak gyermekei kézott alkalmasint a tanulék aranya is maga-

sabb, mint a tébbi nyugdijas gyermekei kozott.

Ami a nemek kozotti kulénbségeket illeti, a nék koézoétt altalaban magasabb a tanulék aranya,
mint a férfiak kozott, s nemegyszer igen szamottevd mértékben. Emlitésre mélté kivételt ez aldl
minddssze a févarosi nem mez6égazdasagi fizikai foglalkozasuak, a vidéki varosokban laké vezet6k,
valamint a kdzségi szakemberek haztartisaiban él6k koézott talalunk, mert e harom csoportban a
férfiak kozott mintegy 5 szazalékponttal magasabb a tanulék aranya, mint a nék kozétt. A férfiak és
nék szarmazas és lakdéhely szerint egylttesen képzett minden csoportjaban azonos kormegoszlast
feltételezve csak annyi a valtozas ehhez képest, hogy az el6bb emlitett harom csoporton kiviul a féva-
rosi iranyitok és nyugdijasok, eltartottak, valamint a k6zségi egyéb szellemi foglalkozasuak haztar-
tasaiban él6k kozott is a férfiak esetében magasabb a tanulék ardnya. Ez pedig arra mutat, hogy az
utobbi harom csoport esetében kizardlag a n6k kedvezébb korstrukturaja miatt volt magasabb a ta-

nulék aranya.

x A févarosban él16 mez6gazdasagi fizikai szarmazasuak helyzete - csekély szamuk miatt -
nem értékelhetd.
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A nemek kozott mutatkoz6 - eddig részletezett - kilonbségeket dsszefoglaléan azzal jelle-
mezhetjik, hogy az 6nallé haztartassal nem rendelkezé 16-29 éves férfiaknak 21,2 %-a, az ugyan-
ilyen n6knek 26, 1 %-a tanulé. Az 6néall6 haztartassal nem rendelkez6 16-29 éves férfiak és nék ko-
z6tt azonos kor, lakéhely és szarmazas szerinti megoszlast feltételezve azonban azt talaljuk, hogy a
férfiak kozott 22, 6 %, a nék kozott pedig 21,8 % a tanulék aranya, ami azt jelenti, hogy a tényleges
aranyok kulénbsége szinte teljes mértékben a férfiak és nék kor, lakéhely és szarmazas szerint el-

téré Osszetételére vezethetd vissza.

Végul a tertleti kilonbségekrdl a fenti tabla alapjan annyit mondhatunk, hogy a tanulék ara-
nya a vidéki varosokban a legmagasabb. A févarosban ennél mintegy 3 szazalékponttal alacsonyabb a
tanulok aranya, a kozségekben viszont tobb mint 10 szazalékponttal. Itt megintcsak az a helyzet, hogy
a harom arany nem hasonlithaté 6ssze kozvetlenil, hiszen az egyes lakéhelytipusokon belil mas és
mas a fiatalok nem, kor és szarmazas szerinti 6sszetétele. Ezeket az dsszetételbeli kiilonbségeket
kiszlrve azt talaljuk, hogy e kulénbségek mérséklédnek, mert a févarosban 22, 3 %, a vidéki varo-

sokban 24, 9 %, a kdzségekben pedig 21,0 % a tanul6k aranya.

A tanulék 16-29 éves onallé haztartassal nem rendelkezd fiatalok kézotti aranyaban mutat-
koz6 szarmazasi, életkori, terileti és nemek kozotti - eddig részletezett - kulénbségek ereddjeként
a 16-29 éves tanulok e jellemz6k szerinti megoszlasa altalaban eltér az 6sszes 16-29 éves, onallé

haztartassal nem rendelkez6 fiatal ugyanezen ismérvek szerinti megoszlasatol.

A néknek a férfiakénal valamivel jobb tanulasi esélye abban jut példaul kifejez6désre, hogy
mig az 6sszes 6nallé haztartassal nem rendelkez6 16-29 éves fiatalnak 41, 7 %-a, addig az 6nallo
haztartassal nem rendelkez6 16-29 éves tanuldéknak 46, 9 %-a nd. Ugyanigy eltérés talalhaté az énalld
haztartassal nem rendelkez6 fiatalok és tanuldk lakéhely szerinti megoszlasaban is. Mig ugyanis az
0nallo haztartassal nem rendelkezd fiatalok 18, 1 %-a budapesti, 25, 5 %-a vidéki varosokban, 56, 4 %-a
pedig kdzségekben él, addig az 6nallo haztartassal nem rendelkezé tanuléknak ennél valamivel na-
gyobb hanyada él Budapesten és a vidéki varosokban (20, 5, illetve 32, 8 %}, s csak az igy fennmaradé

részik (46,7 %l lakik a kdzségekben.

Mint az az eddigi elemzés alapjan varhato, az életkor és a szarmazas szerinti megoszlas
tekintetében mutatkozik a legnagyobb &sszetételbeli kulénbség az onallé haztartassal nem rendel-
kez6 fiatalok és tanulok kozétt. Az életkor szerinti megoszlas kulonbsége a két esetben a leginkabb
azzal jellemezhet6, hogy mig az 6nallé6 haztartassal nem rendelkezé fiataloknak 40, 5 %-a, addig az
0nallo haztartassal nem rendelkez6 tanuldéknak tobb mint haromnegyede 16-18 éves. Végul a szarma-

zas szerinti megoszlas kulonbségeit a két esetben az alabbi tabla adatai mutatjak.

A 16-29 éves 0nallo haztartassal nem rendelkez6 fiatalok és tanuldk szazalékos
megoszlasa a haztartasf6 beosztasi-foglalkozasi csoportja szerint
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2. A TANULOK ISKOLATIPUS SZERINTI MEGOSZLASAX

Az elemzés els6 részében kimutattuk azt, hogy a tanulék aranya a 16-2 9 éves fiatalok szar-
mazas, nem, lakdhely és kor szerint képzett kilonféle csoportjaiban jellegzetes kilonbségeket mutat.
Ezen tdlmenden azonban jelentds kilénbségek mutatkoznak a 16-29 éves tanulék fenti ismérvek sze-
rint képzett csoportjainak iskolatipus szerinti megoszlasaban is, ami ugyancsak igen tanulsagos a
tarsadalomstatisztikai elemzés szamara, mert az el6z6 rész "mennyiségi szemléletét" mindségi

elemekkel gazdagitja.

A 16-29 éves tanuldék kozott - a korhatarokbdél adédéan - mindéssze 1, 0 % az altalanos isko-
lasok aranya. A koézépiskolasok aranya 42, 6 %, ugyancsak magas a szakmunkastanulok és fels6foku
intézmények hallgatéinak aranya is (30, 3, illetve 20,2 %1. A szakiskolak tanul6i az ésszes tanulé

5, 9 %-at teszik Kki.

Nem, lakohely és szarmazas szerint differencialva azonban természetesen jellegzetes k-
lIonbségek talalhatok a tanuldk kilonféle csoportjainak iskolatipus szerinti megoszlasa tekintetében.
Mivel a rendelkezéstinkre all6 minta nagysaga nem teszi lehetévé azt, hogy a kilénbségeket a tanulok
nem, lakohely és szarmazas szerint egylttesen képzett csoportjainak felhasznaldasaval vizsgaljuk,
els6 lépésként a tanulék nem és szarmazas szerint képzett csoportjait vesszik alapul, s a teruleti
kilonbségeket csak ezutan érintjuk.

A 16-29 éves tanuldk iskolatipus szerinti megoszlasa nem és szarmazas szerint

x E részt6l kezdve az elemzés mar az 6sszes tanuléra kiterjed, tehat azokra is, akik én-
allé haztartassal rendelkeznek.
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A két nem kozotti legszembetlinébb kilonbség az, hogy a férfiak kozott joval alacsonyabb a
kbdzépiskolasok aranya, mint a nék kozott, s ugyanakkor - nagyjabol az elé6bbi kilonbségek megfelel6
mértékben - magasabb kozottik a szakmunkastanulok aranya. S tekintettel arra, hogy ez tapasztal-
haté minden egyes szarmazasi csoporton belll is, itt mindenképpen egy a nemekre jellemz8 sajatos-
saggal allunk szemben. Az altalanos iskolasok és a fels6foku intézmények hallgatdi nagyjabol azonos
aranyban fordulnak el6 a férfiak és nék kozott, mig a szakiskolasok aranya koézel 4 szazalékponttal
magasabb a n6k kdérében, mint a férfiak kézott. Ez utobbi tény els6sorban azzal magyarazhatd, hogy
a szakiskolak jelent6s részében (pl. gyors- és gépir6 iskolak, egészségligyi szakiskoldk) szinte kiza-

rolag néket képeznek.

A haztartasfé beosztasi-foglalkozasi csoportja szerint vizsgalva a tanulok iskolatipus sze-

rinti megoszlasat, a kovetkezd harom jellegzetességet kell kiemelnink:

1. A kozépiskolasok aranya viszonylag magas a vezet6k, iranyitdk, szakemberek és egyéb
szellemi foglalkozastak héaztartasaiban é16 tanulok kézott, mig a nyugdijasok és eltartottak haztarta-
saiban é16 tanuldk esetében viszonylag alacsony. A fizikai foglalkozastak haztartasaiban él6k eseté-

ben valamivel az 6sszes tanuldéra vonatkozé atlagos érték alatt marad a kézépiskolasok aranya.

2. A szakmunkasképzésben résztvevék aranya kiugréan magas a fizikai foglalkozasu haztar-
tasfék haztartasaiban él6k kozott, s viszonylag alacsony a vezeték, iranyiték és szakemberek héaztar-

tasainak tanuléi kozott.

3. A felséfoku intézmények hallgatéinak aranya 30 szazalék koruli vagy azt meghaladé érték
a vezet6k, iranyiték, szakemberek, valamint a nyugdijasok és eltartottak haztartasaiban él6 tanulok
kozott, mig a fizikai foglalkozastak haztartasaiban él6 tanulok esetében alig haladja meg a 10 szaza-

lékot.

E harom jellegzetesség - tekintve, hogy a nemek szerint bontott szarmazasi csoportokon
beltl is tébbé-kevéshbé érvényes - egyértelmien a kulénb6z6 beosztasi-foglalkozasi csoportba tartozé
haztartasf6k haztartasaiban él16 tanuldk jellegzetességének tekinthetd, bar - kulénésen a harmadiknak
emlitett jellegzetesség esetén - arrdl sem szabad megfeledkezni, hogy a szébanforgé szarmazasi
csoportokban mind a 16-29 éves fiatalok kordsszetétele, mind a tanulék aranya az egyes szarmazasi
csoportok kulénb6zd korcsoportjain belul jelentésen eltérd, s mig az elébbi tényezd kiindulé feltétel,
addig az utébbi tarsadalmi kilénbségek kifejez6dése. Ez kissé konkrétabban azt jelenti, hogy mig a
vezet6k, iranyitok, de kilondésen a szakemberek haztartasaiban é16 tanulék kozott els6sorban abbodl
addédik a fels6foku intézmények hallgatéinak viszonylag magas aranya, hogy e csoportokban a felsé-
fokl intézmények hallgatdinak zomét kitevé 19-22 évesek kozott magas (25, 6 - 36, 1 %) a tanuldk ara-
nya, addig a nyugdijasok és eltartottak haztartasaiban él6k kodzott inkabb a 19-22 évesek igen magas

aranya (39, 2 %) a dontd tényezdje a fels6fokl intézmények hallgatéi magas aranyanak.

Lathatd, hogy egyes esetekben a nemek kozdtt és a szarmazas szerint képzett csoportok ko-
z6tt azonos iranyu kialonbségek mutatkoznak. Ez leginkabb a vezet6k, iranyiték és szakemberek haz-
tartasaiban él16 n6k csoportjaiban figyelheté meg, de kisebb-nagyobb mértékben az 6sszes tébbi cso-
port esetében is. A n6kre ugyanis a kozépiskolasok viszonylag magas aranya és a szakmunkastanulék
viszonylag alacsony aranya jellemz6, a vezeték, iranyitok és szakemberek haztartasaiban él6 tanu-
I6kra pedig a viszonylag sok kozép- és féiskolas, és a viszonylag kevés szakmunkastanulé. Ennek ko-
vetkeztében aztan a vezetdk, iranyitok és szakemberek haztartasaiban é16 tanuld nék kdzott magas
(57,2 - 64, 2 % a kdzépiskolasok aranya, rendkivil alacsony (2,5 - 4,2 % a szakmunkastanu-
l6k aranya és viszonylag sok (26,5 - 36, 6 %) a fels6foku intézményekben tanulé.
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A szarmazason tul azonban a lakoéhely jellege sem elhanyagolhaté tényezdje a tanuldk isko-
latipus szerinti megoszlasanak. A lakohely hatasanak vizsgalatat az adott mintaelemszam csak a ta-
nuldk nemek szerint bontott csoportjain belll teszi lehetévé. Az egyes lakdhelytipusokra vonatkozo

- a nemek szerint bontott csoportokon belll is érvényes - jellegzetességek a kovetkezdk:

1. A szakmunkéastanul6k aranya Budapesten a legalacsonyabb, a kdézségekben a legmagasabb.

2. A fels6fokl intézményekben tanulék aranya Budapesten a legmagasabb és a kdzségekben

a legalacsonyabb.

A 16-29 éves tanulok iskolatipus szerinti megoszlasa nem és lakdhely szerint



E két jellegzetesség azonban mar semmiképpen sem tekinthetdé egyértelmden terileti saja-
tossagnak. Egyfel6l ugyanis a tanulok iskolatipus szerinti megoszlasa semmiképpen sem fliggetlenit-
hetd a szarmazasuktél, masfel6l pedig jelentds kiulénbségek vannak a budapesti, a vidéki varosokban
és a kozségekben él6 tanulék szarmazas szerinti 0sszetételében. E kilénbségeket a legjobban azzal
jellemezhetjik, hogy mig Budapesten a tanuléknak tébb mint fele vezeték, iranyitok, vagy szakembe-
rek haztartasaiban él, s alig 30 % a fizikai foglalkozastak héaztartasaiban él6k aranya, addig a vidéki
varosokban mar 40 %-nal is kevesebb a vezeték, iranyitok és szakemberek haztartasaiban él16 tanulok
aranya, a fizikai foglalkozastak haztartasaiban él6ké pedig megkdzeliti az 50 %-ot. A kdzségekben
még ennél is alacsonyabb, 31, 3 % a vezetdék, iranyitdk és szakemberek haztartasaiban él6 tanulok
aranya, 54, 8 %-uk pedig fizikai foglalkozastak haztartasaiban él. Ez pedig a kiilonb6z6 szarmazasu
tanuldék iskolatipus szerinti megoszlasanak mar ismertetett sajatossagai kovetkeztében azt jelenti,
hogy a szakmunkastanulok és a fels6foku intézményekben tanulék aranyaban mutatkozé terileti kilonb-
ségek egy része a kilonb6z6é lakdéhely(l tanuldék szarmazas szerinti 6sszetételeinek eltéréseire vezet-

het6é vissza.

Ami a kozépiskolai tanulék aranyanak teridleti kilénbségeit illeti, lathatd, hogy a férfiak ko-
z6tt Budapesten és a vidéki varosokban kozel azonos (33, 3 illetve 35, 4 %), mig a kdzségekben az eléb-
bieknél 5-7 szazalékponttal kevesebb a kdzépiskolai tanuldk aranya. A n6k kozoétt ezzel szemben a
vidéki varosokban és a kdzségekben kozel azonos (55, 0 illetve 57, 8 %), mig Budapesten az el6bbieknél
7-10 szazalékponttal alacsonyabb a kézépiskoldsok aranya. Ez azért figyelemre mélté, mert mig a
férfiak esetében e kiilonbségek szinte teljes mértékben az eltér6 szarmazas szerinti 6sszetételre ve-
zethet6k vissza, addig a nék esetében a szadrmazdas szerinti dsszetétel terileti kuilonbségeit kiszlrve

is hasonl6 eredményeket kapunk.

Tovabbi figyelemremélté tertleti killonbség az is, hogy a vidéki varosokban és kozségekben
tanulé n6k kézott mintegy 4-6 szazalékponttal magasabb a szakiskolai tanuldék aranya, mint a férfi
tanulok, vagy févarosi tanulo nék kozétt. Ez tobbek kézott azzal magyarazhat6, hogy a szakiskolai
tanulok aranya a fizikai foglalkozast haztartasf6k haztartasaiban é16 tanulé nék kézott minden mas
nem és szarmazdas szerint egylttesen képzett csoporthoz viszonyitva magas, s az ilyen szarmazasuak

aranya a vidéki varosokban és a kozségekben igen magas (47, 8 illetve 69, 1 %),

A tanulék aranyanak és a tanuldk iskolatipus szerinti 0sszetételének attekintése utan a ta-

nulék anyagi- és lakaskoérilményeit érintjiuk roviden.

62



3. A TANULOK ANYAGI KORULMENYEI

A tanul6k anyagi kérilményeit meghatarozd tényezék kozil a jelen masodlagos elemzés ada-
tai harom tényez6 vizsgalatat teszik lehetévé. Rendelkezéstinkre all egyfel6l azoknak a haztartasok-
nak az egy fogyasztasi egységre juté jovedelme, melyekben a tanulék élnek, de rendelkeziink olyan
adatokkal is, melyek azt mutatjak, hogy a tanulék mekkora észténdijban részestlnek, illetve, hogy
az iskolarendszerhez kapcsol6dé milyen szocialis intézményeket,juttatasokat vesznek igénybe.
Tekintettel arra, hogy a tanulék tulnyomo tobbsége (99, 2 %-al még nem rendelkezik 6nallé haztar-
tassal, s a kapott 0sztondij a legtobb esetben feltehet6leg csak a zsebpénz szerepét jatssza, a tanulok
jovedelmi helyzetét els6sorban annak a haztartasnak a jovedelmi szintje szabja meg, melyben az illet6

tanulo él.

Mivel a tanulé férfiak és n6k az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem nagysaga szerint
egymashoz igen hasonléan oszlanak meg, itt csak az e téren mutatkozo6 terileti és iskolatipus szerinti

kialonbségekkel foglalkozunk réviden.

Az erre nézve kozolt tabla adatai szerint a legszembedtlébb tertleti kiilonbség az, hogy mig
a févarosban é16 tanuléknak csak mintegy egydtéde él 1200 Ft-nal alacsonyabb egy fogyasztasi egy-
ségre jutd jovedelmi szinten, addig a vidéki varosokban mar valamivel magasabb, 26, 1 %, a kdzsé-
gekben pedig 28, 3 % ez az arany. Ezzel egyltt a févarosban viszonylag magas (37, 2 %),a vidéki va-
rosokban és a kdzségekben pedig viszonylag alacsony (19, 6, illetve 21, 6 %) az 1 800 Ft-nal maga-
sabb egy fogyasztasi egységre juto jovedelemmel rendelkez6 haztartasokban él6 tanulék aranya. E ki-
lIonbségek - tendencidjukban megfelelnek az 6sszes 16-29 éves fiatal, illetve az 6ssznépesség eseté-
ben mutatkozd terileti kiillonbségeknek, bar meg kell jegyezniink, hogy az egy fogyasztasi egységre
jutd jovedelem abszollGt szintje a tanuldk esetében valamivel alacsonyabb, mint az 6sszes fiatalra

nézve.

Ami az iskolatipusonként mutatkoz6 kilénbségeket illeti, lathatdé, hogy a kozépiskolasok és
a fels6fokU intézmények hallgatdi mindharom lakéhelytipus esetében megkozelithetéen azonos - a ta-
nulék egészére vonatkozénal valamivel jobb - jovedelmi korilmények kozott élnek, mig a szakisko-
lasok és a szakmunkastanulék csoportja ennél valamivel kedvez6tlenebb helyzetben van. A tanulok
jovedelmi helyzetében mutatkozo6 terileti és iskolatipusok szerinti kiilonbségek részben természete-
sen arra a tényre vezetheték vissza, hogy a tanuldék szarmazéasi dsszetétele eltéré6 a kérdéses cso-
portokon belul, s a népességnek a haztartasfé beosztasi-foglalkozasi csoportja szerint képzett kalon-

féle rétegeiben koztudottan eltéréek a jovedelmi viszonyok.
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A 16-29 éves tanuldk kulonféle csoportjainak szadzalékos megoszlasa az egy fogyasztasi
egységre jut6 jovedelem nagysaga szerint
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Az, hogy a tanuldék részesiilnek-e 0sztondijban, els6sorban a latogatott iskolatipustél figg.
Mig ugyanis a kodzépiskolasoknak csak 4, 3 %-a, addig a szakiskolasoknak 51, 3 %-a, a szakmunkas-
tanuléknak 78, 9 %-a, a fels6fok( intézmények hallgatéinak pedig 72, 6 %-a kap kisebb-nagyobb Osszegi
Osztondijat. Az 6sztdondij nagysagat tekintve a szakmunkastanulok és a felséfoka intézmények hallga-
téi vannak a legkedvezébb helyzetben, mert e csoportokban az 6sztondijban részestul6knek 15, 1, illet-
ve 32, 2 %-a havi 400 Ft-nal magasabb havi 6sszegl 6szténdijat kap. Az dsztdéndijban részesulék aranya
a szakmunkéstanuldék kivételével minden iskolatipus tanuléi esetén kisebb-nagyobb mértékben csékken
a tanulét tartalmazé haztartas egy fogyasztasi egységre juto jovedelmének emelkedésével parhuza-
mosan. Ezt még azzal kell kiegésziteniink, hogy 1 200 Ft-nal alacsonyabb egy fogyasztasi egységre
juto jovedelemmel rendelkez6 haztartasokban é16 tanuldk kdézel fele nem kap dsztdéndijat, ami még
akkor is elgondolkoztaté jelenség, ha figyelembe vessziik, hogy e tanulék 37, 4 %-a kozépiskolai ta-

nuld, akiknek csaladjuk jovedelmi helyzetétdl fuggetlentl csak igen kis hanyada részesil 6sztondijban.

A tanuléknak nyujtott kulonféle szocialis juttatasok kézil a napk6ézi, a menza, a szakmunkas-
otthon és kollégium igénybevételérél rendelkeziink adatokkal. Ezek azt mutatjak, hogy e juttatasok
igénybevételében elsésorban tertleti killonbségek érvényesitlnek. Mig ugyanis a budapesti tanulék két-
harmada semmit sem vesz igénybe a felsorolt juttatasok kozil, addig a vidéki varosokban éléknek
tobb mint fele, a kozségi tanuléknak pedig kétharmada él kozuliuk valamelyikkel. A legnagyobb teri-
leti kilénbség a szakmunkéasotthonok és a kollégiumok igénybevételét illetéen mutatkozik: a budapesti-
eknek minddssze 4 %-a veszi igénybe ezeket, mig a vidéki varosokban él6knek 16,4, a kdzségieknek
pedig 36, 9 %-a. Ez azt jelzi, hogy a févarosban a legmagasabb a helyben tanulék aranya. Ami az
igénybevétel rétegktlénbségeit illeti, szikségesnek tartjuk kiemelni, hogy a szocialis juttatasokat
igénybevev6k aranya a mez6gazdasagi fizikai foglalkozastak héaztartasaiban él6k esetében a legnagyobb
(63,1 %), avezeték haztartasaiban él6k esetében pedig a legkisebb (44, 4 %). A kiulénbség els6sorban a
kollégium igénybevételének kilonbségébdl adddik: a vezet6k haztartasaiban éléknek 13, 9, a mez6gaz-
dasagi fizikai foglalkozastak haztartasaiban él6knek pedig 27, 7 %-a veszi igénybe azt. A tdbbi réteg
esetében nem talalhatdk kiugro kilonbségek sem az dsszes igénybevétel aranyat, sem annak szerke-

zetét illet6en.

A kilonbdz6 lakohelyld 16-29 éves tanuldék szazalékos megoszlasa az igénybevett
szocialis juttatas szerint

X A mintaban a - korhatarokbdl adédéan - minddssze 35 altalanos iskolai tanulé van. Ez

olyan kis szam, hogy e csoportra nézve nem all médunkban statisztikailag megbizhaté megallapi-
tasokat tenni.
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4. A TANULOK LAKASHELYZETE

A tanulok lakashelyzetének jellemzésébe az egy szobara juté személyek szamat tartjuk a
legalkalmasabb mutaténak. Mivel azonban e mutaté a tanulék tébb mint egydtodét kitevé szakmunkas-
otthonban és kollégiumban lakékra nézve is azok otthoni kérilményeit mutatja, az erre vonatkoz6 ada-
tok elsésorban a kdzépiskolasok esetében jellemzik jol a tényleges lakaskorilményeket, akik kozott
feltehetéleg a legalacsonyabb a nem otthon lakék aranya. Ezért a lakslriségi adatokat csak az 6sszes

tanuldkra és a kozépiskolai tanulokra adjuk meg lakéhely szerinti bontasban.

Az egy szobéara juté személyek szama a kilénbozé lakéhelyl 16-29 éves kozépiskolasok
és 0sszes tanuldk esetében

A fenti adatok a kozépiskolasok és az 6sszes tanulok esetében is egyértelmien azt mutatjak
hogy a zavartalan tanulasi feltételeket biztosité kiilon szobaval vald rendelkezés tekintetében a féva-
rosiak vannak a legkedvez6bb, a kdzségekben lakdk pedig a legrosszabb helyzetben. Ugyanez a kép
alakul ki akkor is, ha az olyan zsufolt lakdsokban é16 tanulék aranyat vetjuk dssze, amelyekben egy

szobara négy vagy tébb személy jut, s igy aligha adottak a zavartalan tanulas feltételei.
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Mivel e jelentés - mint mar a bevezetésben jeleztik - a KSH Kézgazdasagi Fdéosztalya altal
1973-ban végrehajtott orszagos reprezentativ jovedelmi felvétel adatainak méasodlagos feldolgozasan
alapszik, itt csak azoknak a csoportositasoknak, fogalmaknak a magyarazatara térink ki, melyek
kizarolag a jelen masodlagos feldolgozasban szerepelnek. A tébbi fogalom, csoportositas részletes
magyarazata a "A csaladi jovedelmek szinvonala és szérodasa 1972-ben" c. kiadvanyban (Statisztikai

Idészaki Kbézlemények, 351. kotet) talalhaté meg.

Onallé haztartasban é16 fiatalnak mindgsitettik azt, aki a jovedelmi felvétel szerint haztartéas-

f6 vagy a haztartasfé felesége, élettarsa volt.

Az dnallésag fokai

E csoportositas annak mértékét kivanja jelezni, hogy a 16-29 éves fiataloknak mennyire si-
kerult Kivalni szuleik, id6sebb rokonaik haztartasabol, s kivalasuk utan énallé lakashoz jutniuk. En-

nek érdekében a kovetkezd csoportokat képeztik:

I. Szileikkel él18 fiatalok
Minden olyan fiatalt ide soroltunk, aki a felvétel idején szuleivel, nagyszileivel (vagy
szlleivel, nagyszlleivel azonos generacidéba tartozé mas rokonaival) kézés haztartasban
élt.
E csoporton beltl kiilon alcsoportba kertltek a
a/ nem hazas gyermektelen
b/ hazas gyermektelen
¢/ gyermekkel rendelkez6

fiatalok.

I1. Onalléan, de nem egyedul él6 fiatalok

E csoportba soroltuk azokat a 16-29 éves fiatalokat, akik nem egyedul éltek a felvétel
idején, de haztartasukban nem volt taldlhaté sem szild, nagyszild, sem apéds, anyoés,
vagy egyéb - az elébbiekkel azonos generaciéba tartoz6 - rokon. Az e csoportba tartozo
fiatalok mindegyike vagy haztartasf6, vagy a haztartasfé felesége, élettarsa volt a felvé-
tel idején. E csoporton belul kilon alcsoportot képeztek a

a/ lakastulajdonos, vagy fébérlé fiatalok

b/ tarsbérlék és - a velik azonos generéacioba tartozé rokonaik - haztartasaban csa-

ladtagként él6k

c/ albérlék, agybérlék, intézeti lakok.

Minden alcsoporton belll tovabbi csoportokat képeztiink aszerint, hogy volt-e a fiatalok-

nak sajat gyermekik a felvétel idején vagy sem.
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I1l. Egyedil él6 fiatalok
E csoportba keriltek azok a fiatalok, akik a felvétel idején egyedil éltek. E csoporton

belGl - az el6z6 csoporton belldl alkalmazott bontashoz hasonléan - kiulénbséget tettink a

a/ lakastulajdonosok, fébérlék
b/ tarsbérlék, csaladtagként élék
c/ albérlék, agybérlék, intézeti lakok

kozott.

IV. Egyéb esetek
Ide soroltuk azokat a fiatalokat, akiket az el6bbi harom fécsoport egyikébe se lehetett

besorolni.

Kereset

A fiatalok havi atlagkeresetét

al/ az alkalmazasban allok, ktsz- és haziipari szovetkezeti tagok esetében az alapbér,
bérpdtlékok, egyéb vallalati jovedelmek (jutalom, keresetkiegészités, nyereségré-
szesedés, stb.), tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, valamint a masodallas-

bél, mellékfoglalkozasbol és alkalmi munkakbo6l szarmazé jévedelmek,

b/ az mgtsz tagok esetében pedig a tagok altal a tsz-t6l 1972-ben kapott természetbeni
jovedelem pénzben kifejezett értékének, a zarszamadaskor kapott részesedésének,
az 1972. év folyaman kapott havi munkadijaknak, a részesmiuvelésért kapott kész-
pénz 0sszegének, a haztaji megvaltas cimén kapott pénzjovedelmek és egyéb pénz-
beni kifizetéseknek, valamint a tappénzeknek és terhességi-gyermekagyi segélynek

egy honapra jutd 6sszegeként hataroztuk meg.
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